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Uvod

Vazené kolegyné, vdzeni kolegove,

letos poprvé se mohou vSechny Skoly s u¢ebnimi obory zapojit do projektu Nova zavérecna
zkouska. Pokud ve své Skole vyuZijete této nové moznosti, bude to znamenat, Ze uz nebude-
te muset sestavovat své zavérecné zkousky sami, ale vyuZijete pro né jednotné zadani, které
pripravuji resitelské tymy sloZené z pedagogti a odbornikt v daném oboru. Jednotné zadani
prispéje ke srovnatelnosti vysledkt absolvent( oboru z riznych skol a pomiiZe i k jejich lep-
S§imu uplatnéni na trhu prdce. PouZiti jednotného zadani neni povinné. Myslime si ale, Ze pro
Skoly je vyhodné pripojit se k reformé zkousek, protoZe tim zplisobem mohou prokazat kva-
litu své vyuky a tim také svych absolventi. Jednotné zaddni zavérecné zkousky je podstatou
koncepce nové zdvérecné zkousky (NZZ) v oborech stredniho vzdélani s vyucnim listem
(Jedna se obory stredniho vzdélani s vyucnim listem, dale je v textu pracovné uzivdno ter-
mind obory, resp. ,ucebni obory*). Tato novéa zkouska souvisi s kurikularni reformou. Skoly
pfi ni ziskavaji vétsi autonomii a mohou uplatriovat své viastni pojeti. Uvolnéni pravidel vyu-
ky ale logicky doprovazi vétsi duraz na zjistovani vysledku vzdélani, proto probiha reforma
maturit i zavéreénych zkousek.

Cilem jednotného zadani je dosdahnout sjednoceni, resp. standardizace poZadavku na obsah
a pribéh zavérecéné zkousky v daném oboru, pfispét tak ke zvyseni srovnatelnosti vysledki
vzdélavani a potazmo i ke zkvalitnéni pripravy Zaka. Tato myslenka vychazi predevsim z ini-
ciativy, kterd vzesla primo ze Skol. Ty poukazovaly na to, Ze pokud si kaZzda Skola sestavuje
obsah zdvérecéné zkousky sama, mohou pak mit zkousky u stejnych obort velmi rozdilnou
uroveri ndrodnosti. Skoly proto vyvijely viastni aktivity zamérené na sjednoceni.

V Sirsim méritku byla jednotna zadani postupné vytvarena v systémovém projektu Kvalita |
(2005-2008) ve vazbé na vyvoj soustavy obort vzdélani. Jejich pilotni ovérovani probihalo
kaZdorocné (a po ukonceni projektu také vioni) ve skoldach, které se do projektu prihlasily
a realizovaly zavéreénou zkousku podle jednotného zadani.

Pro skolni rok 2009/10 se pripravovala nova jednotnd zadani jiz v ramci navazujiciho pro-
jektu Nova zdvérecna zkouska, jehoz cilem je pfipravit podminky pro plosné zavedeni nové
zavérecné zkousky do vsech Skol s ucebnimi obory. O zamérech, aktivitach a vystupech
tohoto projektu se muZete informovat na webovych strankach http://www.nuov.cz/nzz, kde
najdete i pfehled jednotnych zadani, kterd v souc¢asnosti pokryvaji prakticky celou soustavu
téchto oborl. Rovnéz zde naleznete pribézné aktualizované informace k jednotnym zada-
nim, odpovédi na Vase dotazy a kontakty, které muZete v pripadé potreby vyuZit.
Jednotnd zadani pro zavérec¢né zkousky 2009/10 jsou uloZena v informacnim systému nové
zavérecné zkousky. Prostrednictvim webového portalu tohoto systému jsou od bfezna 2010
vubec poprvé zpfistupnéna vsem skolam s u¢ebnimi obory.
Bude zaleZet na Vas, jestli se rozhodnete provadét zavérecné zkousky na své Skole podle
nového pojeti. Byli bychom radi, kdybyste této nové moznosti vyuZili a kdyby nova zavérecna
zkou$ka, pomohla obnovit prestiz uéebnich obord.
Cilem tohoto materialu je predloZit VAm jako rediteliim a pracovnikim Skol, které budou mit
k jednotnému zadani pristup, zékladni informace o tom, jak je tfeba s nim ve skole nakladat
a jak ho vyuZivat pfi zavéreéné zkousce.

Romana Jezberova



1. Seznameni Skoly s jednotnym zadanim

1.1 Pfistup Skoly k jednotnému zadani

Reditel $koly ziska pfistup k jednotnému zadani prostfednictvim webového
portalu informaéniho systému nové zavére¢né zkousky (IS NZZ). Bude mu
zpfistupnéno jednotné zadani takového oboru vzdélani (pfip. oborl vzdélani),
ktery je Skole schvalen a je zapsan v rejstfiku Skol vedeném ministerstvem
Skolstvi. Z uvedeného dlvodu je zapotfebi, aby $kola zkontrolovala, zda jsou
Udaje vedené o ni v rejstiiku Skol aktualni. V bfeznu obdrzi feditel Skoly infor-
macni dopis, kde mu bude sdéleno, jak se $kola mize do informaéniho sys-
tému na adrese http://skoly.nzz.nuov.cz/ pfihlasit. Kéd a heslo pro pfistup mu
budou poskytnuty v pfilozené bezpeénostni obéalce. Skola, kterd méla pfistup
k jednotnému zadani jiz loni, pouzije tentyz kdd a heslo i v tomto Skolnim roce.
Obsahem dopisu budou i bezpecnostni pravidla, ktera musi feditel Skoly a jim
povéreni zastupci dodrzovat, aby bylo zachovano zkusebni tajemstvi.
Soucasné mlze Skola vyuzit metodické pokyny k praci s informaénim sys-
témem na webovych strankach projektu http://www.nzz. nuov.cz/nzz a pfimé
kontakty na pracovniky NUOV (e-mailové, telefonické) pro pFipad, Ze by potte-
bovala dalsi informace nebo méla s pfistupem k jednotnému zadani néjaké
problémy.

1.2 Bezpec€né nakladani s jednotnym zadanim ve Skole
Zakladnim pozadavkem pfi vyuzivani jednotného zadani ve Skole je dodrzova-
ni pravidel bezpe¢ného nakladani s nim a ochrana v ném obsazenych informa-
ci pfed unikem. Tento pozadavek je nutné respektovat i v pfipadé, Ze Skola
zavérecénou zkousku podle jednotného zadani letos realizovat nebude,
ale pouze se s nim seznami!

Pfed vstupem do informaéniho systému nové zavérecné zkousky se rfeditel
Skoly zavazuje k dodrzovani pravidel bezpe¢ného nakladani s jednotnym zada-
nim ve Skole. Zajistuje, aby obsah celého zadani ani jeho jednotlivych ¢asti
nebyl dostupny zakiim a nepovéfenym osobam, a aby nemohlo dojit k jeho
zvefejnéni. Rovnéz pracovnici Skoly, které feditel povéfi pfipravou zavérecné
zkou8ky, musi pracovat s jednotnym zadanim v titéné ¢i elektronické podobé
tak, aby k nému nikdo nepovéfeny nemél pfistup a jsou povinni dodrzovat
zavazek mic¢enlivosti.

Skola je povinna chranit jednotné zadani pfed zvefejnénim i poté, kdy
probéhne zavére€éna zkouska! Jde zejména o to, aby zadani nebylo pro-
stfednictvim 8koly dostupné zakum dalSich Skol, které zavérecné zkousky
v daném oboru realizuji v pozdéj$im terminu, a Zakdm, ktefi je budou skladat
v terminech opravnych a nahradnich zkou$ek.

1.3 Poskytovani zpétné vazby o vyuziti jednotného zadani
Jednou z dulezitych funkci informaéniho systému nové zavére¢né zkousky je
zprostfedkovani zkuSenosti Skol s jednotnym zadanim. Informace ziskané ze
kol vyhodnocuiji Fesitelé projektu v NUOV a vyuzivaji je pfi utvafeni metodic-



kych pokynd pro tvirce jednotnych zadani i k feSeni technickych problémda, kte-
ré se vyskytnou v prabéhu zavéreénych zkousek.

Po pfihlaseni do informaéniho systému $kola zkontroluje a opravi udaje
o sobé (adresu, kontakty) a pro kazdy obor vzdélani vyplni udaje o poctech
28kl v jednotlivych ro€nicich. Po kontrole a dopinéni udaju ziska Skola ke
stazeni v pdf souboru jednotné zadani zpracované ve verzi pro ucitele.

Bezprostiedné po seznameni s jednotnym zadanim (do 5 pracovnich dn)
feditel Skoly v informaénim systému vypIni a ulozi Udaje o tom, zda Skola
jednotné zadani pro realizaci zavérec¢né zkousky vyuzije a zda je vyuZije celé,
nebo pouze nékterou jeho ¢ast.

V pfipadé, ze zadani nebo nékterou jeho ¢ast Skola nevyuzije, zadame ji, aby
uvedla dlvody, pro¢ tomu tak je. Mlze tak pfispét k dalSimu zdokonalovani
systému novych zkousek.

Pokud $kola potvrdi, Ze zadani ¢i jeho ¢ast vyuzije, informacni systém ji nabid-
ne jednotné zadani zpracované i ve verzi pro zaky. Po ukonceni realizace zaveé-
re¢né zkousky podle jednotného zadani nebo nékteré jeho ¢asti by se Skola
méla znovu prihlasit do informaéniho systému a vyplnit v elektronické podo-
bé dotaznik, ktery je zaméfen na podrobnéjSi posouzeni jednotného zadani
a jeho vyuzivani u zavérecné zkousky. Dotaznik se vyplriuje ke kazdému oboru
zvlast. Vyplnéni dotazniku a jeho ulozeni v informaénim systému by mél zajis-
tit feditel Skoly nebo jim povéreny pracovnik nejpozdéji do 15.7.2010.Tim, ze
to udéla, poskytne tviircdm jednotnych zadani potfebnou zpétnou vazbu. Jeho
pfipominky a postfehy pak mohou byt vyuzity pfi dal$i praci na novém pojeti
zavérecnych zkousek.

Upozornujeme, ze pokud $kola nevyuzije jednotné zadani jako celek a pfi zaveé-
rec¢né zkouSce uplatni pouze jeho ¢ast (napf. pouze témata pisemné zkousky),
neni mozné, aby prezentovala, ze v tomto Skolnim roce organizuje zavére¢nou
zkousku podle jednotného zadani.

1.4 Vyuzivani jednotného zadani u zakl se specialnimi vzdelavacimi

potiebami

Skoly, které vyuduji zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, obdrzi jed-
notné zadani k odzkouseni obdobné jako v§echny ostatni Skoly. Pfedpoklada
se, ze pfi pfipravé zavérecnych zkousek budou jednotné zadani upravovat
s ohledem na konkrétni potfeby svych zakl s vyuzitim metodické pomoci od
pfislusnych Skolskych poradenskych zafizeni (PPP, SPC apod.). Informace
z téchto $kol o tom, jakym zpUsobem postupovaly pfi vyuzivani jednotného
zadani u Zaka s rliznymi specialnimi vzdélavacimi potfebami, budou zverejrio-
vany prostfednictvim webovych stranek projektu.



2. Podoba jednotného zadani v informaénim systému NZZ

2.1 Dodrzovani jednotného zadani

Jednotné zadani je v informaénim systému nové zavére¢né zkousky zpracova-
no v prohlize¢i Adobe Reader, coZz neumozriuje do textli zadani pfimo zasaho-
vat (napf. upravovat obsah témat, ménit &i pfeskupovat poradi otazek apod.).
To je dulezité pro dodrZeni jednotného zadani jako uréitého standardu, ktery
je spolecny pro vsechny skoly realizujici v daném oboru zavére¢nou zkousku
podle né&j. Kromé toho jsou jednotliva témata v zadani navrhovana tak, aby
byla pokud mozno po strance obsahové i Casové naro¢nosti srovnatelna a aby
odpovidala realnym schopnostem vétSiny zaku, coz by nepatfi¢né zasahy ve
smyslu vy$e uvedenych ,uprav* mohly pokazit.

Kazdé jednotné zadani obsahuje organizaéni pokyny, které v souladu se sta-
vajici legislativou upresnuji, jak ma Skola pfi pfipravé a realizaci zavére¢nych
zkouSek se zadanim nakladat. Nad ramec téchto organizaénich pokyni je
nepfipustné se zadanim manipulovat.

2.2 Dvé varianty jednotného zadani — Zaci, ucitelé

V informaénim systému NZZ je jednotné zadéani zpracovano ve dvou varian-
tach, které se vyuzivaji pfi pfiprave, realizaci i hodnoceni vysledk(l zavére¢né
zkou8ky. Jedné se o variantu pro ucitele a variantu pro Zaky. PfestoZze nékteré
¢asti obou variant jsou shodné, neni toto zpracovani duplicitni.

Varianta ,,pro u€itele* obsahuje Upiné znéni jednotného zadani, tedy neje-
nom vlastni témata a dokumentaci potfebnou k jejich feSeni, ale i organiza¢ni
pokyny k zabezpeceni jednotlivych zkousek, kritéria a pravidla pro hodnoceni
28k0, pfip. zpracovana spravna feseni a dalsi podklady, které ucitelé vyuzivaji
u zavérecnych zkousek.

Varianta ,,pro zaky“ obsahuje pouze takové podklady z jednotného zadani,
které zaci pfimo vyuzivaji u zavére¢nych zkousek (tj. pokyny pro zaky, zadani
témat a dokumentaci potfebnou k jejich feseni).



3. Priprava a realizace zavérecné zkousky podle JZZZ

Pfi pfipravé a realizaci zavére¢nych zkouSek je s jednotnym zadanim treba
pracovat v souladu s pfisluSnou legislativou (vyhlaska ¢. 47/2005 Sb. o ukon-
Covani vzdélavani ve stfednich Skolach zavére¢nou zkouskou a o ukonéovani
vzdélavani v konzervatofi absolutoriem) a podle organizaénich pokynl sta-
novenych v jednotném zadani. Zadani zpravidla obsahuje vy$si pocet témat
jednotlivych zkous$ek, nez kolik jich Skola potfebuje. V kompetenci feditele je
vybrat ze zadani pouze ta témata, ktera budou na Skole u zavéreé¢nych zkou-
Sek vyuzita. Pfitom se fidi organizaénimi pokyny k jednotlivym zkouskam
— pisemné, praktické a ustni, konkretizovanymi v jednotném zadani pro dany
obor vzdélani.

3.1 Obecna pravidla pro vybér témat z jednotného zadani a pfipravu
jednotlivych zkousek

Pfi pfipravé material( obsazenych v jednotném zadani je vhodné tisknout pou-
ze ty Casti jednotného zadani, které Skola skute¢né pfi zavére¢né zkousce
vyuzije. Pfed jejich tiskem z programu Adobe Reader je nutné zadat Eisla pfi-
slusnych stranek.

Pisemna zkouska

— Jednotné zadani zpravidla obsahuje 5 ¢&i vice témat pisemné zkougky. Reditel
Skoly z jednotného zadani vybira nejméné 3 témata, z nichz si zak jedno zvoli.
Zbyvajici témata mGze $kola vyuzit pro Ucely opravné zkousky a konani zkous-
ky v nahradnim terminu.

— Pisemna zkouska trva nejdéle 240 minut. S ohledem na skute¢nost, ze neni
v pravnim pfedpisu stanoveno, kdy je tfeba volit téma pisemné zkousky, fedi-
tel Skoly v ramci svych kompetenci (§ 164; odst. 1 zdkona 561 Sb.) urci ¢as
nezbytny pro volbu tématu pisemné zkouSky. Tento ¢as bezprostfedné pred-
chazi pisemné zkousSce.
predlozit zakam pfi volbé témat. Ugelem je usnadnit volbu u témat, ktera jsou
rozpracovana pfilis rozsahle a zaci se nedokazi rychle zorientovat v tom, které
téma je pro né nejvhodnéjsi.

— V jednotném zadani nékterych oborl je zafazen do zkousky test, ktery Zaci
zpracovavaji jako soucast zvoleného tématu. V ramci kritérii a pravidel pro
hodnoceni pisemné zkousky je v jednotném zadani uvedeno, jak se vysledky
testu promitnou do jeji klasifikace.

Prakticka zkouska

— Reditel 8koly vybira z jednotného zadani nejméné jedno téma. Vybere-li jich
vice, zaci si téma losuji. Pocet témat praktické zkoudky neni vyhlaskou fixné
stanoven a v jednotném zadani jednotlivych obord se liSi podle charakteru
a potfeb oboru. Zpravidla se vSak jedna o vice nez jedno téma, coz Skole
poskytuje dostatenou moznost vybéru.

— V jednotném zadani je stanoven ¢asovy limit, ve kterém bude 8kola v daném
oboru realizovat praktickou zkousku. Minimalni délka trvani praktické zkousky
podle jednotného zadani by méla byt 5 hodin. Podle platné vyhlasky kona zak
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praktickou zkousku nejdéle 3 dny, u obor( skupiny 82 Uméni, uzité uméni 2 az
4 tydny. V jednom dni trva zkouska nejvySe 7 hodin. Zbyvajici ¢asovy prostor tak
Skola muze vyuzit pro pfipadné zafazeni ,$kolni“ ¢asti zavérecné zkousky.
Pozadavky na materialni a technické zabezpeceni praktické zkousky stanove-
né v jednotném zadani pro vybaveni pracovisté (tj. material, zafizeni, naradi,
nastroje, stroje, pomucky, méfidla apod.) musi $kola respektovat.

Prakticka zkouska se mlze konat jak ve $kole, kde se Zaci vzdélavali, tak i na
pracovisti jinych osob, kde se kona praktické vyucovani na zékladé dohody
uzaviené se Skolou.

V jednotném zadani nékterych obor( vzdélani losuje zak k tématu praktic-
ké zkousky také jednu podotazku z Obecného prehledu ze svéta prace. Blok
téchto podotazek je v pfislusnych jednotnych zadanich samostatné uveden
za tématy praktické zkousky. Skola zajisti losovani i zkougeni podotazky pod-
le svych potfeb a moznosti — pfi zahajeni, v prdbéhu, ¢i na konci praktické
zkousky. Casovy limit vénovany na jejich zodpovézeni je u praktické zkousky
minimalné 3 minuty, maximalné 10 minut.

V nékterych oborech vzdélani je soucéasti praktické zkousky obhajoba vysledkl
samostatné odborné prace, ktera probiha podle potfeb a moznosti Skoly bud
pfi zahdjeni, v prdbéhu nebo v zavéru praktické zkousky. Zadani samostatné
odborné prace i pokyny pro jeji realizaci obdrzely Skoly vyucujici tyto obory
v lednu 2010 a v pfislusnych jednotnych zadanich jsou uvedeny v pfiloze €. 1.

Ustni zkouska

Jednotné zadani obsahuje 30 témat, z nichz feditel Skoly mdze vybrat 25 témat
a zak si jedno z nich vylosuije.

Vlastni zkousSka trva nejdéle 15 minut (pfiprava zaka ke zkousSce trva nejméné
15 minut, je-li souc¢asti tématu grafické nebo pisemné fesSeni, mize pfedseda
zkuSebni komise prodlouzit dobu pfipravy az o 15 minut).

Pro Zaky je tfeba zajistit vhodné podklady (napf. ukazky material(i, vyrobkd,
ni komunikativnich dovednosti a na to, Ze pfi zavére¢né zkousce Zaci vétsinou
trpi zvySenou trémou.

V prevazné vétsiné obord vzdélani je ke kazdému tématu ustni zkousky v jed-
notném zadani pfifazena jedna podotazka z Obecného prehledu ze svéta prace.
Zak mize zodpovidat tuto podotazku na po&atku nebo na konci Ustni zkougky
podle rozhodnuti zkugebni komise. Casovy limit vénovany na jejich zodpovézeni
je u ustni zkousky minimalné 3, maximalné 5 minut.

3.2 Organizacni pokyny konkretizované v JZZZ oboru vzdélani

Kazdé jednotné zadani obsahuje konkrétni organiza¢ni pokyny (modifikova-
né z hlediska potfeb a charakteru oboru). Tyto pokyny upfesnuji, jak ma byt
ve Skole s tématy zpracovanymi pro jednotlivé zkousky nakladano. Jedna se
o velmi dulezité soucéasti jednotného zadani, proto je nezbytné, aby se s nimi
seznamili vSichni ucitelé, ktefi se na pfipravé i realizaci zavére¢nych zkou$ek
podle jednotného zadani podileji.



3.3 Usporadani nékterych materialll z jednotnych zadani ve $kole

VétSina materiald vypracovanych v jednotném zadani je pfipravena tak, aby je
Skola pfi zavére¢né zkouSce mohla vyuzivat pfimo v dané podobé. Pokud vSak
zadani obsahuje anotace témat pisemné zkousky, pfip. zafazeni bloku podo-
tazek Obecny pfehled ze svéta prace v rdmci praktické zkousky, je zapotfebi
tyto dil¢i materialy usporadat. To se tyka i pfipadu, kdy je v jednotném zadani
na jedné strance uvedeno vice témat Ustni zkousky.

a) Anotace témat pisemné zkousky: pokud se $kola rozhodne, ze pro usnad-
néni volby jednoho z vybranych témat je vhodné zakim predlozit jejich anota-
ce uvedené v jednotném zadani, pak je po vytisténi uspofada tak, aby byly pro
zaka co nejprehlednéjsi (mlze je napfiklad okopirovat na jeden samostatny
list pro kazdého zaka).

b) Blok podotazek Obecny piehled ze svéta prace u praktické zkousky:
pokud je v jednotném zadani blok podotazek pfifazen k praktické zkousce, je
tfeba tento materidl uspofadat pro losovani (napf. vytisknout a rozstfihat na
jednotlivé podotazky, pfipadné pfipravit na samostatné listky ¢isla podotazek).
Zak si pak losuje bud jednu podotazku, nebo jeji &islo. Vylosovanou podotazku
zodpovida podle potfeb organizace praktické zkou$ky v pfislusné Skole - pfi
zahajeni, v pribéhu &i v jejim zavéru. Ackoliv v jednotném zadani neni pfimo
uvedeno, kdy ma probéhnout losovani podotazky, doporucuje se, aby je Skola
uskutec€nila zaroven pfi zadavani, resp. losovani tématu praktické zkousky.

c) Témata ustni zkousky: v pfipadé, Ze v je v jednotném zadani uvedeno na
jedné strance vice témat Ustni zkousky, je zapotfebi tento material usporadat
pro losovani (napf. stranky vytisknout a rozstfihat je na jednotliva témata).



4. Realizace novych prvki zavérecné zkousky

Zavérecna zkouska podle jednotného zadani obsahuje nékteré netradi¢ni prv-
ky. Jedna se o blok podotazek Obecny pfehled ze svéta prace, ktery je zacle-
nén do jednotného zadani véech oborl vzdélani a o samostatnou odbornou
praci, kterd se pouziva pouze u vybranych obor(. V souladu s koncepci nové
zavérecné zkousky je v jednotném zadani rovnéz stanoveno, jak maji byt tyto
prvky pfi zavérecné zkousce uplatiiovany. Konkrétni zplsoby jejich realiza-
ce jsou uvedeny v organizacnich pokynech k pfislusnym ¢astem jednotného
zadani.

4.1 Obecny pfehled ze svéta prace

Jde o blok 30 stru¢nych otazek (dale podotazek), jejichz pojeti sméfuje k ové-
feni toho, zda zaci maji zakladni orienta¢ni prehled o béznych problémech
pracovniho i obéanského Zivota dospélych. Smyslem jejich zaclenéni do zave-
re¢né zkousky je, aby zaci odchazeli ze Skoly s urcitou praktickou pfedstavou
o moznostech zaméstnani, konkrétnich zaméstnavatelich v regionu, vhod-
nych zplsobech jednani s nimi, readlnych pracovnich a platovych podminkach
pfi nastupu do zaméstnani, moznostech dal§iho vzdélavani v oboru i mimo
néj apod. Nékteré z podotazek jsou rovnéz zaméfeny na ovéreni toho, zda
se zaci prakticky orientuji v zakladnich oblastech pracovnépravnich vztahi
(napf. nalezitosti pracovnich smluv, podstatna prava a povinnosti zaméstnan-
ce a zaméstnavatele) a zda maji zakladni povédomi o ekonomickych aspek-
tech osobniho i pracovniho zZivota (podminky soukromého podnikani v oboru,
dané, vedeni osobniho i rodinného rozpoctu, Uvéry a pujcky a rizika z nich
vyplyvajici).

Pfiprava zakl ve $kole na orientaci v téchto oblastech sméfuje k rozvoji kli-
¢ovych kompetenci (napf. pracovnich, socialnich a personalnich, kompetenci
k u€eni, k praci s informacemi apod.). Rovnéz napomaha utvaret finanéni gra-
motnost Zakd. Mezi vhodné formy a metody pfipravy patfi zejména navstévy
riznych afadu a instituci (obecni Gfady, ufady prace, soudy, banky, pojistovny),
exkurze na redlna pracovisté (podniky, firmy) a tematické besedy s pfislusny-
mi pracovniky. Vyznamné je rovnéz pribézné sledovani a rozbor medialné
zverejnovanych aktualnich politickych a spole¢enskych udalosti. VyuCujici by
v ramci pfipravy meéli zabezpedit to, aby zaci pfedevSim na konkrétnich pfi-
padech z bézného i pracovniho zivota byli schopni reflektovat problematiku
spojenou s jejich celkovou zaméstnatelnosti, zakladnim pravnim a ekonomic-
kym povédomim, schopnostmi vyrovnat se s aktualnimi potfebami a zménami
spole¢enského prostredi.

Zkouseni podotazky ze svéta prace spociva v rozboru obecnych obéanskych
i pracovnich zkuSenosti, postojl, nazor(, které zak ziskal pfi sledovani redlného
spole€enského i pracovniho déni.V zadném pfipadé nejde o ovéfovani teoretic-
kych védomosti z néjakého védniho oboru. Zaci mohou pojednavat o problema-
tice souvisejici se zadanou otazkou volné, vyucujici spiSe opravuji nespravné
vyroky. Pfipadné doplfiujici otazky zadavaji zkousejici formou, kterd umozni za-
kim poukazovat na konkrétni pfiklady a uplatnit praktické zkuSenosti.



Casovy limit vénovany na jejich zodpovézeni je u Ustni zkousky minimalné
3 minuty a maximalné 5 minut, u praktické zkouSky az 10 minut.

Hodnoceni podotazek ze svéta prace ovliviiuje celkové hodnoceni vykonu
zaka u ustni zkousky maximalné v rozmezi jednoho klasifikaniho stupné. U
praktické zkousky je stanoven zplsob hodnoceni podotazek v organizaénich
pokynech spojenych se zkouSkou. Pokud vSak zak neuspéje v ramci odbor-
ného tématu, je klasifikovan stupném ,5 - nedostate¢ny”, i kdyz podotazku
z uvedeného bloku zodpoveédél spravné.

4.2 Samostatna odborna prace

Moznost vyuzivat u zavéreéné zkousky vysledky samostatné odborné prace
je novym prvkem, ktery byl do koncepce nové zavére¢né zkousky zaclenén na
zékladé pozadavku $kol vyuéujicich pfedevsim tzv. gastronomické obory.

O zarazeni samostatné odborné prace do jednotného zadani konkrétniho obo-
ru vzdélani rozhoduje pfislusny autorsky tym. Pokud je samostatna odborna
prace soucasti jednotného zadani, jsou Skoly povinny ji do zavére¢né zkousSky
zaclenit. Z dosavadnich zkuSenosti z ovéfovani jednotného zadani v projektu
Kvalita | vyplyva, ze fada Skol zaménuje termin samostatna odborna prace
za jinou formu 8kolni prace (napf. seminarni praci zaka, ro¢nikovou odbornou
praci apod.), proto je zde stru¢né uveden jeho vyklad.

Terminem ,samostatna odborna prace“ se oznacuje pisemné zpracovani kom-
plexniho ukolu zaméfeného na prokazani vSeobecnych i odbornych znalos-
ti a dovednosti, které Uzce souviseji s vykonem praktickych ¢innosti v ramci
daného oboru. Charakteristickym rysem samostatné odborné préace je jeji Sirsi
obsahové zamérfeni, pfip. zaclenéni podnikatelskych aktivit (napf. vypracovani
kompletnich podkladi pro zhotoveni a propagaci vyrobkd, sluzeb, navrh na zfi-
zeni soukromé provozovny, zalozeni soukromého podnikani v oboru apod.).

Jde o praci, ktera je Zakim zadavana s predstihem, nejdfive v lednu dané-
ho 8kolniho roku, a na jeji zpracovani je jim poskytovan del$i ¢asovy prostor
— miniméalné jeden mésic. Zaci praci samostatné tvofi a pribézné konzultuji
s vyucujicimi ve stanoveném ¢asovém rozpéti. Odevzdaiji ji nejpozdéji 3 tydny
pfed zavéreénou klasifikaci v terminu uréeném feditelem $koly. Skola zajisti,
aby samostatna odborna prace byla k dispozici zkuSebni komisi. Pokud zak
praci neodevzda, je u zavére¢né zkousky vyrazné znevyhodnén.

V jednotném zadani je stanoveno téma (pfip. nékolik témat) samostatné
odborné prace, osnova jejiho obsahu a pozadavky na formalni Upravu pisem-
ného zpracovani. Rovnéz jsou zde uvedeny obecné pokyny k organizaci jejiho
zadavani, zpracovani, odevzdani a zpusobu hodnoceni. Jejich upfesnéni je
v kompetenci feditele Skoly.

Samostatna odborna prace neni z legislativnich diivodi dosud zafazena jako
svébytna soucast zavérecné zkousky, je ovéem v ramci zkou$ky vyuzivana
formou obhajoby jejich vystupl, které se promitaji do klasifikace pFislusné
zkousky. Z&k predstavuje pisemné zpracovani této prace zkusebni komisi,
vysvétluje a obhajuje zplisob a postup navrzeného feseni.
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Jestlize je samostatna odborné prace spojena s vypracovanim praktického
Ukolu, vysvétluje a obhajuje rovnéz zpuUsob i vysledek jeho realizace. Pro
obhajobu je vyuzivana prakticka zkouska ¢i ustni zkouska v souladu s pokyny
v jednotném zadani.

Smyslem vyuzivani samostatné odborné prace u zavérec¢né zkousky je to, ze
Zaci pfi jejim zpracovani mohou prokazat hlubsi a ucelenéjSi znalost urcité
odborné problematiky, kterou fesi na zakladé samostatného a tviréiho pfistu-
pu. Také mohou predvést schopnost prezentovat vysledky vlastni prace.

ZkouS$ejici ma prilezitost na tomto zakladé nejen lépe posoudit celkovou
odbornou pfipravenost zaka na vykon daného povolani, ale i jeho klicové kom-
petence (pfedevSim komunikativni, personaini a socialni, schopnost vyhleda-
vat a zpracovavat informace).



5. Moznost zarazeni specifik Skoly do zavéreéné zkousky

Koncepce nové zavérecné zkousky reflektuje vyvoj kurikularni reformy
a zohlednuje posilovani autonomie $koly v ramci dvoustupriové tvorby kuri-
kula (RVP a SVP). Zavére¢na zkouska realizovana podle jednotného zadani
by tedy méla umoznit jednotlivym Skoldm pfihlédnout k jejich specifikim ¢i
k regionalnim potfebam, které jsou vyjadfovany ve Skolnich vzdélavacich pro-
gramech.

Tvlrci jednotného zadani na tuto skuteénost pamatuji a koncipuji je tak, aby
realizace umoznila kazdé Skole v urcité mife zaclenit do zavére¢né zkous-
ky i vlastni pozadavky v rdmci tzv. Skolni ¢asti. Prostor pro ni je v jednotném
zadani prevazné vétsiny oborl vymezen v ramci praktické zkousky. Obsah
jednotného zadani pro praktickou zkou$Sku je navrzen tak, aby jeho realizace
nepokryvala celou dobu stanovenou pro jeji konani vyhlaskou ¢. 47/2005 Sb.
(tj. nejdéle 3 dny resp. 2 az 4 tydny). V organizacnich pokynech k praktické
zkousce je stanovena délka jejiho konani podle jednotného zadani a uvedeno,
Ze zbyvajici ¢as, nepokryty tématy jednotného zadani, mohou jednotlivé Skoly
vyuzit podle svych potfeb.

Rozhodnuti o zafazeni $kolni ¢asti do zavéreéné zkousky je vyhradné v kom-
petenci Skoly, ktera rovnéz pIné odpovida za jeji obsah. Hodnoceni $kolni ¢as-
ti, pokud je Skolou zafazena, ovliviuje celkové hodnoceni vykonu zaka u prak-
tické zkousky maximalné v rozmezi jednoho klasifika¢niho stupné. Jestlize
zak neuspéje pfi feSeni tématu jednotného zadani praktické zkousky, pak je
klasifikovan stupném ,5 - nedostate¢ny”, i kdyz pfi feSeni Skolni ¢asti bude
uspésny. Tim je zajisténo, Ze i pfi zohlednéni specifickych pozadavkl Skoly,
musi zak uspét pfi plnéni pozadavku stanovenych v jednotném zadani.
Vzhledem ke specifickym potfebam jednotlivych oborl vzdélani je nutné, aby
v nékterych pfipadech jednotné zadani pokryvalo celou délku stanovenou pro
konani praktické zkou$ky. V pfistich letech bude ovéfovano, zda v téchto obo-
rech bude zapotfebi vymezit prostor pro $kolni ¢ast napf. v ramci pisemné ¢i
ustni zkous$ky.
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Zaver

Soucasnha podoba jednotného zadani zohledriuje pozadavky koncep-
ce nové zavérecné zkousky, pro kterou je vyznamna cela fada dalSich
nalezitosti souvisejicich s jeho tvorbou a uplatiiovanim ve Skolach.

Cilem tohoto materialu neni jejich podrobny rozbor, povazujeme vsak za

Jednotné zadani zavére¢né zkousky vznika kazdoroCné ve spolupraci pra-
covnikl odbornych 8kol s odborniky z praxe. Ti sdéluji své nazory a ucastni
se realizace zavére¢né zkousky jako ¢lenové zkuseni komise. Tento postup
pfispiva k zajisténi vazeb jednotného zadani na reélné potfeby vykonu dané
profese.

Autorsky tym jednotného zadani urcitého oboru vyuziva pfi koncipovani témat
jednotlivych zkou$ek kvalifikaéni standard, ktery stanovi pozadavky (odbor-
né zpusobilosti/ kompetence) potfebné pro ziskani pfislusné kvalifikace (tzn.
co ma drzitel kvalifikace umét). Pfi tvorbé jednotného zadani jsou tak zohled-
fovany aktualni pozadavky na vykon kvalifikace, ke které vzdélavani v oboru
sméfuje. Pfestoze tvurci jednotnych zadani usiluji o to, aby témata jednotlivych
zkou$ek v co nejvy$Si mife ovéfovala odborné kompetence stanovené v pfi-
slusném kvalifikaénim standardu, nelze mnohé z nich z ¢asovych ¢&i provoz-
nich divodd do zavére¢né zkousky zahrnout. K jejich osvojovani i ovéfovani
dochazi v priibéhu studia.

Koncepce nové zavérecné zkousky proto pfedpoklada, ze vysledky zaka
u zavérecné zkousky budou doplfiovany zaznamy o jeho vysledcich formou
vykazu odbornych kompetenci zaka. O tom, jak bude vykaz odbornych kom-
petenci zaka vyuzivan v praxi Skol, rozhodnou vysledky empirickych Setfe-
ni. DalSi informace k vyvoji koncepce nové zavére¢né zkousky naleznete na
WWW.NZZ.NUOV.CZ .

Pokud se v tomto Skolnim roce rozhodnete pro konani zavére¢né zkousky
podle jednotného zadani, pfejeme Vam co nejzdarilejsi pribéh. Resitelsky tym
Vam predem dékuje za sdéleni Vasich nazor(i a zkuSenosti z ovéfovani jed-
notného zadani. Ziskavani zpétné vazby ze $kol a jeji vyuzivani pro fedeni
tohoto projektu vyrazné pfispéje k eliminaci moznych problému pfi budoucim
plodném vyuzivani jednotnych zadani zavére¢nych zkousSek ve vSech Skolach
v Ceské republice.



Priloha: Blok podotazek

Obecny prehled ze svéta prace Skolni rok 2009/2010

1.

11.

12.

13.

14.
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Pro¢€ je dllezité mit trvaly prehled o tom, co je tfeba znat ve Vasem oboru? Jak
a kde byste se mohl/a dale vzdélavat, jak byste postupoval/a v pfipadé Vaseho
zajmu o dalsi studium?

Jak rozumite pojmu ,celozivotni vzdélavani“? Jaké podminky pro vzdélavani
mohou vytvaret zaméstnavatelé pro své zaméstnance?

V ¢em spociva podstata prace ve Vasem oboru? Jakym zplsobem se Ize spe-
cializovat, zastavat vedouci funkci?

Vite, kde je ve Vasem okoli ufad prace? Kdy se tam obratite o0 pomoc?

Jaké poradenstvi a podporu mohou na ufadech prace ziskat nezaméstnani
nebo lidé, ktefi chtéji zménit zaméstnani?

Ve kterych firmach (podnicich) ve Vasem okoli, pfipadné v celé CR, je mozné
uplatnit Vasi profesi? Uvedte na pfikladech, jaké platové a pracovni podminky
nabizeji zaméstnavatelé.

Je mozné uplatnit se v zahrani¢i ve Vasi profesi? Kde a jak mizete ziskat
podrobnéjsi informace o nabidce pracovniho uplatnéni v zahranic¢i?

Co Ize podniknout v pfipadé, ze na pfechodnou dobu nenaleznete uplatnéni
v oboru a chcete pracovat? Znate néjaké firmy, kde byste mohl/a na pfechod-
nou dobu nalézt praci? Uvedte pfiklad, za jakych pracovnich a platovych pod-
minek.

Uvedte, co je profesni Zivotopis a jak byste jej zpracoval/a.

. Jak se jako uchaze¢ o zaméstnani pfipravite na pfijimaci pohovor? Co bude
o Vés zajimat Vaseho pfipadného zaméstnavatele a co byste o zaméstnani ve
vybraném podniku mél/a védét Vy?

Jak byste postupoval/a pfi uzavirani pracovniho poméru? Jaka jsou Vase pra-
va a povinnosti vyplyvajici z pracovniho poméru?

K ¢emu slouzi pracovni smlouva, kdo ji uzavira a jaké jsou jeji povinné nalezitos-
ti? Vite, ktera dalSi ujednani byste si mohl/a sjednat v pracovni smlouvé?
Mate predstavu o vysi obvyklého nastupniho platu absolventa Vaseho oboru?

Uvedte na pfikladech firem z regionu. Co vite 0 mzdé, jaky je rozdil mezi hru-
bou a ¢istou mzdou?

Jaka je podstata socialniho a zdravotniho pojisténi, k éemu jsou ur€ena? Jaky
je mezi nimi rozdil? Kdo v§echno se na jejich platbé podili?

. Pro¢ se odvadéji dané? Jaké dané znate?
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16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Jsou pro Vas pfi rozhodovani o zaméstnani dulezité informace o rozvrzeni pra-
covni doby, vzdalenosti pracovisté od mista bydlisté, dostupnosti dopravy?

Vite, co jsou to zaméstnanecké vyhody? Uvedte jejich pfiklady a feknéte, kte-
ré byste pfi rozhodovani o zaméstnani uprednostrioval/a.

Lze ve Vasem oboru samostatné podnikat? Jakym zplsobem?

Kdybyste se rozhodl/a samostatné podnikat, odkud byste mohl/a ziskat financ¢-
ni prostfedky a informace o konkurenci?

Na pfikladu firmy uvedte, co jsou naklady a vynosy a jakym zpisobem ovliv-
nuji hospodarsky vysledek firmy.

Jaké jsou bézné nejdllezitéjSi vydaje domacnosti? Jak byste sestavoval/a
a vedl/a rodinny rozpocet?

Jaké znate bankovni sluzby? Vyjadrete rozdil mezi platbou v hotovosti a bez-
hotovostnim platebnim stykem. K ¢emu slouzi bankovni tcet?

V jakych pfipadech je vhodné zadat o poskytnuti pajcky/avéru? K éemu byste
vyuzil/a spotrebitelsky Uvér? Uvedte priklady instituci, které poskytuji pajcky/
uvery.

Jaké podminky a jaka rizika pfi ziskavani pujcky/avéru musite vzdy zvazit?
K ¢emu byste vyuzil/a hypote¢ni Uvér? Umite objasnit, co je zastava a co zna-
mena pojem ,exekuce“?

Pro¢ je dulezité pojisténi majetku a osob? Jaka prava a povinnosti vyplyvaji
z pojistné smlouvy?

Pro¢ je dllezité dodrzovat predpisy BOZP? Uvedte na pfikladu ve Vasem obo-
ru, jak se mohou zaméstnanci branit v pfipadé jejich nedodrzovéani ze strany
zaméstnavatele a co mohou ocekavat, pokud je nedodrzuji sami.

Jaka prava ma zaméstnanec pfi pracovnim urazu? V jakych pfipadech nemuze
tato prava uplatfiovat?
Jaké bezpecnostni a hygienické predpisy je ve Vasem oboru nutné dodrzovat

na pracovisti a pro¢? Co je mysleno pod pojmem ekologické chovani na pra-
covisti?

Znate vyhody v pracovni, obchodni i cestovatelské oblasti, které pfinasi obca-
ndm zaclenéni CR do EU? Které vyhody by pro Vas byly zajimavé?

Jak a pro¢ byste mél/a Vy sam/sama pecovat o Zivotni prostfedi doma i pfi
vykonu Vasi profese? Uvedte konkrétni pfiklady.












