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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

SEMINARE ORGANIZOVANE STREDOCESKYM KONZULTACNIM
CENTREM HODNOTi UGASTNICI AKCi VELMI POZITIVNE

Regionalni konzultacni centrum Stfedoceského kraje realizuje Stredocesky vzdélavaci
institut Akademie J. A. Komenského, vzdélavaci instituce s vice nez tficetiletou tradi-
ci ve vzdélavani dospélych vietné pedagogickych pracovnikd. Hlavni nabidku sluZzeb
centra tvori jednak individualni konzultace ke skolnim vzdélavacim programim stred-
nich odbornych kol v regionu, jednak vzdélavaci aktivity vychazejici z konkrétnich po-
tfeb odbornych skol. Nabidka sluZeb pro Skoly je uzce vazana na kvalitni lektorsky tym
a na vybér kompetentnich socidlnich partnerd.

I(onzultaéni
centrum

Sttedocesky kraj

S CESKOU SKOLNI INSPEKCIi BUDEME
SPOLUPRACOVAT | NADALE,

RIKA V ROZHOVORU VEDOUCIi CENTRA IVANA SMEJDOVA

Maji odborné skoly zajem o Vasi pomoc
— 0 konzultace a vzdélavaci akce? Jaké
formy pomoci uprednostnuji?

O zajem $kol je tfeba usilovat. V posled-
nich letech jsou zahlceny novymi, velmi
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naro¢nymi ukoly a maji-li jim dostat, musi
peclivé zvazovat rozlozeni svych kapacit.
Nadto je pravdou, ze zejména v oblasti
daldiho vzdélavani pedagogickych pra-
covnikl se s nabidkami bezplatnych kur-
zU a seminaru doslova roztrhl pytel. Proto
jdeme s na$i nabidkou vstfic individual-
nim potfebam jednotlivych Skol, které sta-
le monitorujeme. Jinymi slovy, pfi vhodné
zamérfeném tématu vzdélavaci akce se
neni tfeba obavat nezajmu. Ale je pravda,
ze nas$ postup je velmi pracny a ¢asové
narocny.

Co chtéji zastupci Skol konzultovat,
s ¢im si nevédi rady?

Hlavni oblasti zajmu, ktera pretrvava ze
strany 8kol v souvislosti s SVP, je jejich
komplexni podoba, a to zejména v relaci
k RVP, tedy jejich ,priichodnost“ vzhledem
k CSI. Potvrzuje to zcela mimofadny za-
jem o setkéani se zastupkynémi CSI pro
Stredodesky kraj (seminaf ,Soulad SVP
s RVP z pohledu CSI¥), kdy se na prvni
vyhlaseny termin pfihlasilo okamzité pres

40 pedagogl z celého Stredoceského
kraje a bylo nutné vypsat termin druhy.
Seminare byly u€astniky kladné hodnoce-
ny. RKC planuje dlouhodobéjsi spolupraci
s CSI Stfedocesky kraj, a to i po skonéeni
projektu Kurikulum S. Z dil¢ich pro-
blém(, které jsme zaznamenali v le-
tosnim roce v souvislosti s SVP, uva-
dime napt. kritiku pfilisného rozsahu
SVP, rdznou Urover &asti udebnich
osnov podle rliznych autorll zpra-
covani, vécné chyby, vyuZiti dispo-
nibilnich hodin, zavaznost ¢asovych
dotaci nebo naddimenzovani spole-
i Censkovédnich obord na SOU.
Na jafe a na podzim probéhly
| v konzultaénich centrech kula-
té stoly k socialnimu partnerstvi.
Vyplynuly z této akce néjaké kon-
| krétni zavéry, navazaly Skoly se
zaméstnavateli a dalSimi partnery
spolupraci?
Kulaty stal ,Socialni partnerstvi od-
bornych skol — hrozba, chaos, nebo
pfilezitost?” se uskutecnil v &ervnu
2011 a organizovalo jej vedle nase-
ho i RKC Praha. Partnerem a spo-
luorganizatorem byl Svaz primyslu
a dopravy CR. Cilem setkani u kula-
tého stolu bylo vyzdvizeni vyznamu
socialniho partnerstvi stfednich odbor-
nych $kol, podnikd a dal§ich vyznamnych
aktért ovliviujicich trh prace, dale zma-
povani soucasné situace v této oblasti ve
StfedoCeském kraji a v Praze a potfebna
a zadana vyména informaci, zkusenosti
a nazorll na tuto velmi diskutovanou pro-
blematiku. Byly pfedstaveny plany na pod-
poru rozvoje odborného Skolstvi vSech za-
interesovanych stran, a rovnéz vytvorena
platforma pro navazani novych socialnich
partnerstvi i navazana nova partnerstvi.
Jaka je spokojenost ucastniki vzdéla-
vacich akci a konzultaci s Vasi pomoci
a jak ji zjistujete?
Nabidku vzdélavacich akci sestavujeme
na zakladé zjisténi konkrétnich potfeb
a pozadavkU jednotlivych skol, z telefonic-

Kontakty RKC Stredoceského kraje

kych a e-mailovych
kontaktll nebo pro-
stfednictvim lekto-
rd pfi konzultacich.
Tento postup zcela
eliminuje pfipadny
nezajem o nabize-
né seminare.
Pocty ucastnikd se
odvijeji od zame-
: M feni  jednotlivych
vzdélavacich akci. Interaktivni seminare
vénované rozsifeni portfolia praktickych
dovednosti jsou logicky ur€enay mensim
skupinam pedagogu, vzdélavaci akce
informativniho charakteru naplnuji vétsi
ucebny. Kvalita uskute¢nénych seminari
je patrna z jejich hodnoceni uastniky —
pribéh kazdé vzdélavaci akce vyhodno-
cujeme na zakladé standardizovaného
dotazniku. Letodni i lonské seminare
byly hodnoceny jako vyborné nebo velmi
dobré.
Jaké vzdélavaci akce chystate na prvni
pololeti tohoto skolniho roku?
Nabizime tradiéné konzultace k SVP
a dale seminare/workshopy:
»~Jak na Sablony? PFiprava projektl na
stfedni Skole a vyuzivani ICT ve vyuce pro
stfedni Skoly“ - 19. 10. 2011
,Oborovy seminar pro stfedni zdravotnic-
ké Skoly“ - listopad-prosinec
sModerni vyukové metody“ - terminy
a misto dle individualnich potreb Skol
,Hodnoceni souladu SVP s RVP z pohle-
du CSI“ - listopad — prosinec
Dalsi témata seminard, které jsou pfipra-
vené a Skoly o né jiz projevily zajem:
e Umim spravné motivovat, sebe, své
okoli, zaky?
¢ Psychohygiena stfedo$kolského ucitele
e Hodnoceni jako zaklad vyu€ovaciho
procesu v rdamci SVP
e Jsme tym? Predpoklady tymové spolu-
prace stfedoskolskych pedagogl
» Konflikty nejen ve Skole.
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