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Publikace prinasi navrh pojeti proﬁlove maturitni zkousky, ktera vychazi z ramcovych
a gkolnich vzdélavacich programd.

Maturitni zkouska je tradi¢nim nastrojem pro hodnoceni vzdélavani ve strednich
Skolach. Prijetim nového Skolského zakona v roce 2004! byla zavedena nova podoba
maturitnich zkousek, spoc“:ivajici pFedevéim v centralné zadavanych standardizovanych
zkouskach zamerenych na ovéreni kllcovych a vseobecnych kompetenC| a znalosti
z vybranych vSeobecné vzdélavacich predmetu (tzv spolecna c¢ast maturitni zkousky).

Zatimco spole¢na ¢ast maturitni zkousky je zajistovana statem, druha ¢ast maturitni
zkousky, tzv. profilova c¢ast, je plné v kompetenci skol. Zévaznym kritériem je pouze
pocet povinnych zkousSek? profilové Casti maturitni zkousky (PMZ). Pritom funkce
profilové ¢asti maturitni zkousky je v odborném skolstvi neméné vyznamna jako Cast
spole¢nd, protoze PMZ je vyznamnym zdrojem informaci o tom, jak je zak pFipraven
pro vykon povolani a pracovnlch cinnosti i pro dalsi vzdelavam prislusného smeéru.

Vyplyva to také z cil maturitni zkouky vymezenych ve Skolském zakoné (§ 73):

LUcelem zavéreéné a maturitni zkousky je ovéfit, jak Zaci dosahli cilG vzdélavani
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(6 LYoo P UPPPPPPPN 3 stanovenych ramcovym a skolnim vzdélavacim programem v prislusném oboru
vzdélani, zejména ovérit uroven klicovych védomosti a dovednosti zaka, které jsou

1. Postup pfi pripravé obsahu (zaddni) profilové ¢asti maturitni zkousky ........... 5 ddlezité pro jeho dalsi vzdélavani nebo vykon povolani nebo odbornych Einnosti."

2. POPIS MOAEIUPMZ....ocuiieieiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e, 6 Vzhledem k tomu, Ze dvoustupiiova tvorba vzdélavacich programli umoziiuje Skolam
vetsi volnost v koncepC| kurikula, zacali jsme se v ramci ovérovani vyuky podle pilotnich

3. Tematické okruhy pro Ustni zZkOUSKY PMZ.......ocoveeuiiuiieiieiiiiieeiieeieeveeeenen, 8 SVP zabyvat otazkou, jak nastavit PMZ tak, aby vedla k ovéfeni nejen védomosti,
ale také/zejména dovednost| (odbornych i vybranych klicovych) vymezenych v RVP

3.1 Névrh tematickych okruhU c.oeeeeeeeeeieieeiieeeieeeees e, 8 a SVP, a napomahala jeji srovnatelnosti v rliznych 3kolach, které vyucuji podle SVP

steJnych obor{ vzdélani.

3.2 Vyuziti tematickych okruhu pro pripravu PMZ ve Skol€.........ccevueeeiieeeneennnnnees 13 Cilern tohoto (ikolu bylo zmapovat priib&h maturitnich zkougek z odbornych predméts,
3.3 Vazba navrienych tematickych okruh@ na kompetence absolventa.............. 16 posoudit riizné pfistupy a vytvofit model PMZ vychazejici z RVP, o ktery se mohou
Skoly opfit pri pripravé maturitni zkousky v novych oborech vzdelan|
3.4 Kritéria ovéfovani a hodnoceni zakd pro ustni zkOUSKY .........oeeevieiienieiinnnees 18 Pro Fegeni jsme zvolili 8 oborl vzd&lani, pro které byly vydany RVP v roce 2007:
L _ v strojirenstvi, elektrotechnika, aplikovana chemie, agropodnikani, obchodni akademie,
4. Praktickd maturitni ZKOUSKa........cocoeveuiiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciiccii, 34 hotelnictvi, obchodnik, technické lyceum. Jedna se zaroveri o obory vzdélani, pro které
e . byly vytvoreny prvni p|Iotn| SVP v roce 2006 v ramci projektu ESF Tvorba a ovérovani
5. Maturltnl prace s ObhaIObOU ......................................................................... 48 pllotnlch Sk0|n|Ch VzdelavaCICh programu \V; SOS a SOU Prvnl ZaC| kterl se Vzdelavall
. podle pilotnich SVP uvedenych oborl vzdélani, skladali maturitni zkougku jiz v roce
(S N (<] = 1 A O - T T T TP T 50 2009/2010.

7. VYKIAd POJMU . uueeiiiiieieieieeeeeeee ettt e e 50 Na Ukolu se podilely kromé& expertl NUV také pilotni $koly projektu Kurikulum

Prilohy 1 Zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, vysSsSim odborném a jiném

vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdejsich predpisu.

2 Skolsky zakon v § 79, odst. 1 uvadi, ze ,Pocet povinnych zkousek pro dany
obor vzdélani stanovi ramcovy vzdélavaci program", a dale v odst. 3 ,Reditel
Skoly v souladu s provadécim pravnim predpisem urci nabidku povinnych
a nepovinnych zkousek podle ramcového a skolniho vzdélavaciho programu..."
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Model profilové ¢asti maturitni zkousky v odbornych skolach

S a nékteré nepilotni skoly, které o to projevily zajem. Pilotni Skoly oboru Obchodni
akademie zastupuje Obchodni akademie Pelhfimov, Obchodni akademie Vlasim,
Obchodni akademie, Hotelova Skola a Stfedni odborna Skola Turnov. Z nepilotnich
Skol, jejichz zastupci jsou Cleny oborové skupiny NUV Ekonomika a podnikani, se na
této praci podilely Obchodni akademie Heroldovy Sady Praha 10, Obchodni akademie,
Vyssi odborna skola cestovniho ruchu a Jazykova Skola s pravem statni jazykové
zkousky s.r.o. Hradec Kraloveé. Tym pracoval pod vedenim Ing. Evy Rathouské
Grmelové, odborného garanta NUV oboru Obchodni akademie.

Navrzeny model PMZ je predkladan skolam jako priklad a zdroj informaci pro pripravu
proﬁlovéoéésti maturitni zkousky vychazejici z ramcovych a Skolnich vzdélavacich
programdu.

Tato publlkaceo]e jednim ze souboru vystupl tohoto Ukolu. Dal&i vystupy predstavuji
navrhy modelu PMZ pro 7 dalSich oboru vzdélani a synteticka publlkace ktera
jednotlivé modely zastresuje a popisuje pristup k realizaci profilové maturitni zkousky
v obecné roviné.

Je tfeba zdlraznit, Ze zpracovand publikace ma charakter metodického
doporucu1|C|ho materlalu nikoliv zédvazného pokynu nebo predpisu. Je na kazdé
Skole, zda si néktera z doporucenl zavede i do své praxe.

Nase doporuceni se netykaji ani tak pozadavku na obsah zkousek, ale zmény pristupu
k formulovani zkusebnich témat tak, aby byla jasna vazba na pozadované kompetence
absolventa a ]e]ICh ovéreni. Jestllze jsme se naudili pracovat s vysledky vzdélavani
a kompetencemi pfi tvorbé a realizaci vzdélavacich programu byla by zasadni chyba
se na konci vzdélavaciho procesu zamérit jen na ucivo.

1. Postup pri pripravé obsahu (zadani) profilové casti
maturitni zkousky

Pri pripravé maturitnich zkousek, zejména Ustnich, se obvykle postupuje tak, Ze se
nejprve vyberou predmeéty maturitni zkousky podle uc¢ebniho planu a nasledné uditelé
navrhnou témata pro jednotlivé zkousky. PFfi maturitni zkousce se potom ovéruje,
jak zak zvladl ucivo daného tématu, popr. jak tyto védomosti umi vyuzit pri reseni
néjakého ukolu.

ProtoZe jednim z rysQ kurikuldrni reformy je zaméfeni vzdé&lavani na kompetence
absolventa, zatimco ucivo je chdpano jako prostfedek pro dosazeni pozadovanych
kompetenci, méla by také maturitni zkouska ovérovat jaké urovné téchto kompetenci
74ci dosahli. Obsah zkous$ek, jejich zadani a zplsob hodnoceni by se mély odvijet
od odbornych a klicCovych kompetenci absolventa. Vychodiskem by mély byt
zejména kompetence stanovené RVP, protoze vyjadruji zakladni kvalifikacni
pozadavky na absolventy. Jejich splnénim absolvent ziska Uplnou kvalifikaci pro
vykon uvedenych ¢innosti a povolani. Odborné kompetence absolventa vymezené RVP
byly stanoveny na zakladé& profesnich profil, kvalifikagnich standardl a jinych popist
povoldni, na jejichZ zpracovani se podileli také vybrani pfedstavitelé zamé&stnavateld.

1 6 OBOR VZDELANIi 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE

Z kompetena vymezenych v SVP pdjde o overovanl zejména téch kompetenci, které
n&jakym zplsobem profiluji odborné vzdé&lavani zak{ v daném oboru (poskytuji mu uré&itou
specializaci — odborné zaméreni). Maturitni zkouska by méla overovat predevsim komplexni
kompetence z&ka, nikoli diléi dovednosti, které byly sledovany v pribé&hu vzdélavani.

PFi pripravé maturitnich zkousek bychom si tedy méli nejprve vymezit, které odborné
a klicové kompetence budeme ovérovat, prostrednictvim jakého obsahu a jakou
formou (ustni, pisemnou, praktickou). Na zakladé toho stanovime zkusebni predméty.

Poté rozpracujeme zadani jednotlivych zkousek a zpracujeme ke kazdému tématu
kritéria hodnoceni.

Kritéria hodnoceni jsou meéritka, podle kterych hodnotime vykon Zaka. Vypovidaji
o tom, co musi zak splnit (jaké ma mit dovednosti a znalosti, na jaké Urovni), aby
mohl byt hodnocen podle stanovenych kla5|ﬁkacn|ch stupnu Kritéria hodnoceni
pomahaji také usmérfiovat pribé&h zkousky a zpUsob jejiho vedeni.

Pfi stanoyovani kritérii pro hodnoceni vychazime z vysledkd vzdélavani vymezenych
v RVP a SVP.

Kritéria by méla zahrnovat také pozadavky na vybrané kliCcové kompetence (adekvatné
formé zkousky a tématu), napr. pri obhajobé maturitni prace, ustni nebo praktické
zkousce s vykladem zaka sledujeme, zda se zak vyjadruje nejen vécné - tj. odborné
spravne, ale také kultivované (spisovné, hovorové, pouziva spravnou terminologii
nebo slang), jak umi argumentovat, oznacit a vysvétlit problém a jeho reseni.

I kdy? legislativa pFipousti, Ze zplisob hodnoceni (jak budeme zaky hodnotit) mlize byt
stanoven az (resp nejpozdéji) pred zahajenim maturitnich zkousek, z pedagogického
hlediska by zplsob hodnoceni a kritéria hodnoceni mél zak znat dopredu

2. Popis modelu PMZ

Navrzeny model PMZ sleduje vyse uvedené postupy, avSak predstavuje ponékud
jednoduééi variantu tvorby zadani a hodnoceni maturitnich zkousek. Je rozpracovan
pro ustni formu PMZ a pro praktickou zkousku. Je zpracovan na zakladé RVP daného
oboru vzdélani a nezohlednUJe 7adny konkrétni SVP, na této Urovni jej rozpracovaly
a oveérily zapojené skoly.

PFi zpracovani tohoto modelu jsme vymezili na zakladé RVP tematické okruhy, které
predstavuji zaklad vzdélavani v oboru, a porovnali jsme jejich soulad s kompetencemi
absolventa stanovenymi RVP. Podobné porovnanim skolnich zkusSebnich témat
s profilem absolventa si oveéfime, zda maturitni zkouska skutecné sleduje stézejni
vysledky stanovené RVP a SVP, nebo pouze vysledky dil¢i. Nasledné byla k jednotlivym
okruhim vymezena kritéria hodnoceni.

Vymezené tematické okruhy rozpracovaly skoly zapojené do reSeni Ukolu do svych
maturitnich zkousek a zkusebnich témat. Po ovéreni byly tematické okruhy upraveny
a doplnény priklady jejich rozpracovani podle zkusenosti zapojenych skol.

OBOR VZDELANI 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE 17
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Predlozeny navrh (model) pojeti PMZ ma tuto strukturu:

Slozeni profilové ¢asti maturitni zkousky v souladu s RVP

Navrh tematickych okruhQ pro Gstni MZ

Pfiklad rozpracovani tematickych okruhd do jednotlivych témat

Porovndni souladu tematickych okruhl s kompetencemi absolventa v RVP
Navrh kritérii hodnoceni, priklady zadani

Navrh praktické maturitni zkousky

Témata, organizace zkousky, misto konani, hodnoceni, ovérované kompetence,
vazba na vzdelavaci oblast a ucCivo RVP, doporuceni skoly

Maturitni prace s obhajobou pred zkusebni komisi

Téma, organizace zkousky, misto konani, hodnoceni, ovérované kompetence,
vazba na vzdelavaci oblast a ucCivo RVP, doporuceni skoly

Soucasti jsou také konkrétni priklady z praxe zapojenych skol.

SloZeni profilové ¢asti maturitni zkousky

OBOR VZDELANIi 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE

Maturitni

zkouska
profilova

Doporucené

tematickeé
okruhy

Vazba na
vyucovaci
predméty

Vazba na
RVP

(obsahové
okruhy)

Forma M2

1. zkouska

ano

Ekonomika

Ucetnictvi

Podnik,
podnikové
¢innosti,
fizeni
podniku

Ustni

2. zkouska

ano

Uéetnictvi
Matematika

Informacni
a komunikacni
technologie

Podnik,
podnikové
cinnosti,
fizeni
podniku,

finance,
dang,
financni trh,

matematické
vzdélavani,

Ustni

3. zkouska

castecneé

soubor
ekonomickych
predmétu

Podnik,
podnikové
¢innosti,
Fizeni
podniku,

finance,
dang,
financni trh,

trzni
ekonomika,
narodni
a svétova
ekonomika

Prakticka,
popr.
kombinovana
(Ustni +
praktickd),
nebo maturitni
prace
s obhajobou

3. Tematické okruhy pro Gstni zkousky PMZ

Na zaklad& obsahovych okruhd vymezenych v RVP pro oblast odborného vzdélavani
a po podrobné diskuzi se zapojenymi Skolami jsme stanovili soubor tematickych
okruhu, které vychazeji z RVP a predstavuji teoreticky odborny zaklad daného oboru

OBOR VZDELANI 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE
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vzdélani. Tematické okruhy jsou vychodiskem pro stanoveni témat jedné nebo dvou
ustnich zkousek PMZ dle volby Skoly, pro kazdou zkousku reditel Skoly stanovi 20 -
30 témat.

Soubor obsahuje 15 tematickych okruhd, kazdy tematicky okruh je obsahové vymezen
nékolika dil¢imi tématy.

Autorsky tym vytvoril tematické okruhy, které jsou zpracovany v primé vazbé
s ramcovym vzdéldavacim programem, resp. odbornymi obsahovym| okruhy pro
obor vzdélani Obchodni akademie. Tematické okruhy byly navrzeny pro uastni
zkousku z ekonomiky tak, aby si dalSi Skoly, které navrhovana témata vyuziji pfi

koncipovani vlastni proﬁlové casti maturitni zkousky, mohly doplnit sva regionalni

specifika v souladu se zamérenim Skolniho vzdélavaciho programu. Pfinosem takto
zpracovanych tematickych okruhl pro $koly je moZnost zajisténi srovnatelnosti
absolventu pri ukoncovani vzdélavani v daném oboru.

3.1 Navrh tematickych okruhii

1. Organizace, podnik, pravni Gprava podnikani
ziskové a neziskové organizace

podnikani, podnikatelsky zadmér a jeho zpracovani

pravni formy podnikani — druhy zivnosti, obchodnich spole¢nosti

ukonceni podnikani

2. Management
faze rizeni

propocCty souvisejici se sestavovanim a kontrolou planu

grafické vyjadreni organizacni struktury podniku

vyuZiti motivaénich nastrojl

3. Marketing
- podstata marketingu, prvky marketingu
- prdzkum trhu

- produkt, cena, distribuce, propagace a jejich aplikace na prlkladech napr
stanoveni ceny, volba prodeJnl cesty a vhodné propagace, rozpoznani béznych
cenovych triku

4. Obézny majetek
- pojem obézny majetek, ¢lenéni, porizeni, skladovani, obrat zasob, spotreba

110 OBOR VZDELANIi 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE

materialu, optimalizace zasob a nakupu
pisemnosti pfi nakupu materialu, postup porizeni materialu

propoctx spotreby materidlu a optimalizace zasob a nakupu vcéetné komentare
vysledku

5. Dlouhodoby majetek

dlouhodoby majetek, clenéni, opotfebeni, odpisy, kapacita
porizeni a vyrazeni dlouhodobého majetku

vypocty odpisQ, kapacity a jejiho vyuziti véetné komentare vysledkl

6. Zameéstnanci, mzdy

ziskavani a vybé&r zaméstnancl (kde ziskat informace, jak je vyuZit)
vznik, zmény a zanik pracovniho poméru

pisemnosti pri uzavirani a ukoncovani pracovniho poméru

prace konané mimo pracovni pomér

préva a povinnosti zamé&stnavatell a zamé&stnancd, kolektivni vyjednavani

mzdové predpisy, formy a slozky mzdy, nahrady mezd davky nemocenského
pojisténi, socidlni a zdravotni pojisténi, dafi z pfijmG ze zavislé &innosti

mzdové vypocty s vyu2|t|m znalosti o zdkonné Upravé mezd
a autentickych podkladd (napt. zdkona o danich z pFijmQ)

7. Prodejni ¢innost

prabé&h prodejni ¢innosti, sjednani kupni smlouvy, dodaci podminky,
platebni podminky, porovnani nejbéznéjsich dodacich a platebnich
podminek

kalkulace prodejni ceny ve vyrobnim a obchodnim podniku
realizace dodavky - expedice, doprava, pojisténi, celni fizeni

pisemnosti pri realizaci dodavky

8. Naklady a vynosy

naklady - c¢lenéni, moznosti snizovani

vynosy — Clenéni, moznosti zvySovani

OBOR VZDELANI 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE I 11
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vypoclty spojené se snizovanim nakladl, zvy$ovanim trzeb

kalkulace Uplnych nakladd, nelplnych nakladu a jejich sestaveni

9. Financovani

dva pohledy financniho Fizeni (vysledek hospodareni, platebni schopnost)
vlastni kapital, cizi zdroje

kratkodobé financovani - zdroje, fizeni likvidity a solvence

dlouhodobé financovani, cash flow

cas, vynos, riziko a likvidita ve finanénim Frizeni

vypocty rentablllty, obratky penéz, sestavem platebniho kalendare, ¢asové
hodnoty penéz a interpretace vysledk({

10. Dané a zakonna pojisténi

11.

soustava dani, pfimé a neprfimé dané
sprava dani a poplatkd
DPH, dané z ptijmu, srazkova daf, silni¢ni dari, spotfebni dané, ostatni dané

vypocet dafiové povinnosti k DPH, k dani z pfijmd fyzickych osob a k dani
z ptijmu pravnickych osob

soustava socidlniho a zdravotniho pojisténi, vypocet socialniho
a zdravotniho pojisténi zaméstnavatele a zaméstnance, princip vypoctu pro
osoby samostatne vydelecne cinne

Financni trh
financ¢niho trh, penize, cenné papiry, burza, obchodovani s cennymi papiry

centralni banka a komerc¢ni banky

aktivni operace, paswnl operace a sluzby bank, zpracovam platebnlch
dokumentd, porovnam moznosti uloZeni penéz, porovnani GvérQ, vypolty pfi
sméné CIZICh men

primé bankovnictvi

urokovani a diskontovani, rozdil urokové sazby a RPSN

stavebni sporeni, penzijni pripojisténi

pojistovny, pojistnd smlouva, vybér vhodného pojistného produktu
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12,

13.

14.

Osobni finance
osobni (domaci rozpocet)

prehled o osobnim majetku a zavazcich
vhodné moznosti nakladani s penézi
vhodné moZnosti ziskani chybé&jicich prostiredkl

ochrana pred predluzenim

Podstata fungovani trzni ekonomiky
vzacnost, obétovana prilezitost

vyrobni faktory, ekonomicky kolobéh

podstata trzn| ekonomiky (nabidka, poptavka, trzni rovnovaha),
dUsledky pUsobeni trhu

Narodni hospodarstvi, hospodarska politika
Uloha statu v trzni ekonomice, aplikace znalosti socialni politiky
magicky ctyruhelnik, komentar konkrétnich udalosti v narodnim
hospodarstvi, napf. vyvoj inflace, nezaméstnanosti, HDP a statniho
rozpoctu, jak reagovat na inflaci
soustava verejnych rozpoétd, rozpoéet EU, strukturalni fondy

hospodarska politika, politika expanzwnl a restriktivni, vnitfni ménova
politika, fiskalni politika, odhad vlivi opatieni té&chto polltlk na ekonomiku

Svétova ekonomika
mezinarodni obchod, ddvody existence, protekcionismus a liberalismus

vneéjsi obchodni a ménova politika, vliv opatfeni téchto politik na ekonomiku

ekonomicka integrace, charakteristika EU
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3.2 Vyuziti tematickych okruhti pro pripravu PMZ ve Skole

Na zaklad& uvedenych tematickych okruhl $kola pfipravi a rozpracuje vlastni
zkusSebni témata pro jednu nebo dvé Ustni zkousky profilové ¢asti maturitni
zkousky.

Pro kazdou Ustni zkousku se stanovi 20 - 30 témat. Pfi sestavovani témat

a konkretizaci jejich obsahu a rozsahu vyuziji ucitelé dil¢i témata uvedenad

u jednotlivych tematickych okruhd i obsah a napln prislusnych ucebnich osnov
Skolniho vzdélavaciho programu. V pripadé, ze SVP je proﬁlovan v urcitém
odborném sméru, bude tato profilace zohlednéna ve vétsi mife podrobnosti
vybranych témat v ramci Jedne nebo obou uUstnich zkousek. Pokud by Skola chtéla
zaradit odborné zaméreni SVP jako samostatnou Ustni zkousku, musi rozsah
odborného zaméreni splfiovat podminku minimalné 144 hodin planovane vyuky za
celou dobu vzdélavani.3

Cilem zkouseni je ovérit, jak zak zvladl uCivo daného zkusSebniho tématu, respektive
jak umi osvojeneé vedomosti vyuzit pri reseni zadaneho ukolu.

Priklad rozpracovani tematickych okruhii do témat maturitnich zkousek

Vybrany tematlcky okruh ¢&. 3 je dale rozpracovan do zkusebniho tématu, a to formou
zadan| (Ukoll) pro zaka. Pracovni tym se rozhodl pro rozpracovam tematickych
okruhd do zku$ebnich (maturltnlch) témat formou pracovnich listd pro Zaka, které
jsou zapojenymi Skolami bézné vyuzivany (proto je u kazdého Ukolu uvedeno bodove
ohodnoceni). V prlloze jsou uvedeny daléi ptiklady rozpracovani tematickych okruhl
do maturitnich témat ¢leny pracovni skupiny.

Tematicky okruh €. 3: Marketing
Zadani:

v Co je to marketing? Charakterizujte. C_ )
v Kdo nebo co je sttedem zajmu moderniho marketingu? C_ )
v Co znamena oznadeni 4P v marketingu? C_ )
v Kterou podnikatelskou koncepci charakterizuje zasada: @b -

~Vyrob co nejlevnéji a prodas".

3 Vyhlaska ¢. 177/2009 § 14 Sb., o blizSich podminkach ukoncovani vzdélavani ve
stfednich Skoldch maturitni zkouskou v pozdéjSim znéni.
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Henry Ford

Doplite: faze marketingového vyzkumu:

Tomas Bata

G

v Je-li pozorovatel primo mezi nositeli informaci, jedna se o zGicastnéné ci

nezucastnéné pozorovani:

v Vyplnte dotaznik typu sémanticky diferencial:
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Vvhodnoceni prostredi pobytové destinace.

¥ <
o 2 52 ST z 22 oz . o
o Spravne prirad'te klady a zapory: prima x neprima distribuce. ©
) )
3 Prostredi Vami zvolené destinace je: %
S ¥
S S
c £
1S 9
o o
3 3
° + stred - °
> ./ 7 7 >
2 zajimave nudné 2
’m ranys v 7 7 ’w
3 vyjimecné obvyklé 3
x i ) o + primy kontakt vyrobce se zakaznikem - horsi podminky pri propagaci x
— pestré jednotvarné —
£ v, s . , , c
- v. . s v . , -
E Eisté Spinavé + zpétna vazba prodejce/zakaznik E
“ 7 WV V a7 . v 7 - ré 7 7 ’ v 7, “
g bezpecéné nebezpecné + ucinné€jsi prodej zbozi (prodejni ukony nekona vyrobce, ale prostrednik) E
:'é ~Sveétove" ~provincni® - ndrdst ceny pro kone¢ného spotrebitele g"é
0 p . . . 0
@ vyznamné nevyznamné >
> >
2 prehledné neprehledné 2
Y Y
§ pratelské nepratelské %
] o L - riziko platebni neschopnosti zprostredkovatele [
'g tiche hlucne 'g
= - ztrdta kontroly vyrobce nad zboZim =

- mala zpétna vazba

Prima distribuce Neprima distribuce
Vyjmenujte nejcastéji pouzivané metody stanovovani cen.
O jaké cené se hovori v clanku? N 4

Malaysia Airlines pfistupuji k opatfenim, ktera povedou ke sniZeni nakladd. Aerolinka
zredukuje kapacitu o 6 %, prestane nabirat nové zaméstnance, prehodnoti vydélecnost i i

vsech svych linek a upravi tarifni strukturu. Spolecnost zvaZuje moznost zruseni opce na 20
letadel Boeing 737-800.

Co je obsahem propagacniho (komunikacniho) mixu?
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3.3 Vazba navrzenych tematickych okruhii na kompetence absolventa

Autorsky tym posoudil navrhované tematické okruhy ve vazbé na kompetence
absolventa vymezené v RVP. Cilem bylo zjistit, zda jsou navrzené tematické okruhy
v souladu s pozadavky na odborné kompetence absolventa. Jelikoz tematické
okruhy jsou navrzeny pro realizaci ustni zkousky, je jasné, ze vazba na kompetence
absolventa bude zejména v teoretlckych predpokladech k plnéni danych kompetena
74k tedy nem(ze pozadovane cinnosti u zkousky primo predvest (na to je urcena
zkouska prakticka), ale musi prokazat, ze ma teoretické vstupni predpoklady pro
vykon pozZadovanych praktickych kompetenci.

Posouzenim bylo zjiSténo, ze tematické okruhy jsou sestaveny tak, ze davaji

predpoklady k ovéreni témér vSech odbornych kompetenci absolventa stanovenych

v RVP.

u tematick{/ch okruhl byly posuzovény i dalSi moznosti ovéreni, nez pouze ustni
formou pri maturitni zkousce, napfr. prakt|ckou Bylo posuzovano i to, zda nékteré
odborné kompetence absolventa Ize ové&fit pouze v pribéhu vzdelavam

Nékteré olekavané vysledky vzdélavani, zejména ty, které vyzaduji znalost teorie,
jsou zarazovany u maturitni zkousky ustni formou, praktické dovednosti se oveéruji
bud' v pribé&hu vzdélavani, nebo pfi praktické zkousce

Porovnani tematickych okruhii ve vazbé na kompetence absolventa

v RVP.

Tematicke Doporucena
Kompetence absolventa okruhy- f porucena |
- . orma ovérovani
Ciselné
. L . , U - astni
Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské —
&innosti, tzn. aby absolventi: Pr - prakticka
e ' V pribéhu studia
orientovali se v pravni Upravé pracovné pravnich vztahl 1,4,5,6, 7, 0]
a zavazkovych vztah{ 9,10, 11, 15 Pr-4,5
TR . U
vyhledavali prislusné pravni predpisy 1,6,7,10 Pr -6, 10
byli schopni pracovat s prislusnymi pravnimi predpisy 1,6,7,10 U
Provadét typické podnikové cinnosti
zabezpecovali hlavni ¢innost obéZnym majetkem (zejména U
nakup materialu 3,4,5 Pr- 4.5
a zbozi), popf. dlouhodobym majetkem !
provadéli zakladni vypocty spojené s nakupem a skladovanim a U
zasob Pr

provadéli zakladni vypocty odpis, vyuziti kapacity 5 U
dlouhodobého majetku, efektivnosti investic Pr
zpracovavali podklady a pisemnosti pfi sjednavani 26 U
a ukoncovani pracovniho poméru !
provadéli zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a disté U
mzdy, vypoclty zakonného pojisténi, zdanéni ptijmd ze zavislé 6 Pr
¢innosti)
zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob, U
dlouhodobého majetku, zamé&stnancd, prodeje a hlavni 4,7 Pr
¢innosti
vyhotovovali typické pisemnosti v normalizované Upravé - V priabéhu studia
provadéli prizkum trhu, vyuZivali marketingové nastroje 3 U
k prezentaci podniku a jeho produktl
orientovali se v kupni smlouvé a dokladech obchodniho 7 U
pfipadu Pr
dokazali uplatnit poznatky psychologie prodeje pfi jednani

. . v 2, . . 3 U
s klienty a obchodnimi partnery pri nakupu i prodeji
komu,nllfove?ll se zahra,rllcplml partnery ustne a pisemne - V priib&hu studia
nejméné v jednom cizim jazyce
vhodnym zplsobem reprezentovali firmu a spoluvytvareli U
. ) . . - 2,3,7,15 o1 v B,
image firmy na verejnosti V prubéhu studia
Efektivné hospodarit s finan¢nimi prostredky
orientovali se v ¢innostech bank, pojistoven, stavebnich

y. v o 11,12 U
sporitelen a penzijnich fondu
provadéli platebni styk a zpracovavali doklady souvisejici 711 V)
s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem ! Pr
sestavovali kalkulace 3,7,8,15 u

1715 Pr-7,8

provadéli zakladni hodnoceni efektivnosti ¢innosti podniku 9 :r
stanovovali dafiovou povinnost k DPH a k danim z pfijmu 10 :r
vypocitavali odvod socialniho a zdravotniho pojisténi 10 :r
A\ . . . . , 4,5,6,7,8, U
uctovali pohledavky, zavazky, naklady, vynosy 10, 11 Pr
provadéli Ucetni zavérku a uzavérku 9 :r
dokazali efektivné hospodafrit se svymi finan¢nimi prostredky. 12 U
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o

0 pro astni zkousky

3.4 Kritéria ovérovani a hodnoceni za

Zplsob hodnoceni vykonu zakd v Jednotllvych maturltnlch zkouskach je v obecné roviné stanoven
vyhlagkou &. 177/2009 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist (§ 24 - 26). Kromé& zpdsobu hodnoceni
vykonu zaka u jednotlivych zkousek (tj. jak budeme hodnotit - zndmkou, bodové, procentualné) by
méla byt nastavena také kritéria pro ovéreni a hodnoceni vykonu (L?spésfnosti) jako soucast zadani.

Kritéria jsou méfitka, ktera vypovidaji o tom, za co je Zak hodnocen (co budeme u zkousky ovérovat
a hodnotit) a na jaké urovni splnil zadané Ukoly (tj. jak, v jaké kvalité naplnil stanovené kritérium
pro ovéreni — za co obdrzi nastavené bodové nebo jiné ohodnoceni, kvalifika¢ni stuperi). Hodnotici
kritéria vypovidaji o Uspésnosti zaka mnohem presnéji nez klasifikace - o rozsahu pozadovanych
znalosti, dovednosti, schopnost| Klasifikace VYJadI’UJe miru zakovych znalosti a dovednost| v souladu
S hodnot|C|m krlterlem Kritéria hodnocem zvy$uji objektivitu hodnoceni, sjednocuji nazory ¢&lend
zkuebni komise. Pro z4ka jsou dlleZitym zdrojem informaci jak pred zkouskou tak po zkousSce, kdy
mu poskytuji jasnou zpétnou vazbu o jeho vykonu.

Proto bychom se pfi stanovovani vlastnich zkusebnich (maturitnich) témat neméli zamérovat pouze
na ucivo, ale méli bychom také pro kazdou zkousku a jeji ¢ast stanovit soubor hodnoticich kritérii,
a to ve vazbé na pozadované odborné a vybrané klicové kompetence.

Zvladnuti stanovenych kritérii prokazuje ?3ak tfedenim dil¢ich UkolG (napt. provadénim vypoétd,
vyhotovenim dokumentu, vysvétlenim ...).

Na tematickém okruhu C. 4, rozpracovaném do dvou zkusSebnich témat, je uveden pfriklad stanoveni
kritérii pro ovérovani pfi Ustni zkousce a vztah mezi hodnoticimi krlteru a kompetencemi absolventa.
Hodnotici kritéria rozpracoval feSitelsky tym aZ do podoby uUkold pro *aka a klasifikace (bodova)

vykonu. Soudasti ptikladu je i Fedeni zadanych Ukold.

Tematicky okruh ¢. 4: ObéZny majetek

- pojem obéiny majetek, ¢lenéni, pofizeni, skladovani, obrat zasob, spotfeba materialu,
optimalizace zdsob a nakupu

- pisemnosti pfi ndkupu materidlu, postup poftizeni materialu
- propocty spotfeby materidlu a optimalizace zasob a nakupu véetné komentare vysledku
Tento tematicky okruh doporucujeme rozpracovat do dvou témat.

Téma ¢. 1: Zasoby

Odborna kompetence Tematicky okruh Forma ovéfovani u PMZ

- zabezpecovali hlavni ¢innost
obéZnym majetkem

Ustné v kombinaci s vypocty
konkrétnich prikladd a vyhledavanim
pisemnosti (doklad(l) pfi potizeni,
evidenci a vyskladfiovani zasob
z nabidky ukazek

- provadéli zakladni vypocty
spojené s nakupem

. Obézny majetek
a skladovanim y maj

- dokazali efektivné
hospodafrit se svymi
finanénimi prostredky
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Kritéri &f

v Charakterizovat zasoby, doloZit pfiklady

7

ni:

Uvedte priklady, kdy bude uvedeny produkt — viz tabulka

2B ()

Zasoba

Material

Vyrobek

Zbozi

Cukr krupice

v" Ocerfovani zasob

e

@pC_ )

Zjistéte, od kterého dodavatele bude nejvyhodné;jsi nakoupit 5 000 m latky

Dodavatel Cena latky Cena dopravy Vzdalenost
GATE 180 K¢/m 18 Ké/km 400 km
LITE 175 Ké/m 17 Ké/km 150 km
VASE 190 Ké/m Pevna cena K¢ 2 000

GRC_ )
GRC_ )

v Normovani zasob

Jste pracovnikem zasobovani v cukrarné a mate stanovit potiebnou vysi objednavky cukru krupice, kterou
zpracovavate kazdych 14 dnu. Pojistna zasoba je stanovena na 3 dny. Objem vyroby 504 ks medovniku/tyden (7

7 dni), spotieba cukru 200 g/ks.
D

Zasoba Dodaci Soucasna Minimalni Maximalni Optimalni Vyse
Ihiita zdsoba zadsoba zdsoba zdsoba objednavky
Cukr‘ 5 dni 120 kg
krupice

v"  Dokumentace zasob — pisemnosti pfi pofizovani a evidenci zasob

v" Metody ndkupu
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Kritéria ovéfovini - sordvné Feteni.
e

v Charakterizujte zasoby, uvedte pfiklady

-Zdsoby jsou jednou ze sloZek obéZného majetku (predpoklddand doba pouZivani méné neZ 1 rok),

-Zdasoby — materidl (zakladni material — podstata vyrobku, napr. ldtka na Sat, pomocny materidl — napr. nite,
knofliky, zipy, provoznildtky — napf. olej, ndhradni dily — napf. ndhradni jehla do Siciho stroje, obaly — ochrana
materidlu, vyrobku, napr. Idhve, prepravky, sacky, krabice, drobny hmotny obéZny majetek — napr. kladivko, stiil),

-Zdsoby vlastni vyroby — nedokoncend vyroba — napf. svrsek obuvi, polotovary — napf. knedliky v prasku, vyrobky —
hotovy produkt = spotrebni statek (urcen obyvatelstvu ke konecné spotiebé) — napr. obuv, pocitac nebo kapitdlovy
statek (urcen k dalSimu zpracovdni — napi. mouka v pekdrné, zelenina ve vyrobé konzerv), zboZi — vyrobky
nakoupené v obchodnich podnicich, které jsou bez dalsiho zpracovadni ddle proddvdny — napr. elektrotechnika,
obleceni, potraviny...

@)

v Uvedte pfiklady, kdy bude uvedeny produkt — viz tabulka

Zasoba Material Vyrobek Zboizi

Cukr krupice

Cukr krupice v cukrdrné v cukrovaru v prodejné potravin

v" Ocefovani zasob D

Porizovaci cena — u nakoupenych zdsob, zahrnuje i vedlejsi porizovaci ndklady, napf. pfepravné, clo, provize,
pojistné...

Vlastni ndklady — zdsoby, které jsou vytvofeny vlastni ¢innosti.

Reprodukéni cena — odhad u darovanych zdsob.

v Normovani zasob

GHC_ )

Norma spotreby — stanovuje, jaké maximdlni mnoZstvi materidlu se miZe spotfebovat na jednotku produktu.

Normy zdsob a limity slouzi k tomu, aby byla velikost zdsob udrZzovdna pokud moZno v optimdlini vysi. Mohou byt
vyjddrena: ve dnech, v naturdlnich jednotkdch, v Kc.

Pldnovand spotreba = norma spotieby *pldnovand velikost produkce.

Celkovd zdsoba = béZnd zdsoba + pojistnd zdsoba (+ technickad zdsoba + prileZitostnad zdsobal).
Minimadlni zdsoba = priumeérnd denni spotfeba*dodaci Ihita + pojistnd zdsoba.

Maximdlni zdsoba = (doddvkovy cyklus + dodaci Ihita)* priimérnd denni spotreba + pojistnd zdsoba.
Velikost doddvky = maximdlni zdsoba — soucasnd zdsoba.

Potreba ndkupu = spotreba + konecnd zdsoba — pocdtecni zdsoba.

Normy optimdlni zdsoby

Casovd norma zdsob = doddvkovy cyklus/2 + pojistnd zdsoba + technickd zdsoba (na kolik dni mdme zdsoby pro
vyrobu).

Norma zdsob = CNZ * primérnd denni spotfeba materidlu (mnoZstvi zdsob).

Normativ = norma zdsob * cena za jednotku (vdzanost penéz v zdsobdch).

Optimdlni velikost objedndvky =

2 *naklady zajistni jedné dodavky * celkova spot.

denni ndklady a skladovani jednotky zasob

Jste pracovnikem zdsobovani v cukrdrné a mate stanovit potifebnou vysi objednavky cukru krupice, kterou
zpracovavate kazdych 14 dnd. Pojistna zasoba je stanovena na 3 dny. Objem vyroby 504 ks medovniku/tyden (7
dni), spotieba cukru 200 g/ks.

v’ Zjistéte, od kterého dodavatele bude nejvyhodnéjsi nakoupit 5 000 m latky (:
Dodavatel Cena latky Cena dopravy Vzdalenost
GATE 180 Ké/m 18 Ké/km 400 km
LITE 175 Ké/m 17 Ké/km 150 km
VASE 190 Ké/m Pevna cena K¢ 2 000

Cena u GATE = 5 000*180+18*400 = K¢ 907 200 / 5000 =181,44 K¢/m
LITE =5 000 *175+17*150= K¢ 877 550/5000= 175,51 K&/m

VASE =5 000*190 + 2 000= K¢ 952 000 /5000=190,4 K¢/m

Jako nejvyhodnéjsi dodavatel na zdkladé ceny je dodavatel LITE.

I 22
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@D

74s0ba Dodaci Soucasna Minimalni Maximalni Optimalni Vyse
IhGta zadsoba zasoba zadsoba zadsoba objednavky

Culqg 5 dni 120 kg

krupice

Reseni 115,2 kg 316,8 kg 144 kg 196,8 kg
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Model profilové ¢asti maturitni zkousky v odbornych skolach

v"  Dokumentace zasob — pisemnosti pfi pofizovani a evidenci zdsob

@)

Dodaci list, prijemka, karta zdsob, vydejka, dariovy doklad (faktura)

@D

Metoda ABC — rozdéleni ndkupu do tfi skupin podle castosti pouZivdni Just-in-time — ,,pravé véas”

v' Metody ndkupu

Hodnoceni vysledka zakid

Aby bylo hodnoceni vykonu 24kl u zkougky zkudebni komisi srovnatelné, stanovime si hodnotici kritéria.
Nize uvedenad kritéria pro hodnoceni vykonu zaka jsou stanovena v obecnéj§|’ roving, ale je také mozné
a doporucené hodnoceni detailné rozpracovat na Uroven jednotlivych Ukolu podle konkrétnich témat.

Hodnoceni vykonu zaka

1. Vyborny - zak samostatné vysvétli pojmy, ovlada pozadovana fakta, uvede
praktické priklady, samostatné aplikuje ziskané védomosti, spravné reaguje na
doplnujici otazky.

2. Chvalitebny - zak samostatné vysvétli pojmy, ovlada pozadovana fakta, uvede
praktické priklady, aplikuje ziskané védomosti, reaguje na dopliiujici otazky,
s malou pomoci odstrani nepfesnosti a drobné chyby.

3. Dobry — 7ak vysvétli pojmy nepresné nebo nelplné, dopousti se chyb, s pomoci
ucitele vysvétli pozadovana fakta, uvede i praktické priklady, na doplfujici otazky
reaguje s nedostatky.

4. Dostatecny - zak neodpovida samostatné, jen s pomoci ucitele vysvétli néktera
pozadovana fakta a praktické priklady, na doplnujici dotazy reaguje jen s pomoci
ucitele, dopousti se zavaznych chyb.

5. Nedostatecny — zak neodpovida ani s pomoci ucitele, neorientuje se
v problematice, neuvede praktické priklady, nereaguje na doplnujici dotazy,
dopousti se hrubych chyb.
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Pro hodnoceni vykonu Zaka ve vySe uvedeném tématu €. 1: Zasoby a tématu ¢. 2:
Obézny majetek nastavil reSitelsky tym nasledujici kritéria klasifikace:

Poéet bodl

Znamka Procento
20-18 1 100% - 86%
17-15 2 85% -71%
14-12 3 70% - 56%
11-8 4 55% - 36%
7 améné 5 35% a méné

Dalsi priklad rozpracovani tematickych okruhti do témat, hodnoticich

7 mr

kritérii a zkusebnich akolt

Tematicky okruh ¢. 4: ObéZzny majetek

- pojem obéZny majetek, clenéni, pofizeni, skladovani, obrat zasob, spotifeba materidlu, optimalizace zdsob

a nakupu
- pisemnosti pfi nakupu materidlu, postup pofizeni materialu
- propocty spotreby materialu a optimalizace zasob a nakupu véetné komentare vysledkl

Téma ¢. 2: ObéZny majetek

Tematicky okruh

PMZ Forma ovérovani u ustni PMZ

Odborna kompetence

- zabezpecovali hlavni ¢innost

obéznym majetkem Ustné v kombinaci s vypocty

konkrétnich pfikladd a vyhledavani
pisemnosti (doklad()

- dokazali efektivné Obézny majetek
hospodafrit se svymi

finan¢nimi prostredky

Kritéria ovérovani :

@)
@)

v Charakterizujte obéZny majetek, uvedte pfiklady

v' Vysvétlete rychlost obratu a uvedte moZnosti jeho zvy$ovéni

OBOR VZDELANI 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE
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v' Vypoététe ukazatele rychlosti obratu zasob a uvedte, v kterém roce dosahla spoleénost nejlepsich v" V ukdzce sménky uréete:

vysledka - kdo je vystavce sménky
- kdo ma sménku zaplatit ' T e — — ’
Spoleénost Smetana s.r.o. méla za posledni 3 roky tyto vysledky v Fizeni zasob: - kdo obdrZi penize = —
- kdo miiZze dat sménku eskontovat Alaes B
N - kde bude sménka proplacena L b
Polozka/Rok 2008 2009 2010 - kdy bude sménka proplacena i By
Spotieba materialu 8200 000 8 600 000 9 300 000 (:
Primérna zasoba 470 000 480 000 500 000
Potet obratek v Popiite vznik a zanik pohledavky, v&. uvedeni dokladii )
Doba obratu
Kritéri NP .
)
v’ Charakterizujte ob&zny majetek, uvedte pfiklady C_ )

v Charakterizujte penize véetné jejich forem :)
Obézny majetek — majetek, ktery méni svoji podobu a jeho prfedpokiddand doba pouZivdni je nejvyse 1 rok.

) Slozky OM

Financni majetek:
v Ochranné prvky bankovek (: — penize (v hotovosti a na uctech),
— ceniny (postovni zndmky, kolky, telefonni karty...),
— krdtkodoby financni majetek (vklady a cenné papiry, které podnik zakoupil a viastni je nejdéle jeden rok).

v Funkce penéz

Model profilové é¢asti maturitni zkousky v odbornych skolach

Model profilové ¢asti maturitni zkousky v odbornych skolach

v Vypliite p¥islusny doklad Pohleddvky — nejcastéji za odbérateli pri prodeji statki a sluZeb.
Ve firmé ADES, a.s., Hradeckd 125, Podébrady, I€ 0123458792, CZ-0123458792 pracujete jako pokladni. Zdsoby —majetek, ktery je po urcitou dobu uloZen do skladu (napf. materidl, zdsoby viastni vyroby, zbozi, obaly,
Zaméstnanec firmy Ing. Zdenék Dvorak, Taborska 12, Podébrady Vam ptinesl doklad o zaplaceni odborné drobny hmotny majetek).

ublikace, ktera bude vyuZita pro potreby firmy, v ¢astce K¢ 1.526 (cena v¢. 10% DPH).

P Y prop yhrmy ) v' Vysvétlete rychlost obratu a uvedte mozinosti jeho zvy$ovani C_ )

v’ Vysvétlete finanéni trh v&. jeho rozdéleni

v J (: Doba, za kterou obéZny majetek projde vsemi formami kolobéhu.
Kolobéh OM — penize — materidl — nedokoncend vyroba — vyrobky — zboZi — pohleddvky — penize.

V' Vysvétlete, co znamend, Ze cenny papir je vystaven: Zrychleni obratu pfinese vyssi vynosy a tim i vy$si zisk, ddle sniZuje potfebu financnich prostredkd.

- ha Lmeno | Moznosti zrychleni obratu OM — zrychlit vyrobu (zdvislé na oborech podnikdni — zemédélstvi, vyroba hracek...):

- nadorucitele - .

_ Y - zvysit prodej

nafad :) - zkrdtit platebni terminy odbératelu

- sniZit zdsoby a tim se sniZi mnoZstvi financnich prostredk( vdzanych v zdsobdch

v" V ukazce $eku uréete:

- kdo ma penize obdriet v' Vypoététe ukazatele rychlosti obratu zdsob (:
- kdo penize vyplati Uvedte, v kterém roce dosdahla spolecnost nejlepsich vysledkd.

- zda budou penize vyplaceny v hotovosti nebo bezhotovostné (: Spole¢nost Smetana s.r.0o. méla za posledni 3 roky tyto vysledky v fizeni zasob:
B Polozka/Rok 2008 2009 2010
L™= Trader's Credit Bank S.A. Spotfeba materialu 8 200 000 8 600 000 9300 000
1001220558100 Pobacka Brmo - 26.5.200. Primérna zasoba 470 000 480 000 500 000
' Podet obratek 17,45 17,92 18,6
AT A ol Doba obratu 20,63 20,09 19,35
f . Lesprojakt Krovndfid, 5. r. o 355 000 K2
| f 3 Hadovitd 22, 708 21 Krom#fi2 . . . . , o
A B - PN Vypocet poctu obrdtek = celkovad spotreba/primérnd zdsoba
Nt i | st (shovy) P Hoidaent Vypocet doby obratu = 360 dni/pocet obrdtek
| S | == T:"l'-ﬂm_u_-ﬂf]_}r_iﬂfslu K Podpis vwetswoe
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v"  Charakterizujte penize véetné jejich forem

@pC_ )

Penize jsou specidlni druh zboZi, ktery miZeme vymeénit za vsechny ostatni druhy zboZi.

Formy: mince, bankovky (tj. papirové penize, které jsou vyddvany centrdlni bankou), depozita (vklady na uctech
v bankdch), cenné papiry (predstavuji urcitou hodnotu, jsou sménitelné za ostatni formy penéz a s nékterymi Ize
i platit).

v" Funkce penéz

@C_ )

Prostredek smény — schopnost penéz zprostfedkovat sménu.
Mira hodnot — penize oceriuji statky a sluzby.

Uchovatel hodnot — uchovadvaji kupni silu do budoucnosti.

@pC_ )

v Ochranné prvky bankovek
Zplsob ochrany proti padélani.

Tisk na specidlnim bankovnim papire, ktery se odlisuje silou nebo zbarvenim a je opatfen hlubotiskem,

- vodoznak (obrazec, ktery je zretelny, podivame-Ii se na bankovku proti svétlu)

- okénkovy prouZek — uméld metalizovand hmota je zapusténa do povrchu a vystupuje po 5 mm na povrch
papiru

- v papiru jsou zapusténa ochrannd vidkna oranZové barvy v délce 6 mm viditelnd okem

- mikrotext — na licni strané bankovky je skryt v pruhu zdkladni barvy a Ciselné oznacuje hodnotu bankovky,
na rubové strané je uveden slovné

- soutiskovd znacka — obrazec, z néhoZ je z jedné strany bankovky vidét jedna ¢dst a z druhé strany druhd
¢ast, v pruhledu proti svétlu je znacka vidét celd a jeji linky na sebe navazuji

- skryty obrazec — viditelny pfi sklopeni bankovky do vodorovné polohy proti svétlu ve vysi oci

- opticky proménlivd barva — podle toho, v jakém thlu se bankovka sklopi proti svétlu, se méni barva
urcitého takto vytisténého prvku bankovky

- ridiscentni pruh — umistén na kraji bankovky (pri béZném pohledu je prihledny, slabé okrové zbarveny, pri
sklopeni proti svétlu ziskd slaby barevny nddech, pri pravém okraji pruhu je vyznacena nomindini hodnota
bankovky)

v Vypliite p¥islusny doklad.
Ve firmé ADES, a.s., Hradecka 125, Podébrady, IC 0123458792, CZ-0123458792 pracujete jako pokladni.

Zaméstnanec firmy Ing. Zdenék Dvorak, Taborska 12, Podébrady Vam pftinesl doklad o zaplaceni odborné
publikace, ktera bude vyuZita pro potieby firmy, v ¢astce K¢ 1.526 (cena v¢. 10% DPH).

@)

(vyuZiti publikace Hospodarské tiskopisy pro OA, vydavatelstvi OPTYS, s.r.0)

v Vysvétlete finanéni trh vé. jeho rozdéleni

@)
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Trh se vSemi formami penéz. Pfesun penéz od téch, kteri je maji, k tém, ktefi je potiebuji.

Je zaloZen na nabidce a poptdvce.

Nabidka penéz — penize uloZené (od téch, kteri penize maji) napr. v bankdch. Za uloZeni banky nabizeji urcitou cenu
— urok.

Poptdvka po penézich — po uvérech. Za to, Ze jsou tyto penize poskytnuty, plati dluZnici cenu — urok.
Rozdéleni trhu:

- penézini trh — ziskavdni a pouZivani penéznich prostredk( kratkodobé, tj. do 1 roku (krdtkodobé CP,
kratkodobé uvéry a vklady),

- kapitdlovy trh — stfednédobé a dlouhodobé financni zdroje, financni prostredky pro dlouhodobé investice,
dlouhodobé CP (dlouhodobé CP, dlouhodobé uvéry a vklady),

- devizovy trh —obchody s cizimi ménami a drahymi kovy.

v' Vysvétlete, co znamend, Ze cenny papir je vystaven:

@pC_ )

- najméno - ndrok miZe uplatnit jen osoba jmenovité uvedend na cenném papiru, jinak nutno prevést
vlastnictvi,

- nadorucitele — ndrok mazZe uplatnit kdokoliv, kdo cenny papir predloZi,

- nafad - cenny papir snadno prevoditelny rubopisem.

:%:-w mm-lrln. e

v" V ukazce $eku uréete:

- kdo ma penize obdrzet Lesprojekt

e oy i el e W

- kdo penize vyplati Trader’s Credit Bank S. A. . g i PR
- zda budou penize vyplaceny v hotovosti, | 'Tﬂf | Lt
nebo bezhotovostné — hotové Jar— P
¥ om i e e L. Sk PR
)
vV ukazce sménky urcete: Pk i

- kdo je vystavce sménky — ABA, spol. s r.o. T
- kdo ma sménku zaplatit — Avus, spol. s r.o. . s

- kdo obdrzi penize — Nade, s.r.o. : A tise s

- kdo mlize dat sménku eskontovat — Nade, s.r.o. e S 21

- kde bude sménka proplacena — CSOB Slapanice RERE Frpes

- kdy bude sménka proplacena — splatnost 31. ledna 2011 i Pty

GRC_

v Popiste vznik a zanik pohledavky, vé. uvedeni dokladti

Vznikad pfi prodeji produktu a trvd aZ do doby zaplaceni, kdy zanikne.

Doklad pri vzniku pohleddvky — faktura vydand.

Doklad pri zaniku pohleddvky — prijmovy pokladni doklad (pfi platbé v hotovosti), vypis z béZného uctu (Ghrada

bezhotovostni).
@b )
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< Tematického okruh €. 8: Naklady a vynosy v Uvedte p¥iklady élenéni nakladi
- v kalkulaci,

= =
\o \o
< , o - vrozpottu, =
= - ndklady — ¢lenéni, mozZnosti snizovani - podle zavislosti na objemu produkce. ) x
= - vynosy — ¢lenéni, moznosti zvySovani =
S - vypocCty spojené se snizovanim nakladl, zvySovanim trzeb Reseni: Clenéni ndkladd v kalkulaci: pfimé (jednicové), nepfimé (reZijni). S
g - kalkulace Uplnych nakladd, netplnych naklad( a jejich sestaveni Clenéni ndklad( v rozpoctu: podle mista vzniku (hospoddrska strediska), pak jednicové, rezZijni, ddle g
2 podle druhd. 2
g — — Clenéni ndkladi podle zavislosti na objemu produkce: variabilni, fixni. '8
> Odborné kompetence Tematicky okruh Forma overo ‘::\‘/II; profilové >
5 cas v" Navrhnéte cesty snizovani nakladii podle zvoleného hlediska. C g
3 3
% e brovadiiednotlivé Reseni: Ndkladové druhy — Spotfeba materidlu: hospoddrnost pfi spotfebé, minimalizace odpadu, %
\— 5 ot JS oiené se volba vhodnych materidli (nové materidly nahrazujici tradicni), prizplsobeni tvaru a rozméru \—
_-§ s:f;ova'yn.':q :] 2Kladd materidlu tvaru a rozméru vyrobku, volba vhodného dodavatele a dodacich podminek, které maji -§
5 2vyovanim trieb, ’ vliv na cenu materidlu, energie, pohonnych hmot a dalSich vstupd. E.
© Mzdové ndklady: Zvysovdni vykonu cestou vyuZiti lepsi techniky, vhodné technologie. ©
E e chape vzajemné Naklady, vynosy, ) .Fixni ndklad: Zvysovdni objemu produkce (uspory z rozsahu sniZovdnim fixnich ndklad( na E
:'6 souvislosti ceny, zisku Ustni zkouska jednotku produkce). :';7,
,8 a velikosti prodeje, vysledek hospodareni ,8
‘9 ) _ v Svyuzitim pfikladu vysvétlete, jak vznika Gspora z rozsahu. ‘e
° e komentuje vypoctené e
='§ vysledky, a) Pfivyrobé plastovych oken se vynakladaji tyto naklady na 1 m?: "E
s o sestavuje kalkulace. spotieba materialu 3500, - s
= mzdy 1200,- ]
k- ostatni variabilni N 800,- 8
= (Tematicky okruh byl zpracovan vcéetné prirazeni spravného reseni primo k jednotlivym kritériim elkové fixni naklady 480 000,- =
ovérovani.)
o o Vypocitejte, zda je pro podnik rentabilni vyroba 2 000 m2 pri cené 6250,-/m?
Kriteria overovani a feseni: (dolozte vypoctem celkového zisku). )
v" Charakterizujte naklady, srovnejte s pojmem vydaje. Navrhnéte t¥idéni ndkladd podle riznych Reseni: PFi vyrobé 2 000 metri Etvereénich oken &ini fixni ndklady na jednotku produkce 480 000 : 2 000 =
hledisek v navaznosti na dalsi ukol. (: 240,00. Celkové ndklady na jednotku produkce 5 740,00, zisk na jednotku produkce K¢ 510,00, zisk celkem

1020 000,00. Nebo také variabilni ndklady na objem produkce 2 000 metri ctverecnich jsou K¢ 5 500 x

L _ , o y ) o o o 2 000 = K¢ 11 000 000,00, fixni ndklady celkem K¢ 480 000,00, ndklady celkem 11 480 000,00, trzby K¢
Reseni: Ndklady jsou hodnotovym vyjddienim spotfeby prdce na urcity ucel. Vydaje predstavuji ubytek 6 250 x 2000 = K& 12 500 000.00. zisk = 1 020 000.00.

prostredky (zpravidla penézZnich) bez ohledu na ucel, tedy bez vazby na vykony. Vyroba pFi objemu 2 000 m étvereénich je rentabilni

Tridéni ndkladd: b) Vypocitejte fixni naklady a zisk na 1 m?oken. C_ )
- podle druhd, tj. ekonomicky stejnorodych skupin: materidlni, mzdové, financni, .
- podle tcelu, tj. podle vykond, na které byly vynaloZeny (druhy vyrobkd, sluzeb), Reseni: Fixni naklady na jednotku produkce: 480 000 : 2 000 = K¢ 240,00. Celkové ndklady na jednotku
- podle mista vzniku v podniku, napriklad podle hospoddrskych stiedisek, produkce K¢ 5 740,00, cena K¢ 6 250,00, zisk = 6 250 - 5 740,00 = 510,00.
- podle pricitatelnosti (vztahu) k vykonu: pfimé (jednicové), neprimé (rezijni), = - . Ly
- podle zavislosti na objemu produkce: variabilni — proménné, fixni — stdlé, c) Dokazte, Ze podnik dosahl dspory z rozsahu. :)
- podle ¢asového hlediska (soulad ndkladu a vydaje): ndklady béZného obdobi, ndklady pristich obdobi,
vydaje pfistich obdobi,
- podle ¢innosti, se kterymi ndklady souviseji: ndklady provozni, finanéni, mimofddné. Reseni: Pri vyrobé vétsiho poctu metr( ctverecnych se snizuji ndklady na jednotku produkce, napfiklad pfi

vyrobé 3 000 metr(i ctverecnych Cini uspora fixnich nakladd na jednotku produkce K¢ 80,00.
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v" Uvedte, pfi jakém objemu produkce zaéne vyroba oken pfinaset zisk.

GRC_

Reseni: Fixni ndklady K& 480 000, variabilni ndklady na jednotku produkce K& 5 500,00, cena K&
6 250,00. Prispévek na tuhradu fixnich ndkladi K¢ 750,00.

480 000 : 750 = 640. Vyroba zacne byt ziskova pri vyrobé 641 metri ctverecnich oken.

Charakterizujte vynosy, srovnejte s pojmem pfijmy, uvedte vzajemny vztah naklady — vynosy.

@D

Reseni: \/ynosy jsou hodnotovym vyjddfenim vykont. Podstatnou soucdsti vynos( jsou trzby

za realizované vyrobky, prdace nebo sluZby, tj. ta ¢dst vynosd, kterd predstavuje také penézni
tok. Ndklady predstavuji vstupy, vynosy vystupy pri ekonomickych cinnostech, rozdil je vysledek
hospodareni. PFijmy jsou penéZni ¢dstky bez souvislosti s vykony.

Uvedte hlediska pro ¢lenéni vynosu.

@pC_

Reseni: Druh vykond (trzby z prodeje vyrobkd, triby z prodeje sluZeb, trzby za zboZi), ostatni
vynosy.

Tridéni podle Cinnosti: VVynosy provozni, financni, mimorddné.
Casové hledisko: vynosy béZného obdobi, vynosy pristich obdobi.

Vysvétlete tfi hlavni cesty zvySovani vynosti.

Reseni: Zvysovdni objemu trZeb

- vysSi cena (kvalita produkce, inovace produktu),
- zména sortimentu (vyroba a prodej ziskovych vyrobku nebo sluZeb),
- zvySovdni objemu prodeje (reklama, sluzby pri prodeji, vyhleddvdni zdkaznika).

v' S vyuiZitim ptikladu vysvétlete vypoéet vysledku hospodafreni. )
Podnik vytvoril pfi vyrobé plastovych oken tyto naklady a vynosy:
. . Vysledek
Druh Naklady Vynosy hospodarent

Provozni 1659 000 3145 000 1486 000
Finan¢ni 458 000 259 000 199 000 -
Mimoradné 178 000 0 178 000 -
Celkem 2 295 000 3404 000 1109 000

Jak z téchto udajl vypoctete Cisty zisk?

Reseni: viz tabulka. Cisty zisk = 1 109 000 — dari z pfijmu
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4. Prakticka maturitni zkouska

Zadani praktické zkousky a zpUsob jejiho konani stanovi teditel Skoly. Praktickou
zkousku kona zak nejdéle 3 dny.*V jednom dni trva praktickad zkouska nejdéle 420
minut. Podle RVP muze byt praktickd MZ nahrazena maturitni praci s obhajobou
pred zkusebni komisi. Zakon umoznuje Skole kombinovat praktickou zkousku s jinou
formou PMZ.

K praktické zkou&ce v oboru Obchodni akademie pfistupuji $koly rdznym zplsobem.
VSechny Skoly ovéruji zvladnuti komplexnich dovednosti z oblasti ekonomiky
a Ucetnictvi, nékteré sSkoly zahrnuji do praktické zkousky i dovednosti z oblasti ICT
a pisemné a elektronické komunikace. Kazda Skola pri realizaci praktické zkousky
zohlednuje zvolené zaméreni dle vybraného Skolniho vzdélavaciho programu.
Prakticka zkouska se realizuje jako pisemna prace.

V nize uvadénych prikladech, které se tykaji realizace praktické zkousky, je
nastavena struktura zadani praktické zkougky, kterd zahrnuje informace k tématdm,
organizaci zkousky, misto konani zkousky, hodnoceni zaka. Dale je uvedena vazba na
kompetence absolventa a na obsahové okruhy odborného vzdélavani vymezené v RVP
Obchodni akademie a doporuceni Skoly, ktera priklad pripravila. VSechny priklady
jsou zpracovany na zakladé realnych maturitnich zkousek ve skolach, které byly také
v projektu monitorovany. Proto odrazeji ¢asto pozadavky a podminky konkrétni sSkoly
a lisi se mnohdy v mire podrobnosti.

Priklady realizace praktické zkousky v obchodni akademii

« Pilotni skola OA Pelhiimov

ZACi jsou v odbornych ekonomickych predmetech v prUibé&hu studia prlpravovanl
na redeni souvislych, prakticky zamé&Fenych Gkold. Pro praktickou zkousku prlpraw
vyucujici pod vedenim predsedy predmetove komise ekonomlckych predmétl
potfebny pocet srovnatelnych variant témat, které vcas rozmnozi jako slozku zadani
a podkladu pro kazdého zaka. Kazda varianta obsahuje zadani z predmétu ekonomika,
Ucetnictvi, ICT a pisemna a elektronicka komunikace. V den konani zkousky si kazdy
zak vylosuje svoji variantu zadani a je mu pridéleno pracovisté v u¢ebné s potrebnym
vybavenim (PC, Ucetni software, tiskarna). Vétsinu reseni zaci provadéji na pocitaci
s vyuzitim standardniho a aplikacniho softwaru. Vysledné dokumenty, zelména
obchodni dopisy, Ucetni sestavy a tabulky, tisknou na tiskarné. Na reSeni ukolu maji
Zaci 5 hod. Cistého Casu.

Na hodnoceni zpracovanych témat se pod|I| vyucujici jednotlivych predmétl. Kazdy
pridé&li uréity pocet bodd, ktery se na zavér prevede do klasické kIaS|ﬁkacn| stupnice.
Na bodovani Jednotllvych ukolu se VYUCU]ICI predem dohodnou na schiizce pfedmétové
komise ekonomlckych predmetu Pri ur€ovani hodnoticich kritérii se vychazi z praV|deI
hodnoceni zverejnénych ve SVP a z praxe obvyklé v daném predmétu s tim, ze je
tfeba vzit v Uvahu rozsah a komplexnost celé zkousky Hodnoti se jak vécna, tak
formalni spravnost i vhodnost pouzitych ndastroji ICT.

4 Vyhlaska ¢. 177/2009 § 18 Sb., o blizSich podminkach ukoncovani vzdélavani ve strednich skolach
maturitni zkouskou v pozdé&jsim znéni.
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Ovérované kompetence

a) Odborné:

- aplikovat poznatky z oblasti prava - aby absolventi byli schopni pracovat
s prisluSnymi pravnimi predpisy,

- provadét typické podnikové cinnosti — aby absolventi zabezpecovali hlavni
¢innost ob&Zznym majetkem, provadéli zakladni vypoclty odpisl, provadéli
zakladni mzdové vypocty, zpracovavali doklady souvisejici s evidenci zasob,
dlouhodobého majetku, zaméstnancl a hlavni ¢innosti, vyhotovovali zakladni
pisemnosti v normalizované Uprave,

- efektivné hospodarit s financ¢nimi prostfedky - aby absolventi zpracovavali
doklady souvisejici s hotovostnim a bezhotovostnim platebnim stykem,
sestavovali kalkulace, stanovovali dafiovou povinnost k DPH a k danim z pFijmd,
vypocitavali odvod socidlniho a zdravotniho pojisténi, Uctovali pohledavky,
zavazky, naklady, vynosy, provadéli ucetni zavérku a uzavérku.

b) Klicové:

- k tedeni probléml - porozumét zadani Ukoll, ziskat informace potifebné
k FeSeni problému, ovéfit spravnost dosazenych vysledkd,

- komunikativni - zpracovavat administrativni pisemnosti na odborné téma,
dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii, personalni
a socialni - pfijimat a odpovédné plnit svérené ukoly,

- k pracovnimu uplatné&ni - rozumét podstaté a principdm podnikdni, mit
predstavu o pravnich, ekonomickych a administrativnich aspektech podnikani,

- vyuzivat prostfedky IKT - pracovat s osobnim pocitacem, pracovat s béznym
zakladnim i aplikac¢nim programovym vybavenim.

Obsahové okruhy, které jsou ovérovany pri realizaci praktické zkousky
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Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi

- pravidla doporuc¢ené normalizované Upravy pisemnosti a adres
. . . O o]

- pravidla stylizace dopisu a dokumentu

- manipulace s dokumenty

Podstata ucetnictvi

- informacni systém podniku, Ucetnictvi

- hlavni kniha syntetickych Gé&td, hlavni kniha analytickych G¢td
- Ucetni doklady

- opravy Uéetnich zapisU

Zabezpeceni hlavni cinnosti obéznym majetkem

- obézny majetek, ¢lenéni, porizeni, skladovani, obrat zasob, spotreba
materialu, optimalizace zasob a nakupu
- ocenovani zasob, uctovani zasob, fakturace
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- pisemnosti pri nakupu materialu

Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem

dlouhodoby majetek, odpisy
porizeni a vyrazeni dlouhodobého majetku
ocenovani a uctovani dlouhodobého majetku

Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji

- pisemnosti pri uzavirani a ukoncovani pracovniho poméru

- mzdové predpisy, formy a slozky mzdy

- nahrady mezd, davky nemocenského pojisténi, socidlni a zdravotni pojisténi,
dan z ptijmd ze zavislé &innosti

Hlavni ¢innost podniku

- vyroba, obchod, sluzby
- evidence nedokonéené vyroby a vyrobkd

Prodejni cinnost, obchodni zavazkové vztahy

pisemnosti pfi realizaci dodavky
Uctovani kratkodobych zavazkd a pohleddvek z obchodniho styku
DPH - prijatd a uskute¢néna zdanitelna plnéni

Naklady, vynosy

- (&tovani ndkladyd a vynosu
- uctovani o kratkodobych a dlouhodobych zavazcich a pohledavkach a dalSich
zdrojich financovani

Manazerské ucetnictvi

4

kalkulace predbézné
kalkulace Uplnych a nelplnych nakladd
rozpocty

Uéetni uzavérka a zavérka

- vysledek hospodareni (tvorba, rozdéleni, nerozdéleny zisk) a jeho uctovani
- vypocet a GEtovani dané z pFijmQ pravnickych osob, fyzickych osob
z podnikani
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Doporuceni

Pro Uspé&3né zvladnuti prib&hu praktickych maturitnich zkoudek se ndm z dlouhodobého
hledlska osveédcil nasledujici postup. Vyucujici seznami zaky s terminem a ramcovym
prubehem zkousek. V den konani zkousek se zaci shromazdi pred urcenou ucebnou,
vylosuji si zadani, odlozi nepotfebné véci stranou, vypnou mobilni telefony, zaujmou
pracovnl pozici, vyslechnou pokyny a vyplni potrebne dokumenty Pak maji 15 minut
na seznameni se zadanim a na pr|padne dotazy Povolené pomucky (Gétova osnova,
danové zakony, kalkulacka, psaci potfeby) maji pripraveny se slozkou zadani na lavici.
V urceny c¢as zacnou pracovat, vétsSinu uloh resi na pocitaci. Po zpracovani jednotlivych
uloh vytisknou reseni, kazdy list FeSeni musi podepsat a vysledky zalohovat pro pripad
nasledné kontroly.

«»  Pilotni skola OA Viasim

Prakticka maturitni zkouska probiha v odborné uc¢ebné s moznosti vyuziti vypocetni
techniky - aplikace ucetniho softwaru (Money S3).

Obsahem zkousky je souwsly priklad, ktery se sklddd z jednotlivych dil¢ich Ukoll
z odbornych pfedmétd.

. I Zptsob reali
Charakteristika jednotlivych dilcich pusob reafizace

ukold

Vypocet kalkulace produktu Vyplnéni kalkula¢niho listu

Vyuziti softwaru, tisk mzdového
listu, karty zaméstnance,
vyuctovani mezd

Vypocet mzdy zaméstnance

Vyuziti softwaru, vyhotoveni a tlsk
Ucéetniho deniku a G&etnich dokladt
(karta majetku, vydejka, prljemka
vydajovy pokladni doklad, prljmovy
pokladni doklad, vypis z uctu,
vnitini ucetni doklad)

Uctovani ve firmeé

Vyuziti softwaru, vyE)Inem Ucetnich

ucetniho obdobi vykazu

Uzavreni

Sestaveni danového priznani Vyplneni danov[y)/gpéarlznanl - DPH,

Vypocet zadaného ukazatele FA

Financni analyza a charakteristika vysledku

Misto/a provedeni praktické Mz

Praktické FeSeni GkolG v odborné multimedialni u¢ebné ICT s moznosti vyuZiti Géetniho
softwaru.
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Celkova doba konani pro jednoho Zaka: 360 minut, tj. 6 hodin

Hodnoceni: Jednotlivym dil¢im UkolGm je ptifazen pocet bodU, kritéria klasifikace vychazeji z bodového (%)
hodnoceni, coZ znamena, Ze celkovy stanoveny pocet bodu je rozdélen do Usekd s odpovidajici znamkou.

Ovérované kompetence

a) Odborné:
® Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské cinnosti:
prace s prislusnymi pravnimi predpisy
® Provadét typické podnikové cinnosti
- zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem (zejména nakup materidlu
a zbozi), popr. dlouhodobym majetkem
- provadéni zakladnich vypoétl spojenych s ndkupem a skladovanim zasob
- provadéni zakladnich vypoc&tl odpisl
- provadem zakladnich mzdovych vypoctu (vypocet hrubé a cCisté mzdy,
vypocet zdkonného pojisténi, zdanéni prijml ze zavislé &innosti)

- zpracovam dokladu SOUVISGJICICh s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,
zaméstnancd, prodeje a hlavni &innosti

- orientace v kupni smlouvé a dokladech obchodniho pfipadu
o Efektivné hospodarit s financnimi prostredky

- provadéni platebniho styku a zpracovani doklad{ souvisejicich s hotovostnim
a bezhotovostnim platebnim stykem

- sestavovani kalkulace

- stanovovani dafiové povinnosti k DPH a k danim z ptijmu
- vypoditani odvodu socialniho a zdravotniho pojisténi

- U¢tovani pohleddvek, zavazkd, ndklady, vynosl

- provadeéni ucetni zavérky a uzavérky

® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pri praci

- osvojeni si zdsad a navyku bezpe&né a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti
vcetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zarizeni se zobrazovacimi jednotkami
(monitor, displeji apod.)

b) Klicové:
Kompetence k feSeni problému
- uplatiuje pFi Feeni problémd rlzné metody mysleni (logické, matematické)
a myslenkové operace
- voli prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literatura, metody a techniky)

vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivd zkusSenosti a védomosti

nabytych drive
- Personalni a socialni kompetence
- prijima a odpovédné plni svérené ukoly
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Matematické kompetence

- spravneé pouziva a prevadi bézné jednotky

- provadi redlny odhad vysledku feseni dané ulohy

- nachdzi vztahy mezi jevy a predméty pfi fe$eni praktickych ukold, umi je
vymezit, popsat a spravné vyuzit pro dané reseni

- efektivné aplikuje matematické postupy pfti fedeni riznych praktickych Ukold
v béZnych situacich

Kompetence vyuZivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi

- pracuje s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii

- pracuje s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

Obsahové okruhy Tematickeé celky

Organizace, podnik, pravni Uprava podniku
Podstata Ucetnictvi
Hlavni ¢innost podniku

Podnik, podnikové &innosti, Fizen Prodejni Cinnost, obchodni zavazkove vztahy

podniku Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji
Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym
majetkem

Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym
majetkem

Naklady, vynosy
Zdroje financovani

_ L Manazerské ucetnictvi
Finance, dang, financni trh L .
Ucetni uzaverka a zaverka

Soustava dani a zakonného pojisténi

Financni trh

Doporuéeni: Maximalni vyuzivani PC, internet, aktualni zakony, realné praktické priklady

% Pilotni $kola OA, HS a SOS Turnov
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PFi praktlcke maturitni zkousce fesi Zaci ulohy tykaJ|C| se spolecnosti s rucenim
omezenym nebo akciové spole¢nosti. Zaci si losuji téma ze dvou variant. Varianty jsou
obdobné, liSi se oborem podnlkanl firmy, Ciselnymi Udaji a nékterymi dil¢imi quham|
Obdobnost variant je zdmé&rna a vede ke srovnatelnému hodnoceni vystupl zaka.
V Gvodu zadani jsou obecné udaJe o firmé (nazeyv, sidlo, predmét podnikani atd.).
Dale zkouska obsahuje ukoly z UcCetnictvi a ekonomiky. Zadam (zkuSebni témata
a ukoly) navrhuji vyulujici pFisludnych vyucovacich predmétd.

Ukoly z Ucetnictvi se vypracovavaji ¢aste¢né s pouzitim softwaru a ¢aste¢né ruéné.
1. Ucetni software, ve kterém zaci vypracovavaji Ulohy v listopadu uctovaného roku
na PC. V této Casti se ovéruje predev3|m dovednost prace s Ucetnim softwarem. Z&ci
pfi Fedeni vyjdou z Gvodnich Gdajl o firmé a zaloZi pro tuto firmu Uéetnictvi a prodctuji
doklady za listopad uctovaného roku. Kromé zalozeni firmy Uctuji o fakturach prijatych,
vydanych, pokladng, internich dokladech a bankovnich vypisech. Ze sloZit€jSich
operaci se ovéruje prouctovani prljatych nebo hrazenych zaloh a uctovani faktur
prijatych nebo vydanych z EU vcetné kurzovych rozdild pfi Uhrad& téchto faktur,
sestaveni priznani DPH. Vystupem z této casti jsou sestavy ucetni denik, rozvaha,
faktura vydana (zaci vystavi fakturu pro konkrétni firmu dle zadani), danové pFizném’
DPH.

2. Uéetnictvi vedené rucné, ve kterém zaci do Ucetniho denlku uctUJl pripady
v zadané firmé v prosmu a v prilohach k nekterym pripadim fedi i dalsi quhy
V této Casti se ovéruje predev5|m znalost prouctovani sI02|teJS|ch ucetnich prlpadu -
napr. dohadné poloZzky, opravné polozky, rezervy, inventarizacni rozdily, vypocty pri
ocenovani Ubytku zasob, vedeni skladové evidence, Uctovani o porizeni a vyrazeni
dlouhodobého majetku, mzdové vypocty a uctovani o mzdach, uprava ucetniho
hospodarského vysledku na danfovy zdklad a vypocet dané z prijmu, prouctovani
ucetni zévérky, vyhotovenl' pFizném’ k DPFO nebo k silni¢ni dani. Pfi vypracovani
danovych prfiznani maji zaci moznost vybeéru. Priznani vyhotow bud’ na pfilozeny
tiskopis, nebo elektronlcky na strankach Ceské dariové spravy, ulozi ve formatu pdf
a pozdéji vytisknou. Vystupem z této ¢asti je ru¢né vedeny ucetni denik, vyplnéna
inventarni karta DM s vypoctenymi danovymi odpisy, zUctovaci a vy'/platnl' listina,
vyhotovena skladni karta pro konkrétni druh zasoby, priloha s vypoctem dané z prijmu
pravnickych osob.

Ukoly zekonomiky navazuji na Gvodni zadani (idajt o firmé. Zaci Fei Glohy z jednotlivych
podnlkovych ¢innosti - napr. majetek podniku, mzdy, financni hospodarem podniku.
Vystupem jsou vypocty usporddané do tabulek a interpretace vysledkd.

Povolené pomdcky jsou pocita¢ a internet, uctovy rozvrh, dariové zakony, obchodni
zakonik, kalkulacka.

Zaci vypracovavaji PMZ v odbornych ué¢ebnach vybavenych poditaci s pripojenim na
internet. Pfipojeni na internet zaci mohou vyuzit pfi vyhledavani v zakonech nebo pfi
vyhotoveni danovych priznani prostrednictvim stranek Ceské danové spravy.
Celkova doba konani zkousky je 300 min., tj. 5 hodin. Do tohoto ¢asu se nezapocitava
Cas tisku sestav. Po 5 hodinach prace zaci opusti odbornou ucebnu a postupné jsou
zvani po jednom k tisku sestav. Zaci, kteri dokondi praci v kratsim case nez 5 hodin,
mohou tisknout sestavy drive.

Hodnoceni: Vysledna znamka z praktické maturitni zkousky je stanovena jako vazeny
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arltmetlcky pramér znamek z jednotlivych Ukold (matematicky zaokrouhlene), resp.
predmetu Vaha UkolG byla stanovena podle casového zastoupem jednotlivych
predmétd v celkové praci: Gcetnictvi — 2, ekonomika - 2, G&etni software - 1.

Ovérované kompetence

a) odborné: Aplikovat poznatky z oblasti prava v podnikatelské ¢innosti
Provadét typické podnikové cinnosti
Efektivné hospodarit s financ¢nimi prostredky

a) klicové: Kompetence k fedeni problémd
Matematické kompetence
Kompetence vyuzivat prostiredky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi

Ovérované vysledky vzdélavani
- Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym majetkem

- Zabezpeceni hlavni ¢innosti dlouhodobym majetkem
- Zabezpeceni hlavni Cinnosti lidskymi zdroji

- Hlavni ¢innost podniku

- Prodejni ¢innost, obchodni zavazkové vztahy

- Naklady, vynosy

- Zdroje financovani

- Ucetni uzdvérka a zavérka

- Soustava dani a zakonného pojisténi

- Finan¢ni trh

- Zpracovani pisemnosti a manipulace s nimi

- Informacdni zdroje, celosvétova pocitacova sit Internet

- Prace v lokalni siti, elektronickd komunikace, komunikacni a prenosové
moznosti internetu

Doporuceni: Doporucujeme resSit Ulohy na zadani konkrétni firmy - blizSi sepéti
s praxi. V ucetni ¢asti je doporuceno i reseni Uloh jak na pocitaci, tak ru¢né bez pouziti
pocitaCe. Zafazeni ucetnictvi vedeného rucné umoziuje Iépe ovefit pochopeni logiky
ucetnlctV| Dale doporucu3eme pri uctovani vyu2|t alespon nékterych konkrétnich
dokladQ, napt. uctovat na zakladé vyplsu Z Uctu, ktery ma podobu realného vypisu,
na zaklade paragonl apod., coz opét vede k bI|ZS|mu sepet| s praxi. Do budoucna
doporucujeme individualni podobu PMZ na kazdé skole, protoze tak lze vice zohlednit
volitelné predméty, které Skola zakim nabizi

| 40 OBOR VZDELANIi 63-41-M/02 OBCHODNi AKADEMIE

% OA Heroldovy Sady Praha 10

Praktickd maturitni zkougka zahrnuje ucivo z pfedmétl G&etnictvi (UCE), informacéni

a komunikacni technologie (IKT) a pisemna a elektronickd komunikace (PEK) a je
zpracovana v plném rozsahu na pocitaci.

Prakticka maturitni zkouska se kona v odbornych pocitacovych ucebnach. Kapacita
jednotlivych uceben je maximalné 18 zakl. Ucetni ¢ast zkousky probihd v programu
Premiér, ¢ast IKT + PEK v programech MS Word, Excel a Access.

Celkova doba konani pro jednoho zdka je 300 minut, z toho 60 minut trva nepretrzitd
prace z IKT a PEK, po 20minutové prestdavce nasleduje 240minutova nepretrzita
prace z UCE.

Popis zpusobu hodnoceni

Z predmétu Ucetnictvi obdrzi zak znamku dle nasledujici stupnice:

Pocet bodl Znamka
100-95 1
94-87 2
86-71 3
70-60 4
59 a méne 5

Z predmétl IKT + PEK obdrzi 24k zndmku dle nasledujici stupnice:

Pocet bodl Znamka
100-95 1
94-87 2
86-71 3
70-60 4
59 a méné 5

Celkové hodnoceni praktické maturitni zkousky:
- dostane-li zak z UCE zndmku 5, vysledna znamka je 5,
- dostane-li zak z UCE znamku 1 a z IKT + PEK znamku 5, vysledna znamka bude 3,

- v ostatnich pfipadech se poditd vadZzeny primér z obou zndmek s tim, Ze znamka
z UCE ma 70% vahu, znamka z IKT + PEK ma 30% vahu.
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Ovérované kompetence

a) Odborné:

- Schopnost pracovat s prislusSnymi pravnimi predpisy.

- Vyhotovovat typické pisemnosti v normalizované Upravé._

- Zpracovavat doklady souvisejici s evidenci zasob, dlouhodobého majetku,
zaméstnancd, prodeje a hlavni &innosti.

- Provadét zakladni mzdové vypocty (vypocet hrubé a Cisté mzdy, vypocty
zdkonného pojisténi, zdané&ni pfjmu ze zavislé &innosti).

- Provadét zakladni vypocty odpisl, vyuziti kapacity dlouhodobého majetku,
efektivnosti investic.

- Sestavovat kalkulace.

- Vypoditat odvod socialniho a zdravotniho pojisténi.

- Provést ucetni zavérku a uzavérku.

b) Klicové:

Kompetence k uceni

- Uplatnéni riznych zplsobd prace s textem (zvl. studijni a analytické &teni),
efektivni vyhledavani a zpracovavani informaci.

Kompetence k Fedeni problém{

- Porozuméni zadani ukolu nebo urceni jadra problému, ziskani informace
potrebné k rFeSeni problému, navrzeni zpdsobu Ffeseni, popf. varianty reseni
a zddvodnéni, vyhodnoceni a ovéreni spravnosti zvoleného postupu.

- Uplatnéni rGznych metod mysleni a myslenkovych operaci pfi Feseni problémd
(logické, matematické, empirické).

Komunikativni kompetence

- Zpracovani administrativnich pisemnosti, pracovnich dokumentd i souvislych
textd na bézna i odbornd témata.

- Dodrzovani jazykovych a stylistickych norem i odborné terminologie.
Matematické kompetence

- Vytvoreni riznych forem grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy,
schémata apod.).

Kompetence vyuzivat prostredky informacnich a komunikacnich technologii
a pracovat s informacemi
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- Prace s osobnim pocitacem a dalsimi prostredky informacnich
a komunikacnich technologii.

- Prace s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim.

Zadani pro praktickou zkousku
a) Pro dcetni ¢ast jsou pripraveny tfi varianty (témata) praktické maturitni zkousky,
Zak si jedno vylosuje:

- Uctovani v akciové spole¢nosti
- Uctovani ve spolednosti s ruéenim omezenym
- Uétovani individuélniho podnikatele

Prakticka maturitni zkou$ka z cetnictvi zahrnuje:

- sestaveni rozvahy,

- sestaveni predbézné kalkulace,

- U¢tovani v deniku (cca 70 Uletnich pfipadd), je stanoveno povinné minimum
7 v V4 . [e] 4 ré o] V4 v Ve v .
ucetnich jevu, ktere musi v ruznych obmenach obsahovat vsechny varianty,

- praci s Géetnimi doklady (pfiblizné Vs G&etnich pFipadl je zadana formou
~papirovych® G&etnich dokladd, Zaci provedou jejich zaGé&tovani a likvidaci,
nékteré Ucetni doklady musi naopak zaci v programu vytvorit),

- vyuziti modull G&etniho programu (predevsim U&etnictvi, Dodavatelé, Odbératelé,
Danova kancelar, Evidence, ...),
- praci s dafiovym ptiznanim (predev&im k DPH, silni¢ni dani a dani z pfijma),

- danové vypocty,

4 s r 7

- pouzivani Ucetniho software a ziskavani tdaji z jeho jednotlivych &asti.

Vystupy jsou rozvaha, ucetni denik, prikaz k Uhradé, odbératelska faktura, pokladni
doklady, danové priznani apod. DalSim typem vystupu této Casti jsou rukou psané
vypocty, napf. dané z pfijmu, mzdy, kalkulace. Zaci mohou pouzivat k vypo&tdm
(napt. predbézné kalkulace) MS Excel. Zaci musi prokazat schopnost vést Ucetni
agendu vysSe uvedenych spolec¢nosti a orientovat se v aktudlnich zakonech.

b) Cast informacni a komunikacni technologie a pisemné a elektronickd komunikace
zahrnuje:

- vypracovani obchodni pisemnosti dle CSN 01 6910 (Uprava pisemnosti
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zpracovanych textovymi editory)

- praci v textovém procesoru MS Word (predevsim hromadna korespondence,
styly a formatovani, prace s objekty, zahlavi a zapati)

- praci v tabulkovém procesoru MS Excel (predevsim zakladni a slozené funkce,
podminéné formatovani, adresovani bunék, format bunék)

- praci v databazovém programu MS Access (predevsSim import dat, primarni
kli¢, relace, vybérové a souhrnné dotazy)

Vystup tvori tfi soubory:

- dokument naformatovany a slouc¢eny pomoci nastroje textového procesoru
hromadna korespondence

- naformatovana tabulka s vypocty v tabulkovém procesoru
- databaze vytvorena a upravena v programu na spravu relacnich databazi.
Zaci musi prokazat schopnost G¢inné a efektivné pracovat s vy$e uvedenymi

kancelarskymi programy.

Doporuceni: S prihlédnutim k faktu, e zamé&stnavatelé kladou dliraz na schopnost
absolvent( zvladat agendu pomoci informaénich technologii, Ize doporudit realizaci

praktické maturitni zkousky plné pomoci IKT.

Maturitni prace s obhajobou pred zkusebni maturitni komisi je Jedn u z vhodnych
forem pro komplexni ovéreni odbornych a klicovych kompetenci zakd v maturitnich
oborech. Vlastni sepsani maturltnl prace by ale vzdy melo byt podloz<=no resenim
konkrétnich praktlckych Ukold. Ve $kolach je ovéreno, Ze nejlepéi zplsob je, kdyz 24k
individualné nebo v tymu v pribéhu posledmho rocnlku realizuje zadany ukol, tento
ukol pod robne rozpracuje, vyhodnot| a popise do své prace, kterou prezentuje zkusebm
komisi. DdleZité je volit takova témata a jejich zadani, clbychom se vyhnuli tomu, ze
zaci pouze okopiruji a zikompiluji texty z internetu nebo iinych zdrojl S\,\JVIseJICICh se
zadanym tématem. Takto zadana prace nema 7adny skuteény vyznam ani pro zaka,
ani piro ovéreni ZiSkai"lyL.h kompeuenCi i r\uyL DI‘\UIY Lapujene dG reseni tohoto UkOlU
meturitni praci jako formu PMZ nevyuzivaii, existuiji i v oboru Obchodni akademie
moznosti pro jeji uplatnem a vhodna témata, pti jejichZ fedeni musi Zaci prokazat
cely soubor odbornych i klicovych kompetenci.
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Zadani maturitni préce urci reditel ékoly S dostateény'/m c¢asovym predstihem s ohledem
na rozsah, obsah a naroc¢nost zpracovam tématu prace, nerozdeJ| vSak 4 mésice pred
terminem obhaJoby maturitni prace 724k ma na vypracovam maturitni prace Ihitu
nejméné jeden mésic. Pokud je urceno vice nez jedno téma, zak si téma maturitni
prace zvoli v terminu stanoveném feditelem Skoly, pokud si zadk ve stanoveném
terminu téma nezvoI| Vy|OSUJe si jedno téma z nab|dky urcené reditelem skoly.
Maturitni praci mdze zpracovavat a obhajovat né&kolik zak( spole¢né&, v tomto ptipadé
jsou zaci hodnoceni jednotlivé.>

Zadani maturitni prace dle vyhlasky obsahuje:

a) téma maturitni prace

b) termin odevzdani maturitni prace

c) zplsob zpracovani a pokyny k obsahu a rozsahu maturitni prace
d) kritéria hodnoceni maturitni prace

e) pozadavek na pocet vyhotoveni maturitni prace

v v

f) urceni Casti tématu zpracovanych Jednotllvyml zaky v pripadé, ze

v

maturitni praci bude zpracovavat né&kolik 24kl spole¢né

Podle vyhlasky urCUJe pocet témat a zplsob jejich volby Feditel skoly \Y nekterych
$koldch umoziuji zakdm, aby si téma navrhli sami, nebo aby vyuZili ndméty a zaméreni
realnych firem, ve kterych vykonavali odbornou praxi (po dohodé s uvedenym
podnlkem), prOJekty, na kterych pracovali v rdmci SOC nebo jinych soute2| (navrh
tématu schvaIUJe reditel Skoly po dohodé s ucitelem odbornych predmetu - vedoucim
maturitni prace) Jako maturitni prace se objevuji, i kdyz dosud spise OJedlneIe
prOJekty nebo témata stanovena ve spolupraC| se socialnimi partnery. Tento pristup
je mozné povazovat za velmi vhodny, protoze Zaci nejen musi uplatnlt cely soubor
védomosti, dovednosti a kompetenC| ale zaroven vidi praktlcky prinos své maturitni
prace. Tematem maturitni prace s obhaJobou mUzZe byt napt. Zalozeni (fiktivni) firmy
- vypracovani podnikatelského zaméru, Marketingovy mix v obchodni spolec¢nosti,
Postaveni firmy na trhu, Marketingové a prodejni strategie, Socialni a zdravotni
pojisténi v CR, Vliv reklamy na mladé lidi - vyzkumné Setreni.

Pozadavky na maturitni praci zahrnUJl nejen termin odevzdani maturitni prace a pocet
vytiskQ, formu a vystup zpracovani (pisemna prace, prOJekt produkt - vyrobek,
kombinace pisemné Casti a produktu apod.), ale také strukturu pisemné prace (zavazny
obsah) - napr. Uvod nebo anotaci charakterizujici stru¢né zaméreni a obsah prace,
shrnuti - resumé v Ceském a cizim Jjazyce, informacni zdroje a pouzita literatura,
prohlasenl 0 samostatném zpracovani maturitni prace pozadovany minimalni rozsah
prace (napr pocet normostran bez pfiloh a obrdzkl - 1 normostrana = 1800 znakl
véetné mezer).

5 Vyhlaska ¢. 177/2009 § 15 Sb., o blizSich podminkach ukoncovani vzdélavani ve stfednich Skolach

maturitni zkouskou v pozdéjsim znéni.
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Doporucujeme zpracovat spolu se zadanim harmonogram_ postupu praci pro zaky 6. Literatura

s uvedenim termin( konzultaci, dil¢ich vystupl a nejzaz&iho data pro odevzdam
prace (v nékterych Skolach vedou takovy harmonogram pomoci prostfedk( IKT, coz

usnadiuje kontrolu jak ze strany Skoly, tak zakd). 1. Zakon ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, vyééLm odborném a jiném
Doporucujeme také stanovit podrobnéjdi kritéria hodnoceni maturitni prace a jeji vzdelavani (skolsky zakon), ve znéni pozdejsich predpisu.

obhajoby, napf. dodrzeni zadani a pozadovanych nalezitosti, vécné zvladnuti tématu, 2. Vyhlagka MSMT & 177/2009 Sb., o bliz&ich podminkach ukon&ovani
samostatnost a originalita reseni, struktura prace - prehlednost Ioglcnost provedem vzdélavani ve stfednich gkolach maturitni zkougkou, ve znéni vyhlagky &
vypoctd a graﬁckych zobrazeni, jazykova a formalni kvalita, prace s Ilteraturou 90/2010 Sb ! '
ainformacemi, Uroven prezentace(PowerPomt astni projev, vystupovanl),zduvodnenl o

a argumentace FeSeni (reakce na posudky a dotazy &lend zkudebni komise). 3. Sdéleni MSMT ¢&. j. 8960/2010-23 Prlivodce profilovou &asti maturitni zkousky.

. Informace pro reditele, ulitele a zaky strednich skol.
Nékteré SOS nabizeji zakdm semindf k maturitni praci, kde zaci maji nejen moznost P y

konzultovat postup préace, ale seznami se s formalnimi nalezitostmi a metodami 4. RVP pro obor 63-41-M/02 Obchodni akademie.
zpracovani maturitni prace, uvaddénim citaci a odkazd, s prib&hem obhajoby.

Vedeni a oponentura maturitni prace

Reditel $koly uréi nerozdeJ| 4 meésice pred terminem obhaJoby maturitni prace
vedouciho maturitni prace (nejlépe spolu s prldelenlm témat 2akdm) - ne]casteJ|
prlslusneho vyucujiciho odbornych predmetu - a nejpozdéji Jeden meésic pred
terminem obhaJoby maturitni prace stanovi red|tel oponenta maturitni prace (zpravidla
je oponentem jiny ucitel odbornych predmétd, vhodnd je i spoluprace se socidlnimi
partnery nebo s jinou Skolou).

Model profilové é¢asti maturitni zkousky v odbornych skolach

Model profilové ¢asti maturitni zkousky v odbornych skolach

Vedouci i oponent maturltnl prace zpracuji jednotlivé pisemny posudek maturitni
prace. Posudky jsou zakUm predany nejpozd&ji 14 dni pred terminem obhajoby
maturitni prace. Priklad posudku a hodnoceni obhajoby viz http://www.sbrez.cz/
soubor/posudek_mat_prac.pdf.
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7. Vyklad pojm

Forma maturitni zkousky je prostfedek k ovéFeni vysledkd vzdélavani. Formy
maturitnich zkousek jsou vymezeny skolskym zakonem a vyhlaskou ¢. 177/2009
Sb. Pro profilovou maturitni zkousku jsou stanoveny tyto formy: maturitni prace
s obhajobou pred zkusebni maturitni komisi, Ustni zkouska pred zkusebni maturitni
komisi, pisemna zkouska, prakticka zkouska, kombinace uvedenych forem zkousky,
napr. (SZ § 79/4).

Volba formy maturitni zkousky je v kompetenci reditele/-lky Skoly.

Hodnoceni zaki u maturitnich zkousek: Zplsob hodnoceni vykonu zaku
v jednotlivych maturitnich zkouskach je v obecné roviné stanoven vyhlaskou ¢.
177/2009 Sb., ve znéni pozd&jsich predpisti (§ 24 - 26). Kromé& zpsobu hodnoceni
(jak budeme hodnotlt - znamkou, bodové, procentudlné) by méla byt nastavena
jako soucast zadani pro jednotlivé zkouéky také kritéria hodnoceni vykonu
(Uspésnosti).

Hodnotici kritéria jsou méritka, podle kterych budeme posuzovat, na jaké Urovni
zak splnil zadané ukoly, za co obdrzi prislusné bodové nebo jiné ohodnoceni.
Hodnotici kritéria mnohem presnéji nez klasifikace vypovidaji o Uspésnosti zaka.
Klasifikace vyjadfuje miru zakovych znalosti a dovednosti v souladu s hodnoticim
kritériem. Body Ci procenta pridelena’ jednotlivym castem zkousk vyjadr“'ujl'
vahu obtiznosti Jednotllvych casti zkousky nebo polozek zadani (ukolu) Kritéria
hodnoceni zvysuji obJekt|V|tu hodnoceni, nebot sjednocuji ndzory ¢lent komise na
vykon zaka. Pro zaka jsou dule2|tym zdrOJem informaci jak pred zkouskou, tak po
zkousce, kdy mu poskytuji jasnou zpétnou vazbu o jeho vykonu.

Maturitni prace s obhajobou pred zkusebni maturitni komisi je jednou
z forem PMZ. Jedna se o praci samostatné zpracovanou zakem, ktera ma prokazat
komplexni osvojeni pozadovanych kompetenci schopnost samostatné resit
teoretické i praktlcke problemy, popfr. vykonavat pracovnl cinnosti souwse]|C|
s tématem maturitni prace, prezentovat a obhajovat svoji praci. OverUJe nejen
orientaci v odborné problematlce ale také celou radu kI|covych [ vseobecnych
kompetenci. Lze ji povazovat za progresivni formu ovéfovani vysledkd vzdélavani
ve strednich odbornych Skolach.

Podminky pro konani maturitni prace a jeji obhaJobu vymezuje vyhlaska c.
177/2009 Sb., § 15 ve zné&ni pozdéjéich pFedpisd.

Pisemna zkouska je jednou z forem maturitnich zkousek. Podminky pro jeji
konani stanovi vyhlaska ¢. 177/2009 Sb., § 17. Pisemna zkouska ma podobu
samostatné prace zaka, ktera vychazi ze stanoveného tématu. Témata, nejméné
jedno, stanovi reditel. Pokud je stanoveno vice nez jedno téma, zak si z nich
bezprostredné pred zahajenim zkousky jedno téma zvoli. Pokud si zak téma
nezvoli, téma si vylosuje.

Z uvedeného vyplyva, ze témata zkoudky nejsou zakim pFidélovéna. Pisemnou
zkousku nelze nahradit testem.

Pocet zkousek profilové €asti maturitni zkousky je obecné vymezen Skolskym
zakonem (SZ) § 79, odst. 1. SZ stanovi pocet povinnych zkousek profilové ¢asti
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maturitni zkousky (dale jen profilova ¢ast) na dvé nebo tfi a zaroven urcuje,
ze konkrétni pocet povinnych zkousek stanovi pro kazdy obor vzdélani ramcovy
vzdélavaci program, ktery je nutné respektovat.

Podle RVP odborného vzdélavani jsou pro vSechny nové obory vzdélani stanoveny
3 povinné zkousky, z toho nejméné 2 zkousky (v lycedlnich oborech 1) musi byt
odborné.

Kromé toho muze zak skladdat v rdmci PMZ nepovinné zkousky, a to nejvyde dvé
(SZ § 79/2).

Ve tridach, kde se Zaci jesté vzdélavali podle pGvodnich u&ebnich dokumentd,
nikoli podle RVP a SVP, je v kompetenci Feditele $koly rozhodnout, zda stanovi dve
nebo tfi povinné zkousky PMZ.

Prakticka maturitni zkouska je podle Skolského zakona jednou z forem
proﬁlove ¢asti maturitni zkousky. Jednd se o zkousku, kterd ovéruje, jak je zak
pfipraven na vykon konkrétnich c¢innosti vymezenych v profilu absolventa, jak si
osvojil pozadované odborné dovednosti a souwsejla kllcove kompetence Zpusob
provedeni praktické maturitni zkousky mize byt ruzny a zavisi na charakteru
a podminkach jednotlivych obor( vzdé&lani. MiZze mit podobu konkrétni pracovni
¢innosti, fidiciho nebo vyrobniho procesu, vytvoreni produktu, pisemné zkousky
(zaméFené napfr. na zpracovani navrhu, kauzy, ekonomické rozvahy, protokolu),
projektu. Praktickou zkousku nelze zaménovat za maturitni praci s obhajobou -
jedna se o dvé samostatné formy maturitni zkousky.

Sledovani profilovych maturitnich zkousek ukazalo, Ze podoba i organizace
praktickych zkousek jsou v odbornych sSkoladch velmi variabilni, a to i v rdmci
jednoho oboru vzdélani. Za funkcni je treba povazovat takové pojeti praktické
zkousky, které neni zaméreno na ovéreni dilCich znalosti a dovednosti, ale
predpokladanych cinnosti, které absolvent bude vykonavat, a pozadovanych
komplexnich kompetenci.

Podle RVP je praktickd MZ pro vechny obory vzdé&lani povinna, mize vsak byt
nahrazena maturitni praci s obhajobou pred zkuSebni komisi.

Podminky konani praktické MZ vymezuje vyhlaska ¢. 177/2009 Sb., § 18.

Profilova maturitni zkouska (PMZ) je Jednou ze dvou Casti maturltnl zkousky
V odborném vzdélavani Je _]e_]l funkci ovéfit, jak Zaci dosahli cild a vysledk(
vzdélavani stanovenych ramcovym a Skolnim vzdelavaC|m programem v prlslusnem
oboru vzdélani, tj. ovérit Uroven klicovych a odbornych kompetenC| 7akU a jejich
pripravenost pro vykon povolani nebo odbornych cinnosti. PMZ v novych oborech
vzdélani se sklada podle RVP ze tfi povinnych zkousek, z nichz nejméné dvé
(v lycedlnich oborech nejméné jedna) musi ovérovat odborné kompetence zaka.

Tematické okruhy profilové ¢asti maturitni zkousky jsou stanoveny na zakladé
RVP a predstavuji odborny zaklad daneho oboru vzdélani, ktery je spolecny pro
vSechny zaky Z temat|ckych okruhl odvodi &kola témata pro jednotlivé zkousky
profilové Casti maturitni zkousky.

Témata maturitni zkousky vymezuji obsah jednotlivych zkousek v konkrétni
Skole. Témata pro J)ednotllve zkousky stanovi reditel Skoly na zakladé navrzenych
tematickych okruhu a SVP.
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Ustni zkouska je samostatnou formou MZ a kond se pred zkudebni komisi.
Pro kazdou ustni zkousku stanovi reditel Skoly 20 - 30 témat, z nichz si zak
bezprostfedné pFed zahéjem’m zkousky jedno vylosuje. Podminky pro konani ustni
zkousky stanovi vyhlaska ¢. 177/2009 Sb., § 16.

Zkusebni predmét je organizacni jednotkou maturitni zkousky. Vyjadruje ramcové
obsah jednotlivych zkousek. Zkusebni predméty spolecné ¢asti MZ jsou stanoveny
legislativné, zkusebni predméty PMZ (povinné i nepovinné) stanovi reditel sSkoly.

Podle vyhlasek 274/2010 Sb. a 177/2009 Sb. se v dokumentaci k MZ vcetné
pfihlasek zaka k jednotlivym zkousSkam uvadi nazev zkusebniho pfedmeétu. Na
rozdil od spolecne casti, kde ie vazba mezi zkuSebnim predmétem a vyucovacim
predmetem prima, u PMZ muze byt zkuSebnim predmetem jak jeden konkrétni
vyucovaC| predmét v uéebnim pldnu SVP, tak dva CI vice obsahové prlbuznych
predmétl (napf. ekonomika a Ucetnictvi), nebo mizZe obsahovat ucelene Casti
vzdélavaciho obsahu (tJ vybér SOUVIseJICIhO uciva - tematlckych celkd) z vice
vyucovacich predmetu Predmétem maturitni zkousky se mohou stat podle vyhlasky
pouze takové vyucovaci predmety nebo ucelené casti vzdelavaciho programu,
kterym se v souhrnu vyucuje podle uéebniho planu SVP (popf. ucebnich osnov)
nejméné 144 hodin za celou dobu studia (podminka 144 hodin se nevztahuje
k fakticky odu¢enému poctu hodin).

Pro nékteré obory vzdélani je predmét maturitnich zkousek PMZ vymezen
v RVP. Obsahovy okruh stanoveny RVP je povinny, Skola jej rozpracuje do témat
maturitni zkousky (zkousek) Samostatnym zkuSebnim predmétem MZ mUze byt
také odborné zaméreni vymezené v RVP a SVP, pokud spliuje podminku 144
vyucovacich hodin.

Nazev zkuSebniho predmétu uvadeny v dokumentaci miZe byt shodny s ndzvem
zarazenych vyucéovacich pfedmétd nebo vyjadfovat obecné obsahove zameéreni
zkousky (zejména pokud obsah zkoudky vychdzi z vice pfedmétd nebo zahrnuje
vybrané casti).
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Prilohy

Pfiloha ¢. 1

Stanovisko Asociace Obchodnich akademii k doporucenim realizace PMZ

Domnivame, Ze pokud by Skoly postupovaly podle navrzeného modelu, pfispélo by to ke sjednoceni vystupu profilové maturitni
zkousky ve stejném oboru na rGznych Skolach. To by mélo vyznam hlavné pro zaméstnavatele, kdy by bylo jasné deklarovano,
jak byla kompetence ovérovana a zda doslo k naplnéni profilu absolventa RVP/SVP.

Priloha ¢. 2

Priklad kritérii pro hodnoceni maturitni prace s obhajobou (k maturitni praci tvorba plakatu)
Maturitni praci, podle vyhlasky ¢. 177/2009 Sb., § 5, odst. 1 aZ 7, zpracovava zak na zakladé pisemného
zadani.

Kritéria navrhu hodnoceni MP:

1.Formalni Gprava a zpracovani véetné grafiky 10 b. (4")
2.Stanoveni problému, vymezeni cile, ocekdvané vysledky 5b.(2)
3.Urover zpracovani teoretické ¢asti 2b.(1)
4.Urover zpracovani praktické ¢asti 50 b. (20)
5.Zpracovani analyzy dosazenych vysledka 5b.(2)

6.Prace s literaturou a informaénimi zdroji
(véetné dodrZzovani norem bibliografické citace) 10b. (4)
Celkem: 100 bodd

Prevodni klasifikacni tabulka

Prevod bodU na klasifikaci odpovida vydanym Pravidliim pro hodnoceni vysledkd vzdélavani —
0S75/08/10, urcuje nasledujici hodnoceni:

90-100 bodu 1 - vyborny
80-89 bodl 2 - chvalitebny
66-79 bodl 3 - dobry
40-65 bodu 4 - dostatecny

0-39 bodl 5 - nedostatecny

Bodové ohodnoceni prace s navrhem na klasifikaci zpracuje v ramci hodnoceni maturitni prace urceny
vedouci prace. Oponent prace, po seznameni se s navrhem vedouciho prace, predlozi vlastni navrh
klasifikace MP.

Pokud Zak ziska v nékterém z vyhodnocovanych kritérii méné nez 40 % uvedenych bodt (*hodnota
v zavorce), je jeho vysledné hodnoceni navrzené vedoucim prace maturitni komisi 5 — nedostatecny.

Vysledné hodnoceni maturitni prdce

Maturitni komisi je pfed obhajobou maturitni prace predloZzeno bodové hodnoceni s navrhem klasifikace
vedouciho prace a ndvrhem klasifikace oponenta.
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Po ukonceni obhajoby stanovi maturitni komise vysledné hodnoceni (klasifikaci) maturitni prace a Zaka
s nim seznami.

Hodnotici tabulka pro viastni obhajobu maturitni prdce

Aby Zak u obhajoby prospél, musi splnit kazdé z vySe uvedenych kritérii alespoii na 40 % ("hodnota
v zdvorce).

1 | Poster - vystiznost, grafické ztvarnéni, pouzity SW 10 bod (47)
2 Prezentace — pouzity prezentacni SW (PowerPoint, web stranky, jiny) 20 bodi (8)
3 | Vlastni prezentace — celkova Uroven, vystupovani, vyjadiovani, vystiznost praktické ¢asti | 50 bodi (20)
4 | Schopnost analyzy dosazenych vysledk( — i z dotazd komise 20 bod (8)
CELKEM 100 bodt

Termin odevzddni maturitni prdce

Maturitni praci je povinen Zak odevzdat nejpozdéji v terminu, ktery je stanoven v ,Zadani MP“. Pokud
Zak tuto povinnost nesplni, postupuje skola v souladu s § 15, odst. 7, vyhl. ¢. 177/2009 Sb. ve znéni
vyhl. ¢. 274/2010 Sb. takto:

»,Neodevzda-li Zak pro vazné dlvody praci v terminu stanoveném podle odstavce 1 pism. b), omluvi se
pisemné fediteli Skoly nejpozdéji v den stanoveny pro odevzdani maturitni prace, uzna-li feditel Skoly
omluvu Zaka, urci zakovi pro odevzdani maturitni prace nahradni termin. Pokud Zak, podle odstavce 1
pism. b), maturitni praci neodevzda v terminu bez pisemné omluvy s uvedenim vaznych ddvodd nebo
pokud mu omluva nebyla uzndna, posuzuje se, jako by danou zkousku vykonal nedspésné.”
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Pfiloha ¢. 3

24k [ Zakyné:

Téma maturitni prace:

DatUM KONEIOIY: e

Obsah kontroly:
Hodnoceni kontroly: 1

Datum kontroly:

Obsah kontroly:
Hodnoceni kontroly: 1
Datum kontroly:
Obsah kontroly:
Hodnoceni kontroly: 1
Datum kontroly:

Obsah kontroly:

Hodnoceni kontroly: 1

Datum kontroly:

ObSa KONt Ol

Hodnoceni kontroly: 1

2

3

4

5
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KONZULTACNI LIST

Podpis vedouciho prace: ...
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Pfiloha ¢. 4

Metodika obhajoby
MATURITNI PRACE

(pomocny material pro maturanty)

VYZNAM OBHAJOBY

Obhajoba maturitni prace se stava dlleZitou ¢asti celé prace studenta. Ukoncuje cely proces zadani,
zpracovani a dokonceni Zzakovského projektu zpracovaného jako profilova ¢ast maturitni zkousky.

Proces se zavrSuje obhajobou pred maturitni komisi, ktera ma v dané chvili k dispozici vasi maturitni
praci v tisténé podobé a navrhy vedouciho prace i oponenta na jeji hodnoceni. Nyni nastava rozhodujici
okamzik, kdy muzZete bravurni obhajobou nazor komise, tedy i vysledné hodnoceni celé profilové ¢asti
maturitni zkousky, zdsadné zménit. Musite mit na védomi, Ze zména m(iZe nastat v kladném i zdporném
smyslu. Proto je dobrd, promyslena prezentace a obhajoba projektu i pfiprava na né stejné dulezita jako
vlastni prace.

OBECNE ZASADY OBHAJOBY

Pti obhajobé maturitni prace dodrZujte nasledujici obecné zasady:

1) V Gvodu obhajoby se predstavit komisi jménem a predstavit nazev prace.

2) Hovorte pomaleji (drite se zdsady ,mluv pomalu, rychle mysli“) s jasnou, uspordadanou koncepci
a strukturou. Nechtéjte fici vSechno.

3) Hovorte ,spatra“ to ale neznamena, Ze nemlzete mit v psanych poznamkach pripravenou osnovu.
Vhodnéjsi je vsak jeji graficka projekce v PowerPointu. Ta byva dobrym voditkem, nemUze vsak byt
tahakem, nelze pouze Cist celé texty!

4) Délka vlastni prezentace je 10 az 15 minut; 10 minut mate praktické predvedeni vysledkd prace
s odbornym komentarem (predvedeni sestaveného zafizeni, animace, apod.) a poslednich 5 minut je
vyhrazeno na diskusi a otazky maturitni komise. Z toho vyplyva — vyzkouset si prezentaci pfedem véetné
jejiho ¢asovani.

5) Dodrzovat rétorické zasady, tj. artikulace, postoj, mimika, gesta, pomlky, sila hlasu, ale vidy s mirou,
nejste na divadelnim podiu, ale pfed maturitni komisi!

6) Nenechte se vyvést z miry reakci komise, na pfipominky reagujte klidné, neprete se, pfipadny omyl
oteviené uznejte, argumentujte klidné.

7) Predem se pfipravte na mozné dotazy. Ty zasadni obvykle vyplynou z hodnoceni oponenta prace, které
se dozvite pfed nastupem na ,svatak”.

8) Schéma obhajoby (tfeba i grafické), ve kterém si vyjasnite, co a v jakych souvislostech a pofadi chcete
v daném kratkém casovém useku maturitni komisi sdélit, si pfipravte predem.

9) Nacvicte si vystup pred vétsim kolektivem — vyuZijte nabizené moZnosti Projektového seminare!

OBSAHOVE ZASADY OBHAJOBY
Méjte na paméti také zasady obsahové:
1) Obsah obhajoby prizpUsobte predevsim zajimavému, zvlastnimu a né¢im novému ze ziskanych informaci.
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Lidi (i maturitni komise jsou kupodivu lidé) nezaujmete zndmymi obecnymi fakty typu ,pouZil jsem
transformator, protoZe je to zafizeni, které umoziuje ménit stfidavé napéti na sekundarnim vinuti“
apod. Zajimavéjsi je kdyZ uvedete, Ze jste chtél pouZit ten a ten typ transformatoru, ale ndsledné jste
k vlastnimu prekvapeni zjistil, Ze nesnese zatizeni 5000 Hz, coz Zddna dokumentace neuvadi apod.
2) Drzet se nasledujiciho schématu (osnovy vasi prezentace v PowerPointu)
A) CO bylo predmétem mé prace
B) PROC jsem si vybral dané téma
C) Jaky CiL PRACE jste si vytknul
D) JAK jsem k feseni prace pristoupil = tady mUZete strucné naznacit obsah prace, jak jsme si jej naznadili
v Maketé MP — tedy (nazvy snimka):
e Jaky problém jste resil
e Jaké byly vase hlavni poznatky z teoretické ¢dsti (historie teorie nutné k reseni problému — z analyzy
informacnich zdroju)
e Vybrand zajimavost z teorie
E) Praktickd ¢ast, aneb K JAKYM VYSLEDKUM JSTE DOSEL — napt. viz ,F“
e Jaké dilci kroky (cile) v praktickém resSeni jste si stanovil
e Jak jste pfi praktickém reseni postupoval (naznacit)
e K jakym vysledkim jste se dopracoval — co jste vytvoril
F) PREZENTACE VYBRANE CASTI PRACE = &ast zpracované grafiky, animace, = tady spustit vase video,
animaci, grafiku, elektronické nebo strojirenské zafizeni apod. (max. na 3-5 minut)

G) CO SE VAM PODARILO A CO NAOPAK NE — zde pravé prezentovat ony odborné, i nepfedvidané
a nepredpokladané, zajimavosti, na které jste narazil

H) BYL SPLNEN STANOVENY CiL PRACE, pokud ne zcela, tak pro¢?
1) JAK JE MOZNE VYSLEDKY VYUZIT

Pozn.: Tuto osnovu a celé schéma je dobré mit pripravené jako grafickou prezentaci (napriklad v PowerPointu)
a v okamZiku, kdy dojdete k bodu ,F* spustit program umoZiiujici prezentaci vlastni prdce (napfiklad
SolidEdge, praktickou ukdzku zapojeni ap.) a poté opét prejit v bodech ,,G“ a ,,H” do PowerPointu.

Neni to ale sablona, miZete si prezentaci pripravit i jinym zajimavym zptlsobem. VZdy je ale dobré slovo
doplnit grafikou. ZVUKY pokud mozno, pokud nejsou soucdsti prace VYNECHAT!

3) Casu je malo, a proto si vybrat pfi prezentaci jen to nejpodstatnéjsi a nejzajimavéjsi. Nehovofit o obecné
znamych vécech, do obhajoby zaradit méné znamé informace a zajimavosti, které jste ,,objevil” pfi pfipravé
prace
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Pfiloha ¢. 5

PISEMNY OPONENTSKY POSUDEK
MATURITNI PRACE

z odbornych predméti

ZAK [ ZAKYNG: . oo

Téma maturitni prace:

VB OUCT PrACE: ... e

OPONENTE PrACE ...

SKOINT TOK: oo . THa:

Hodnoceni oponenta prace Klasifikace

1. Zhodnoceni obsahu prace po formalni strance 1234
5

(celkova uroven obsahu po formalni strance, spInéni pozadavki
na grafickou Uroven prace)

2. Zhodnoceni a posouzeni obsahu po odborné strance 1234
5
(dodrzeni pozadavkd zadani, uroven a kvalita odborného feseni)

3. Pisemny posudek prace
(zhodnoceni klad( prace, pfipadné nedostatky)

4. Celkové hodnoceni prace 12314
5

5. Naméty k diskusi (k oponenture)

Datum: podpis oponenta prdce
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