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Zakladni informace o ECVET

o s Evropsky systém kreditl pro odborné vzdélavani a ptipravu (ECVET) je

-y “ evropsky nastroj k podporovani vzdjemné ddvéry a mobility
=9 o v odborném vzdélavani a pripravé. ECVET vytvorily clenské staty ve
- - spolupraci s Evropskou komisi a projekt byl schvalen Evropskym

ecveT parlamentem a Radou.
e e o Pfijeti a zavedeni ECVET v zUcastnénych zemich je dobrovolné.

ECVET je zalozen na koncepcich a procesech, které jsou systematicky pouzivany
k ustaveni spolecného a uzivatelsky pratelského jazyka pro transparentnost, prenos
a uznavani vysledkd uéeni. Nékteré z téchto koncepci a procest jsou jiz zakotveny
v mnoha ramcich kvalifikaci v Evropé.

ECVET je zalozen na:

e vysledcich uceni, v nichz se uvadéji znalosti, dovednosti a kompetence, jez mohou
’ v o s v ’
byt dosazeny v ruzném ucebnim kontextu;

e jednotkach vysledkl uleni, které jsou souc¢astmi kvalifikaci. Jednotky mohou byt
hodnoceny, validovany a uznavany;

e bodech ECVET, které poskytuji dodatecné informace o jednotkach a kvalifikacich
v Ciselné podobé;

e kreditu, ktery je udélen za ohodnocené a dokumentované vysledky uceni zaka.
Kredity mohou byt prendseny do jiného kontextu a shromazdovany za ucelem
dosaZeni kvalifikace na zakladé standardi kvalifikaci a smérnic existujicich
v jednotlivych zuc¢astnénych zemich;

e vzdjemné dlvére a partnerstvi mezi zi¢astn&nymi organizacemi. To je vyjadieno
v Memorandu o porozumeéni a v dohodach o uceni.

V soucasné dobé probihd na evropské Grovni i v jednotlivych statech - tedy i v Ceské
republice — pfiprava na implementaci ECVET. Harmonogram praci je nastaven tak, aby
v roce 2012 byly pfipraveny podminky pro postupné zavadéni.

Dal$i informace o ECVET je mozné ziskat studiem DOPORUCENI EVROPSKEHO
PARLAMENTU A RADY ze dne 18. &ervna 2009 o vytvofeni evropského systému kreditld
pro odborné vzdélavani a pfipravu (ECVET), (2009/C 155/02).

K dispozici je i metodicky zaméreny text Lépe poznavame ECVET, Otazky a odpovédi.

Oba uvedené zakladni informacni zdroje a dalSi vyuzitelné informace jsou k dispozici
v anglickém origindlu i v ¢eském prekladu na internetovych strankach Narodniho Ustavu
odborného vzdélavani, www.nuov.cz, v sekci Vzdélavani a kvalifikace/Kvalifikace
a kredity. Informacni zakladna ma adresu: http://www.nuov.cz/evropsky-system-
prenosu-kreditu-v-odbornem-vzdelavani.



http://www.nuov.cz/
http://www.nuov.cz/evropsky-system-prenosu-kreditu-v-odbornem-vzdelavani
http://www.nuov.cz/evropsky-system-prenosu-kreditu-v-odbornem-vzdelavani

Navrh pristupu k zavadéni ECVET

Cilové zaméreni

Nosnou myslenkou navrhu je zamér spojit proces vytvareni podminek pro implementaci
ECVET v Ceské republice s cilenou podporou mobility 7akd stfednich $kol. Vedlejsim
produktem a pridanou hodnotou realizace navrhu bude prispévek k ekonomické efektivité
vyuZivani specializace $kol i dalSich subjektl, které mohou zajistit proces osvojovani
a rozvoje vybraného okruhu Zadoucich dovednosti zak( na nejvy&&i mozné Urovni
a prispévek k rlstu motivace 7ak( pro odborné vzdélavani. Realizace navrhu sleduje
dosazeni téchto cild:

Pfipravit implementaci ECVET zplsobem, ktery je v materidlech Evropské komise
formulovan takto: v zemich, kde kvalifikace nejsou tvofeny jednotkami nebo kde
neni mozné shromazdovani jednotek, je mozné pouzit ECVET pro ucel mobility
tak, Ze jednotky se vytvoFi pouze pro tento ucel.

Zahajit v ¢eském prostiedi vytvareni ,pilotni sit&" poskytovatell odborného
vzdé&lavani, kteHi mohou ?aklm (nejen vlastnim) nabidnout moZnost osvojeni
dovednosti a kompetenci, které jsou pro tyto zdjemce zajimavé a dlleZité.
Nabidku mozZnosti pFfitom strukturovat do rdmce vzdélavacich moduld, které zajisti
osvojeni znalosti, dovednosti a kompetenci pro naplnéni ,jednotek vysledkd uéeni®
a vyjadruji tak vazbu na principy ECVET.

Na zaklad& postupné vytvarené pilotni sit& rozvijet databazi zajemcl o podporu &i
umoznéni mobility udicich se s vyuZitim evropského nastroje ECVET a soubor
prikladd dobré praxe spoluprace vzdélavatell a dalSich subjektl vyuZivajicich
k podpore rozvoje odborného vzdélavani ECVET.

Zajistit, aby zaci Ceskych stifednich skol ani jini ulici se nebyli (diky deklarované
masivni podpofe zavadéni ECVET ze strany jinych evropskych statd)
znevyhodnéni v mezinarodnim prostredi tim, Ze nebudou mit dostatek informaci,
nebo tim, Ze nebude v domacim prostiedi zajiSténo fungovani potfebnych
mechanismd.

Navrh etap realizace

1.

A WN

Priprava zakladniho navrhu

Doplnéni ramcové metodiky ECVET

Projednani navrhu pfistupu v odborné skupiné pro ECVET

Prezentace tématu na plenarnich jedndnich oborovych skupin

Zpracovani a komunikovani navrhu pfistupu k redlnému testovani ve spolupraci
s vybranym krajem

Diskuse o moznostech redlného testovani ve spolupraci se siti regionalnich
konzultacnich center (Kurikulum S) a/nebo siti UNIV

Analyza moznosti financovani navrhovanych mobilit zakd kol dil¢imi projekty
v rdmci existujicich programd (narodni projekty, projekty s podporou ESF,
projekty pro LLP)

Zpracovani studie, ktera shrne zjisténé vysledky a zpracované navrhy a vyusti do
navrhu piistupu k implementaci ECVET v CR

Projednani obsahu studie s vedenim NUOV, predlozeni studie MSMT



Prirezovy ukol v oborovych skupinach

Regenim uUkolu oborové skupiny pfispivaji k pfipravé podminek pro zavadéni Evropského
systému kreditd pro odborné vzdélavani a pripravu (ECVET) v Ceské republice.

Cilem Ukolu je spojit proces vytvareni podminek pro implementaci ECVET v CR
s pripravou cilené podpory mobility 2ak( stfednich $kol smé&tujici k vyuZivani specializace
Skol. Diky této specializaci a odpovidajicimu (nejspiSe nadstandardnimu) vybaveni mohou
Skoly na vysoké drovni zajistit proces osvojovani a rozvoje zadoucich
dovednosti i motivace zakd pro odborné vzdélavani.

Zastupci strednich skol v oborovych skupinach by méli pfi reseni Ukolu vstoupit do ctyr
typl aktivit:

e seznamit se s pFipravenymi informacemi o ECVET - Ceska verze schvaleného
doporuceni EP a Rady EU k ECVET, cesky preklad letdku EK, cesky preklad
metodického textu Lépe pozndvame ECVET - otazky a odpovédi.

o prostudovat pripravené metodické materialy uvedené dale v textu:
e Jednotky vysledk( u&eni
e Vzdélavaci moduly

e navrhnout vhodné zaméFeny uceleny soubor znalosti, dovednosti
a kompetenci (jednotku uceni), jehoz osvojeni by Skola, kterou zastupuji, mohla
hypoteticky nabidnout jako cilovou aktivitu mobility Zaktm jinych $kol.

o Dulezité: PFi navrhovani tohoto souboru neni nutné resit otazky spojené
s praktickou realizaci — organizacni, smluvni a financni zajisténi skutecné
mobility. Cilem je modelové pfipravit podklady, a nikoliv mobilitu realizovat.

e vymezit a popsat navrzenou jednotku i vzdéldvaci modul, jehoz prostifednictvim
by bylo mozné Zadoucich vysledkd udeni dosdhnout. Pfitom vyuZit jiz zminéné
metodické materialy:

e ECVET - jednotky vysledk(d uceni
e ECVET - vzdélavaci moduly

Rozsah jednotky (hodinovou dotaci vzdélavaciho modulu) je tfeba volit tak, aby
hypoteticky uvaZzovana mobilita trvala 1-3 tydny (min. 32 hodin tydné).

Pfi vybéru by méla byt davana prednost planovani ucebnich aktivit praktického,
c¢innostniho charakteru, které vyuzivaji specifik Skoly, napf. nadstandardniho
vybaveni v urcitém sméru.

Jinymi slovy: moduly by mély byt zaméreny bud’ zcela, nebo prevazné na praktické
vyucovani. Zaci si v nich konfrontuji své znalosti, dovednosti a kompetence s novymi
podminkami, které vychazeji ze specifik Skoly, napf. z jejiho nadstandardniho
vybaveni, vlastniho pracovisté pro praktické vyucovani, spoluprace se socialnimi
partnery pri realizaci vzdélavani. MoZnost osvojeni znalosti dovednosti a kompetenci
by pro Zaka predstavovala pfidanou hodnotu (tu by pfi eventualni praktické realizaci
mobility mohl stvrzovat zvlastni certifikat).



Jednotky vysledki{ uceni

Pojeti a vymezeni jednotky vysledkl uceni
Jednotka (jednotka vysledkl uéeni) je slozka kvalifikace. Tvoti ji uceleny soubor znalosti,
dovednosti a kompetenci, které |ze hodnotit a validovat.

(.-Validaci vysledkii uéeni" se rozumi proces potvrzeni, Zze dané ohodnocené vysledky
uéeni, jichZz ulici se dosahl, odpovidaji specifickym vysledkim, které mohou byt
pozadovany pro udéleni jednotky nebo kvalifikace.)

Jednotky umoznuji postupné dosazeni kvalifikaci pomoci prenosu a shromazdovani
vysledkd uéeni. Jednotky podléhaji hodnoceni a validaci, které ov&tuji a zaznamenavaiji,
e udici se dosahl o&ekavanych vysledk( uéeni.

Jednotky mohou byt spole¢né nékolika kvalifikacim nebo specifické pro jedinou
kvalifikaci. Jednotky se shromaZduji podle poZadavk( pro dosaZeni kvalifikaci. Tyto
pozadavky mohou byt vice ¢i méné omezujici, a to podle tradice a zvyklosti kvalifika¢niho
systému a podle zplsobu, jak se tvoii kvalifikaéni standardy.

Technicka specifikace a popisovani jednotek
Jednotky, které tvori kvalifikaci, by mély byt:

e jasné a srozumitelné popsany pomoci odkazu na znalosti, dovednosti
a kompetence, které obsahuiji,
e vytvoreny a usporadany koherentné ve vztahu k celkové kvalifikaci,
e vytvoreny tak, aby umozfovaly samostatné hodnotit a validovat vysledky uceni
obsazené v jednotce.
Oclekavanych vysledkd uceni, které jednotku definuji, mdZe byt dosazeno kdekoli
a jakymkoli zplsobem. Jednotka tedy nesmi byt v zdsadé zamérovana za slozku

formalniho vzdélavaciho programu ¢i odborné pripravy.

Pravidla a postupy pro definovani vlastnosti jednotek vysledkl uéeni a pro kombinovani
a shromazdovani jednotek za Ucelem ziskani urcité kvalifikace vymezi pfislusné instituce
a partnefi zapojeni do odborné pfipravy v souladu s celostatnimi nebo regionalnimi
pravidly. Specifikace jednotky by mély obsahovat:

e obecny nazev jednotky,

e obecny nazev kvalifikace nebo kvalifikaci, ke kterym se jednotka vztahuje
(pfipada-li v dvahu),

odkaz na uUroven dotyc¢né kvalifikace podle Evropského ramce kvalifikaci,

vysledky uceni, které jednotka obsahuje,

postupy a kritéria pro hodnoceni té&chto vysledkd uéeni,

body ECVET spojené s danou jednotkou,

dobu platnosti jednotky (pokud je to nutné).



Formular pro popis jednotky

a) Formular s komentafi k jednotlivym polozkadm

Nazev jednotky Vystizny nazev umoznujici ramcovou identifikaci
jednotky.

Nazev kvalifikace/ oboru | Nazev a kdd (pokud existuje) odpovidajiciho oboru
vzdélavani, k némuz se | vzdélani nebo dilci kvalifikace.
jednotka vztahuje

Uroven kvalifikace podle | Ciselna hodnota.

EQF
Pokud se jednotka vztahuje k oboru poskytujicimu stfedni
vzdélani s vyuénim listem, je uvedena hodnota 3. Pro
obor poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou je
uvedena hodnota 4.

Vysledky uceni, které Slovni vymezeni, které koresponduje s Casti

jednotka obsahuje ~Predpokladané vysledky vyuky" v odpovidajicim
vzdélavacim modulu.

Postupy a kritéria pro Slovni vymezeni, které koresponduje s ¢asti , Kritéria

hodnoceni téchto hodnoceni vysledkl vyuky" v odpovidajicim vzdélavacim

vysledkd uéeni modulu.

Body ECVET spojené Ciselna hodnota.

s jednotkou o 5 o . .
Jednotny pristup pri pouzivani bodu ECVET umoznuje

konvence, podle niz bude vysledkdm uceni, jichZ ma byt
podle ocekavani dosazeno béhem jednoho roku
formalniho celodenniho odborného vzdélavani, pridéleno
60 bodd.

Doba platnosti jednotky | Doba bude stanovena pouze v pfipadé, zZe je to
z n&jakého dlvodu nutné.




b) Prazdny formulaf k praktickému vyuziti

Nazev jednotky

Nazev kvalifikace/ oboru
vzdélavani, k némuz se
jednotka vztahuje

Uroveri kvalifikace podle
EQF

Vysledky uceni, které
jednotka obsahuje

Postupy a kritéria pro
hodnoceni téchto
vysledkd uceni

Body ECVET spojené
s jednotkou

Doba platnosti jednotky




Priklady jednotek vysledki uceni
Pro inspiraci jsou uvedeny dva piiklady se vztahem k mezinarodnim projekttim, do
jejichz Fedeni se zapojil NUOV.

Projekt CREDCHEM

Projekt Credchem v soucasné dobé& stdle probihd. V prib&hu projektu bylo
vypracovano celkem 8 jednotek, které Ize prifadit k dil¢im kvalifikacim NSK. Dilci
kvalifikace Chemik laborant obsahuje znalosti a dovednosti identické s vysledky
ucéeni jednotek 1, 2, 3, 4, 5 vypracovanymi v ramci projektu Credchem. Dilci
kvalifikace Chemik pro obsluhu zafizeni - technolog pak odpovida jednotkam
vysledkd udeni 1, 2, 3, 4, 6, 7, 8. Jednotky vysledk( uéeni 1 a 2 je mozné chapat
jako zakladni jednotky spole¢né pro obé kvalifikace.

Uréeni bodd ECVET ziskatelnych za jednotky vysledkl uceni (JVU) je stale
predmétem diskusi.

Jednotky vysledkd uleni vytvofené v pribé&hu projektu jsou obsahlé. Proto jsou
jednotky dale rozcélenény na dil¢i pracovni uUkoly. Jednu jednotku tedy tvofri
skupina pracovnich UkolG, které blize predstavuji rGzné postupy a metody
typické pro danou JVU. Jako priklad je zde uveden jeden z pracovnich Ukoll
tvoricich JVU ¢&. 2.



Priklad pracovniho Ukolu jednotky vysledki uceni 2: Stanoveni fyzikalné chemickych konstant
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Handlungswissen
Charakteristika pracovni
cinnosti

Sachwissen
Charakteristika pracovniho systému

Pracovni postup

Dovednosti/Schopnosti

Teorie (vztahy, vypocty)

Technologické
vztahy

1. Stanoveni totozZnosti kyseliny
vinné u tii vzorkli neznamych
latek

Rozpustit navazku asi 0,15 g vzorku
v 50 ml destilované vody. Do takto
pfipraveného roztoku pfidat 0,5 ml
roztoku siranu zeleznatého (10 g/I)
a 0,5 ml 3% roztoku peroxidu
vodiku, vznikne nestalé Zluté
zbarveni.

Po vymizeni zbarveni pfidat po
kapkach 20% roztok NaOH.

U vzork( obsahujici kyselinu vinnou
vznikne intenzivné modré zbarveni.
Tento postup opakovat u vSech
zadanych vzorkd.

- samostatné vyhledava
postupy stanoveni
totoznosti a Cistoty
kyseliny vinné v CL

- planuje a organizuje
postup prace

- presné a diferencné
navazuje chemikalie

- pfFipravuje a odmérfuje
roztoky

- provadi smésovani
o
roztoku

- titruje

Acidum tartaricum
Kyselina vinna C4HgO¢

dihydroxybutandiova

Mr 150,09

Je to kyselina (2R,3R)-2,3-

Chemikalie:
C.H:Os | Xi | R36/37/38 | S(2)-
26-06
FeSO. | Xn | R22-36/38 | 5(2)-46
5(1/2)3-
H,0, | O, | R8-34 28
202 | O 36/39-
45
526-
NaOH | C | R35 37/39-
45

Vahy
Roztoky

Byrety
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-ptiprava roztok( potfebnych
ke zkousce totoznosti.
- 3% roztok H,0,»
- 20% roztok NaOH
- roztok FeSO,4 (v pomérul0g/l)

2. Stanoveni Cistoty kyseliny
vinné optickou metodou-
polarimetrii

Rozpustit 20g vzorku v destilované
vodé a doplnit na celkovy objem 100
ml.

Pomoci polarimetru stanovit Uhel
otoceni polarizovaného svétla u
pripraveného roztoku, provést
vypocet specifické optické otacivosti
a porovnat s hodnotami uvedenymi
v daném rozmezi hodnot.

analyzuje ulohu a
dodrzuje pracovni
postup podle
prilozeného navodu

navazuje vzorek a
rozpousti ho
v destilované vodé

pfripravi ze vzorku
roztok

ovlada praci s kruhovym
polarimetrem

temperuje destilovanou
vodu a méreny vzorek
na hodnotu 20°C

méri Uhel otoceni
polarizovaného svétla
vzorku

Specificka opticka otacivost
[a]*%

a = Uhel otoceni ve stupnich pfi
(20+£0,5°C)

| = délka polarimetrické trubice v
decimetrech

c = koncentrace latek v g/I

Vahy
Roztoky

Kruhovy polarimetr
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3. Stanoveni obsahu kyseliny
vinné volumetricky- alkalimetrie

Priprava 0,5 | odmérného
roztoku NaOH o c=1 mol.I"?

Rozpustit vypocétené mnozstvi NaOH
v destilované vodé a doplnit do
odmérné banky o objemu 0,5 I.

Stanoveni pfresné koncentrace
odmérného roztoku NaOH

Do titra¢ni barnky se diferencné
odvazit vypocitané mnozstvi
dihydratu kyseliny $tavelové,
rozpustit v 50 ml destilované vody,
pridat 3 - 5 kapek fenolftaleinu a
titrovat odmérnym roztokem NaOH
z bezbarvého roztoku do stalého
rlzového zabarveni.

Stanovit koncentraci odmeérného
roztoku (provadi se tfikrat).

Maximalni diference koncentrace je
0,005 mol.I".

Povolené rozmezi koncentrace
odmérného roztoku je
0,995 - 1,005 mol./I.

PFi vétsSim rozdilu provést dalsi
stanoveni a Upravu koncentrace
odmérného roztoku.

sestavi a vycisli
chemickou rovnici

provede vypoclty
k pripravé odmérného
roztoku

presné navazuje
chemikalie

pfipravuje, odméfuje a
upravuje koncentraci

o
roztoku

pipetuje

zvlada praci s byretou
ovlada techniku titrovani
identifikuje zménu
zbarveni roztoku, tj. bod

ekvivalence

vyhodnoti stanoveni
pomoci vypoctl

dodrzuje zdsady BOZP
pfi praci

ovlada prvni pomoc pfi
potfisnéni oka, pfi
nadychani, pfi potfisnéni
pokoZzky, pfi poziti latek

Rovnice:
C2H204 + 2NaOH — Na2C204 + 2H20
Chemikalie:
(COOH),.2H,0 [ Xn [ R21-22 S24/25-
46
C4HgOg Xi | R36/37/38 | S(2)-
26-36
NaOH C |R35 S26-
37/39-
45
Fenolftalein F R11 S7-16
Vypocty:
Priprava 0,5 | odmérného roztoku NaOH o c
= 1mol.l*!
1.

-vypocet navazky na pfipravu 0,5 |
odmérného roztoku o c = 1 mol.I".
m= M.c.V

m = hmotnost navazky v gramech

c = pozadovana koncentrace
odmérného roztoku

V = objem odmérného roztoku
v litrech

M = molekulova hmotnost navazované
latky

2.

-vypocet navazky zakladni latky na

stanoveni koncentrace odmérného roztoku
m=M.c.V.F

m = hmotnost navazky v gramech

Vahy
Roztoky

Byrety
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Stanoveni obsahu kyseliny vinné

Do titra¢ni barky se diferenc¢né
odvazit 0,650 g vzorku, rozpustit v
25 ml destilované vody, pridat 3-5
kapek fenolftaleinu a titrovat
odmérnym roztokem NaOH presné
znamé koncentrace do stalého
rizového zbarveni.

Stanovit procentovy obsah vzorku
(provadi se trikrat).

Povolena diference vysledkd je
0,2%.

zachazi s laboratorni
technikou a
chemikaliemi podle
zasad spravné
laboratorni praxe

provede diferencni
vazeni vzorku

sestavi titra¢ni
aparaturu

c = pozadovana koncentrace

odmeérného roztoku

V = objem odmérného roztoku

v litrech

M = molekulovd hmotnost navazované
latky

F. = faktor titrace (%2)

3

-vypocet koncentrace odmérného roztoku
NaOH

m = hmotnost navazky zakladni latky

v gramech

pfipravena koncentrace

odmérného roztoku

V = spotfeba odmérného roztoku
odectena na byreté v litrech

0
I

M = molekulovd hmotnost navazované
latky

F. = faktor titrace (2)

Rovnice:

C4H606 + 2NaOH — Na2C4H406 + 2H20

Vypocet:
Stanoveni obsahu kyseliny vinné

M.c.V.100.F;

% =
m
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Pri vétsim rozdilu se provadi dalsi
stanoveni.

ovlada techniku titrovani

postiehne barevny
prechod indikatoru

vyhodnoti provedené
stanoveni

vypracuje laboratorni
protokol véetné
porovnani vysledkd

s Ceskym |ékopisem

m = hmotnost navazky v gramech
= stanovena koncentrace odmérného

c =
roztoku

V = spotreba odmérného roztoku pfi
titraci

M = molekulovd hmotnost navazované
latky

F. = faktor titrace (%2)
100 = vyjadreni %




Projekt RECOMFOR/COMINTER

Cilem projektu RECOMFOR, ktery byl ukonen 31. 5. 2011, bylo vybudovani
evropské sit&, v rdmci které by bylo mozné provadét mobility 2ak( mezi
jednotlivymi zucastnénymi Skolami a pridruzenymi podniky zamérenymi na
oblast mezinarodniho obchodu. V projektu COMINTER, na ktery RECOMFOR
navazuje, byla vytvorena spolecna referencni kvalifikace ,Asistent dovozu a
vyvozu", kterou nasledné partnerské zemé zavadély do svych narodnich systému
tak, aby proces mobilit mohl odpovidat principim ECVET. Spole¢na kvalifikace
byla vytvorena na zakladé uUzkého dialogu s predstaviteli prisluSnych profesnich
organizaci a kompetentnich organl v jednotlivych zemich.

Priklad jednotky vysledki uceni projektu RECOMFOR/COMINTER

Kvalifikaci ,Asistent dovozu a vyvozu" tvori celkem 5 referencnich jednotek
vysledkl uceni, které jsou dale rozélenény na podjednotky. Na ukdzku je
uvedena podjednotka UC11, kterd spolu s podjednotkou UC12 ,Obchodni
informacni systém" tvofi jednotku vysledk( uéeni UC1 ,Mezindrodni marketing".

Obecny nazev jednotky: Mezindrodni marketing (UC1)

Nazev podjednotky: Vyzkum trhu a trzni planovani na zahranic¢nich trzich (UC11)
Nazev kvalifikace: Asistent dovozu a vyvozu

Uroven EQF: Zatim neurceno

Body ECVET: 24 (20 % z celkové kvalifikace)

Popis vysledki uceni:

(PovSimnéte si, Ze v nize uvedené tabulce neexistuje spojeni napfi¢ fadky - tj.
dovednosti, kompetence a znalosti by nemély byt ¢teny horizontalné napric¢ Fadky.)

Dovednosti Kompetence Znalosti

Shromazdovani Organizace a Mezinarodni marketing

informaci planovani - Uvod do marketingu

prostrednictvim pracovnich ¢innosti, - Trzni principy a struktura trhu

monitorovani trhu samostatnost - Marketingovy plan

(vyzkum od stolu) a Ostrazitost a - Monitorovani a studie trhu

terénni vyzkum v pohotovost Vi - Vyvoz (swot)

zahrani& véetné pFile¥itostem - Strategie internacionalizace

kontroly spolehlivosti a hrozbam - Internationalization support
networks

Analyza a vybér Uplatiiovani vhledu

relevantnich obchodnich do obchodni

informaci a analyza problematiky

regulac¢nich omezeni na

zahranicnich trzich
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Formulace poZzadavkd
na subdodavky studii
zahrani¢nich trhQ a
nasledné kroky na
zakladé téchto studii

Navrzeni obecného
nastinu pro konkrétni
akéni plan na zakladé
obchodni politiky firmy
a analyzy SWOT

Informatika
- Techniky vyhledavani informaci

Shrnuti informaci a
jejich prezentace
nadfizenym za ucelem
pripravy rozhodnuti

Ekonomické prostredi

- Ekonomické, lidské a
spolecenské indikatory

- Indikatory vyvoje a
mezinarodniho obchodu

- Zasazeni narodni ekonomiky do
ekonomiky mezinarodni

- Zasady organizace
mezinarodnich vymén

- Zakladni trendy globalnich
vymeén

Prostiedi geopolitické

- RUzné zény

- Rizika zemi a jejich hodnoceni
(rating)

- Identity

- Prirodni a lidské zdroje

Zakony a predpisy

- Pravni systém

- Oblasti regulace (normy,
certifikace, predpisy vymén)
- Mezinarodni pravni ramce
- Fiskalni a celni predpisy

Manazerské nastroje

Statisticka analyza (metody
popisné statistiky a prognostiky)

Komunikace

Profesionalni pisemna komunikace

Zdroj: Uplny profil spole¢né vytvorené kvalifikace , Asistent dovozu a vyvozu" v projektu

Cominter

Postupy a kritéria pro hodnoceni: Jesté neurceny - probiha hodnoceni projektu

Moznost konzultaci a ziskani dalsich informaci
V piipadé potieby je mozné ziskat daldi informace kontaktovanim pracovnice NUOV Evy
Vejtrubové: eva.vejtrubova@nuov.cz, tel.: 274 022 410.
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Vzdélavaci moduly

Pojeti a vymezeni vzdélavaciho modulu
Vzdélavaci modul (vyukovy modul, modul) je relativné ucelena c¢ast vzdélavani, kterda ma
jasné definované vysledky vzdélavani, obsah a kritéria hodnoceni.

Modul mizZe existovat samostatné jako uzavfeny vzdélavaci celek, nebo jako ucelend ¢ast
vzdélavaciho programu.

Absolvovani kazdého modulu se samostatné ovéruje a hodnoti.
Modul se zpravidla sklada ze tfi zakladnich ¢asti:
e Identifikacni (vstupni) cast
Ve vstupni ¢asti modulu jsou shrnuty jeho zakladni identifikacni Udaje, které

umoZzriuji uZivatelGm ziskat rychlou a struénou informaci o modulu.

e Jadro modulu
Jadro shrnuje nejpodstatnéjsi informace tykajici se obsahové cilovych struktur
modulu.

e Vystupni Cast
Ukolem vystupni &&sti modulu je jasné specifikovat zplsob ukonéeni modulu
a konkretizovat pozadavky kladené na uclastnika vzdélavani.
Kazda z téchto Casti je dale vnitfné ¢lenéna.

Struktura vzdélavacich modull a charakteristika jejich casti
K popisu struktury jsou vyuzity ¢asti formulare s komentafi k jednotlivym polozkam.

Vstupni cast

Nazev modulu Je tvoren nékolika slovy, ktera jako celek naznacuji cil a
obsah modulu.

Kod modulu Nebude stanovovan.

Mél by umoznit snadnou a rychlou identifikaci modulu.

Pocet kreditl Ciselnd hodnota, ktera je dana souvisejici jednotkou
vysledkl uéeni.

Hodinova dotace Ciselnd hodnota, ktera vyjadiuje predpokladany pocet
vyukovych hodin nutnych pro osvojeni uvedenych
kompetenci a dosazeni pfedpokladanych vysledkd.

Vstupni Postaci ramcové vymezeni poZzadované Urovné vstupnich
podminky/pfedpoklady kompetenci (védomosti a dovednosti), které jsou

uceni predpokladem Uspésného zvladnuti modulu.

Platnost modulu Vyjadfuje datum, od kterého modul plati.
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Jadro modulu

Stru¢na anotace
vymezujici cil modulu

ZdUvodfuje, pro¢ méa udastnik modul absolvovat, jaky
vyznam ma absolvovani modulu pro ziskani kvalifikace ¢i
pro jeho uplatnéni v praxi.

Anotace je formulovana v ,jazyce ucitele®, tzn. popisuje
to, o¢ budou vzdélavatelé pfi vyuce usilovat véetné
postoji a hodnotovych orientaci, které maji byt u Z2aka
utvareny.

Predpokladané vysledky
vyuky

Jsou formulovany jako kompetence (védomosti,
dovednosti), kterymi bude Uspésny absolvent modulu po
jeho ukonceni disponovat.

Musi byt stanoveny jako realné, konkrétni, jednoznacné,
kontrolovatelné, konzistentni atd.

Vysledky budou formulovany srozumitelné tak, aby zak i
pripadni dalsi uzivatelé ziskali po jejich precteni konkrétni
a velmi obdobnou predstavu.

V dobre formulovaném vysledku studia je pro vyucujiciho
obsazena i zakladni informace o Zadoucich postupech
vyuky.

Uc¢ivo modulu

Zahrnuje vycet témat, kterd jsou nezbytna pro zvladnuti
stanovenych cild modulu, tedy pro vytvofeni v cilech
uvedenych kompetenci.

Obsah modulu koresponduje s predpokladanymi vysledky
modulu, které uvadi do SirSiho kontextu.

Obsah mize, ale nemusi byt &lenén ve vztahu
k jednotlivym vysledkim.

Doporucené postupy
(metody) vyuky

Zrejmy je tésny vztah mezi metodami vyuky, jejimi
vysledky i obsahem. Vybér metod vzdy ale také zavisi na
dispozicich a preferencich zak{, na vzdéladvacim programu
i na preferencich samotného vyucujiciho.

Proto soucast modulu tvofi pouze doporucené postupy
(pojem postupy chapeme jako nadrazeny pojmu metody,
tzn., Zze vedle metod se zde mohou objevit napf. i formy
vyuky), které slouzi vyucujicim jako inspirace — nemaji
zavazny charakter.
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Vystupni cast

ZpUsob ukoné&eni modulu

Popis nastroje, kterym se bude hodnoceni realizovat.

V nékterych ptipadech mdzZe byt uvedeno vice zplsobdl
ukonéeni, kazdy z té&chto zplsobl se bude vazat na
konkrétni vysledek vyuky.

Bézna hodnotici stupnice je splnil — nesplnil.

Kritéria hodnoceni
vysledk( vyuky

Pro kazdy vysledek vyuky modulu budou uvedena
kritéria, na jejichz zakladé bude hodnocen vykon
Ucastnika.

Prazdny formulaf k praktickému vyuziti

Vstupni cast

Nazev modulu

Kdéd modulu

Pocet kreditl

Hodinova dotace

Vstupni
podminky/predpoklady
uceni

Platnost modulu

Jadro modulu

Struc¢na anotace
vymezujici cil modulu

Predpokladané vysledky
vyuky

Uc¢ivo modulu

Doporucené postupy
(metody) vyuky

Vystupni cast

Zplsob ukon&eni modulu

Kritéria hodnoceni
vysledkd vyuky
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Priklady vzdélavacich moduli
Pro inspiraci je uveden priklad modulu, ktery byl vytvoren ve spolupraci s odbornou
skupinou pro podporu vzdélavani k udrzitelnému rozvoji.

Nazev modulu

Provoz staveb a jejich vliv na zivotni prostredi

Kéd modulu

Nominalni délka 30 hodin

Platnost od

Typ modulu Teoreticky

Vstupni Absolvovani modulu Zateplovani staveb, Otvory ve stavebnich
predpoklady objektech

Zakladni znalosti o vyrobé stavebnich materiald a jejich vlivu na
prostfedi, o provozu a likvidaci staveb

Znalosti a dovednosti odpovidajici ukon¢enému druhému rocniku
stfedni Skoly stavebni nebo ucebniho oboru zednik, montér suchych
staveb, instalatér

Struc¢na anotace
vymezujici cile

V modulu absolventi pochopi vyznam Uspory surovin pfi vystavbé a
provozu staveb s ohledem na Zivotnim prostfedi. Nauci se porovnat
ekonomické aspekty nizkoenergetické vystavby a nasledného
provozu staveb.

Predpokladané
vysledky
vzdélavani

Absolvent:

e charakterizuje Zivotni prostfedi a jeho vliv na ¢lovéka

e uvédomi si vliv staveb na zivotni prostredi z hlediska jejich
dlouhodobého pouzivani

e posoudi vhodné zaclenéni stavby do prostiedi (volba typu
stavby)

e posoudi vliv staveb na kvalitu ovzdusi (s ohledem na
produkci CO,)

e popide vhodné zplsoby likvidace odpadl vznikajicich pri
provozu staveb (odpadni vody, komunalni odpady,
biologické odpady apod.)

e vysvétli zplsoby zachazeni se stavebnim a demoli¢nim

odpadem

vyjmenuje suroviny pro vyrobu tepelné energie

pochopi vyznam Uspory surovin na vyrobu tepelné energie

vysvétli nasledky tézby ve vztahu k zivotnimu prostredi

uvede priklady Uspor energii pfi provozu objektu

zhodnoti ekonomickou stranku Uspor energii pfi provozu

objektl

e vysvétli vliv Uspor energie na snizeni tézby surovin
potfebnych pro vyrobu energii
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Obsah modulu e Cloveék a zivotni prostredi

e vliv staveb na zZivotni prostredi

vliv téZby surovin pro vystavbu a provoz staveb na zivotni
prostredi

kvalita vnitfniho prostfedi v budovach

moznosti snizovani Uniku energii Upravou konstrukci
Uspornd opatteni pfi provozu objektl

pouzivani obnovitelnych zdroji energii

ekonomické aspekty provozu staveb

zplsoby likvidace staveb

zachazeni s demoli¢nim odpadem - recyklace

Doporucené Zakladni teoretické znalosti - prednasky
postupy vyuky Dynamicka projekce - DVD - prezentace firem
Exkurze - TuSimice - vliv tézby na ZP
Samostudium

Zplsob ukoné&eni Ustni zkouska - 20 témat (odpovéd na jedno z vylosovanych témat)

Hodnoceni Samostatnost pfi redeni zadanych problému

vysledkd Uspél 100 - 46 %

vzdélavani Neuspél 45 - 0 %

Doporucena Hajek, V. a kol.: Pozemni stavitelstvi I pro 1. roénik SPS

literatura stavebnich. Praha, Sobotales 1996, s. 33-35
Tywoniak, J.: Nizkoenergetické domy 1, 2, Grada Publishing 2005,
2008

Moznost konzultaci a ziskani dalsich informaci
V piipadé potieby je mozné ziskat daldi informace kontaktovanim pracovnice NUOV Evy
Vejtrubové: eva.vejtrubova@nuov.cz, tel.: 274 022 410.

21



mailto:eva.vejtrubova@nuov.cz

