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Cesta ke kvalité

Gymnazium a Stfedni odborna skola pedagogicka, Nova Paka, Kumburska 740

1 Kapitola 1 .

1.1 Cile a kritéria autoevaluace

Hlavnim cilem vlastniho hodnoceni (autoevaluace) je zjistit aktualni informace o stavu skoly.
a tim ziskat podklady pro planovani a realizaci jejiho dalsiho rozvoje. Vychazime ze
skute¢nosti, Ze autoevaluace napomaha ke zkvalitnéni a zefektivnéni procesu vzdélavani
a vychovy. Pomoci ndstrojii vlastniho hodnoceni chceme urdit oblasti. ve kterych $kola
dosahuje dobrych vysledki, a oblasti, ve kterych je tfeba uroven vzdélavani jeste zlepsit. Na
zaklad¢ analyzy a spoluprace vSech ucastnikli se snazime vypracovavat navrhy piislusnych
opatieni a naprav.

Kritéria a ¢asové rozvrzeni autoevaluace byla vymezena pro jednotlivé dilei cile. které si
Skola stanovila na kazdy Skolni rok v koncepénim zaméru rozvoje §koly a konkrétnim ro¢nim

planu. Hlavnim kritériem hodnoceni jednotlivych oblasti by méla byt efektivita a piinos
pro dalsi rozvoj Skoly. a to jak v oblasti materialni, tak v oblasti vychovy a vzdélavani.

Pedagogickou radou Skoly byly schvdleny nasledujici oblasti, které jsou sledovany v rameci
vlastniho hodnoceni.

1.2 Oblasti sledované v ramci autoevaluace skoly

[

Oblasti' Diléi cile Ukastnici

Podminky vzdélavani

Uroven fizeni skoly > planovani a strategie > vedeni skoly
» kvalita personalni prace ~ inspekce (nasledna
X ; ’ analyza inspekénich
» kvalita vedeni dokumentace ¥ p

g Zpray v ramci
skoly i o

autoevaluace skoly)
> efektivita organizace (smérnice,

4 > > pracovnici
delegovani pravomoci, p

» vékova struktura, pomér
zastoupeni muzi a zen

» kvalita a efektivita DVPP

A ; ekonomického
predavani formaci S
: a hospodaiského tiseku
a komunikace) 2
skoly
Personalni podminky » odborna kvalifikace > vedeni skoly

» pedagogicti pracovnici
(DVPP)

Materialné-technické
| podminky

A

> investi¢ni projekty

» vybaveni a zafizeni

» vedeni skoly

Y

pedagogicti pracovnici
(SWOT analyza,
projekty)

» zaci arodice (SWOT
analyza, dotazniky,

Studentska rada. SRG
a SR SOSPg)

" Vychazi z Osnovy viastniho hodnoceni §koly

wn
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Finanéni a hmotné zdroje rozpocet > vedeni §koly
> grantova ¢innost » ziizovatel Skoly
» inventarizace »  pracovnici
; i ekonomického tse
» analyza vnéj§i autoevaluace vk DiatERo-ligeky
skoly
Klima skoly »  kulturni, sportovni a dalsi akce > vedeni skoly
skol SO AT ST ;
¥ »  predmétové komise
# lspéchy v soutézich ir 2
» pedagogiéti pracovnici
> zajmova Cinnost organizovana o P
2 > Zaci
skolou
“ . o . > rod ice
#  spoluprace s rodici (vliv
vzijemnych vztaht skoly, rodica | » pripadné veiejnost
a 7aki na proces vzdélavani)
> spolupréce se Studentskou radou
a Studentskym klubem
> feSeni stiznosti, problémovych ‘
situaci
Priibéh a vysledky vzd&lavani Ugastnici |
Ugitelé - kvalita vyuky » prace v pfedmétovych komisich | » vedeni Skoly
» hospitaéni ¢innost > vedouci predmeétovych
: : 2 komisi
> plnéni udebnich plani oI
% >  koordinator
> tvorba SVP dle RVP ZV Eoarginive TP
X R » pedagogicti pracovnici
» pedagogicka tvofivost PRRIRDEint Hasovnio)
S 2 »  Zaci
> maturitni zkousky 8
> rodice
» plipadné vefejnost
Zéci - kvalita vysledkii | > hodnoceni a klasifikace 7aki | » vedeni skoly
vzdeélavani (srovnéni prospéchu, chovéni, | o P
et SR . # pedagogiéti pracovnici
zlepseni, zhorseni, analyza)
% ; g > »  tiidni ucitelé
7 SCIO testy (nasledna analyza)
; ; » vychovné poradkyné
> testy Cermat (nasledné analyza) ) P Y '
g g S e o » SCIO a Cermat
> piijimaci Fizeni na nasi $kolu
» vysledky maturitnich zkougek
> uplatnéni absolventti
Jednotlivych obort
Prevence » prevence socidlné patologickych | » vychovna poradkyné
jevi 3
] » metodik prevence |
»  prevence rizik a $kolnich trazi socidlné  patologickych
jevii
» metodik BOZP
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Kvalita vychovné préce » prace tiidnich ucitel( » vedeni Skoly 1
»  kvalita napné tiidnickych hodin | » vychovna |
» prace s mimofadné nadanymi povadkyrie
zaky » pedagogicko-
& psychologické

> préce se zaky s leh¢imi formami
SPU poradny

o >0 A 3 . ; » tridni ucitelé
» feSeni stiznosti, problémovych

a krizovych situaci » pedagogicti
,,\ R e racovnici
» adaptace novych zaki ve 3kole p
» Zaci

‘ » rodice

1.3 Nastroje evaluace

Pozorovani, evidence pozorovanych jevii

ro -

Dotazniky, ankety

Porady. diskuze, rozhovory

Vngjsi evaluace, nasledna analyza
Rozbor skolni dokumentace

Analyza hodnoceni a klasifikace zakh
Rozbory zakovskych praci, ¢innosti

Rozbory vysledki prijimaciho fizeni (do prvnich a vy$Sich roéniki)

o ® N v s W

Testy (vlastni, vngj§i) — srovnavaci, ovéfovaci. dovednostni

<

. Analyza vysledkii srovnavacich test (pfidana hodnota)

—_—

- Stanoveni a hodnoceni ro¢nich plant predmétovych komisi

~J

L

. Hospitace

—
L8

. Autoevaluace ucitell

o 8

. Evidence pedagogické tvofivosti — portfolio uditelt, projekty, metodické materialy apod.

._.
‘N

. Vyhodnoceni tispécht v soutéZich

N

. Vyhodnoceni spolupréce se Studentskou radou, Sdruzenim rodi¢t gymnézia a SOSPg
a Skolni radou.
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