Priloha ¢. 3

Evaluace

Vybranou alternativu podtrhnéte nebo zakrouzkujte.
Dotaznik je anonymni a bude slouzit vedeni Skoly k vyhodnoceni sou¢asného stavu motivace

pracovnikd.

1/ Se zaméstnanim, které v soucasné dobé vykonavam (ucitel, vychovatel, kucharka,
uklizecka, administrativni pracovnice), jsem:

Velmi spise i spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
2/ S pracovnim prostiedim jsem:
Velmi spise . spise .
. . spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
3/ S rozvrzenim mé pracovni doby (pedagogové - rozvrhu vyucovacich hodin) jsem:
Velmi spise : spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
4/ S podporou osobni aktivity a kreativity jsem:
Velmi spise i spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
5/ S pracovnimi vztahy ve skole jsem:
Velmi spise i spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
6/ S osobnimi vztahy ve skole jsem:
Velmi spise . spise .
. . spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
7/ S organizaci prace jsem:
Velmi spise : spise .
. X spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
8/ S obsahem a naplni své prace jsem:
Velmi spise i spise .
. . spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
9/ S podporou odborného ristu uditeld (studium, kurzy, skoleni) ze strany vedeni jsem:
Velmi spise i spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen

10/ S financovanim potfreb vyuky (ué¢ebni pomiicky a dalsi vybaveni) mého pfedmétu,
vzhledem k finanénim moZnostem skoly, jsem:

Velmi spise . spise .
. . spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
11/ S informovanosti o stanovenych cilech a strategiich Skoly jsem:
Velmi spise : spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen




12/ S tim, jak vedeni skoly jedna s pracovniky pf¥i FesSeni béznych kazdodennich

zalezZitosti, jsem:

Velmi spise . spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
13/ S hospitacni ¢innosti vedeni skoly vzhledem ke zkvalitnéni své prace jsem:
Velmi spise i spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen

14/ S vysi osobniho priplatku jako formy ohodnoceni mé prace z hlediska kvality i

vykonu ¢innosti ( jako nap¥F. spravce sbirky, vedouci komisi) jsem:

Velmi spise

spokojen spokojen spokojen

spise

nespokojen

nespokojen

15/ S finanénim odménovanim cinnosti, které vykonavam nad ramec svych pracovnich

povinnosti, jsem:

Velmi spise . spise .
. . spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen
16/ S nehmotnou formou ohodnoceni mé prace (pochvala, uznani) jsem:
Velmi spise : spise .
. ) spokojen . nespokojen
spokojen spokojen nespokojen

Zavérem prosim ohodnotte kazdy motivaéni faktor ¢&isly 0-5, podle toho jak motivuje vasi praci (0 -
nema zadny vyznam pro moji motivaci, 5 —je velmi silnym motivaénim faktorem):

motivacni faktory

0

1

2 3 4

5

finan¢ni odména

obsah, napln prace

uznani, pochvala

vyborné vztahy mezi spolupracovniky

pfijemné pracovni prostiedi

stanoveny rezim prace

pravdivost, otevienost vedeni, vzdjemna dlvéra

profesni rlst, vzdélavani, vys&i odbornost

jistota a perspektiva pracovniho mista

podil na vytvareni cill a strategie $koly

seberealizace ve svém oboru

vyuziti moderni techniky pfi praci

socialni vyhody - kolektivni smlouva (napf. vice dni dovolené) -
FKSP (pFispévky na stravné, kulturu, zajezdy, rekreaci atd.)

prace s lidmi

sounalezitost se Skolou, kterd ma dobré jméno

K dotazniku chci dodat, upfesnit:

Datum:

Dékujeme.
Véra BureSova a Vladimir Moskvan




