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Projekt Koncept

Zakazka Zajisténi koncepcéniho reseni v oblasti sladéni
vzdélavaci nabidky s potrebami trhu prace,
monitoringu dalSiho vzdélavani véetné pilotniho
ovérovani a realizace vybranych aktivit v téchto

oblastech

Zadavatel NUV

Aktivita 2 C - Zpracovani a ovéreni informaénich produktl
pro dvé skupiny odbé&ratell

Etapa pInéni Finalni verze produktu

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo¢tem Ceské republiky.
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uvoD

Cilem tohoto informacniho produktu je poskytnout uZivateldm — sektorovym radam (SR) a jejim
jednotlivym ¢lendm — informace o soucasném a ocekdvaném vyvoji v dostupnosti osob, které
disponuji odpovidajici kvalifikaci, ktera je rozhodujici pro rozvoj daného sektoru. Tento informacni
produkt bude vyuzZivan jako podklad pro uzavirani sektorovych dohod. Analyza oboru zahrnuje jak
informace o tomto oboru (vyvoj poctu absolvent(, pocet studentl v jednotlivych rocnicich tohoto
oboru, projekce poctu absolventl do roku 2015), tak informace o profesich, pro které je dany
vzdélavaci obor nejvhodnéjsi.

Informace o profesich zahrnuji vyvoj pocCtu zaméstnancl, medidanovou mzdu a jeji porovnani
s kvalifikacné podobné naro¢nymi profesemi, miru nezaméstnanosti, vékovou strukturu a podobné.
Tyto informace jsou urcitymi indikatory atraktivity profesi (nebo profesnich skupin) pro absolventy
Skol a pomahaji identifikovat riziko, zda absolventi po vystudovani pfislusného oboru budou mit
zajem najit uplatnéni v téchto profesich ¢i profesnich skupindach.

Vyhodnoceni této atraktivity, stejné jako rizik a pfileZitosti pro vzdélavaci obor je zpracovano formou
kratkého analytického textu. VSechny informace jsou zpracovany na narodni Urovni, v nékterych
pfipadech (struktura zaméstnanosti, vyvoj absolvent() jsou k dispozici i regionalni data.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo¢tem Ceské republiky.
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ANALYZA VZDELAVACIHO OBORU

Nazev oboru vzdélani Zelezniat, prace v dopravé

Kéd oboru vzdélani (KKOV) 37-52-H

Stupen oboru vzdélani Stfedni vzdélani s vyucnim listem

Kli¢ové profese (typové pozice), pro které je vhodny tento obor vzdélani:

Nazev CZ-I1SCO KZAM
Pravod¢i, vlakvedouci 5112 5112
Délnici zabezpecujici sestavovani vlakd 8312 8313
Délnici zabezpecuijici jizdu vlakl v mezistani¢nich Usecich 8312 8314

Vyvoj poétu absolventd studijniho oboru ,Zelezni¢at, prace v dopravé” (vyuceni), 2007-2010
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Vyvoj poctu zaméstnanct pro kli¢ové profesni skupiny (2002-2010)
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KomentaF: Vyvoj pocCtu zaméstnancll je v tomto pripadé méné spolehlivou statistikou. Kazda ze tfi profesnich skupin je
pomérné mald vzhledem k poctu osob (proto je celkovad statistika agregovana), navic koncentrovana u jediného
zaméstnavatele. Nepochybny je vSak celkovy trend v poklesu zaméstnanosti, pfiblizné na polovinu béhem obdobi 2002-
2010.

Tento projekt je spolufinancovén Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Zaméstnanost podle odvétvi
Komenta¥: Tyto profesni skupiny jsou zaméstnany v podstaté vyhradné v odvétvi zeleznicni dopravy.

Situace na trhu prace pro vybrané profesni skupiny (typové pozice)

Srovnani - mira nezaméstnanosti v % (2010)
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Vybrané profesni skupiny Cely KZAM 8 (Obsluha strojt a zafizeni)  Cely KZAM 5 (Provozni a obsluhujici
pracovnici)

Komentai: Mira nezaméstnanosti pro dané profesni skupiny je velmi nizkd, na druhou stranu v evidenci Ufadl prace
v podstaté nejsou volna pracovni mista.

Mzdova atraktivita

Srovnani - medianova mzda (2010)
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Komenta¥: Platové jde znovu o vyrazné nadprimérné profese.

Vékova struktura

Vyvoj vékové struktury pro dané profesni skupiny (2002-2010)
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Komenta¥: Vzhledem k nizkym ¢etnostem pro dané profesni skupiny by tdaj o vékové strukture byl malo spolehlivy, proto
byly spocitany trileté prameéry, pokryvajici Iéta 2000-2002, 2005-2007 a 2008-2010. Trend zhorsovani vékové struktury je
jasné patrny, i kdyZz celkové pracovnikl v téchto profesich ubyvalo, Ubytek ve vékové skupiné pod 30 byl vyrazné rychlejsi.

Tento projekt je spolufinancovén Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Pocet studentut v jednotlivych roénicich maturitniho oboru

Pocéet studenti v jednotlivych roénicich v roce 2009/10 (KKOV 37 - Doprava a spoje,
obory s vyucnim listem)
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Komentar: Na skupiné studijnich obor( s vyuénim listem a zamérenim na dopravu a spoje se dosud nastup demograficky
slabsich roénikd projevil jen velmi malo, vzhledem k celkové nizkym poctiim studentd a jen tfiletému rozsahu studia z toho
vsak je tézké vyvozovat jednoznacny zaveér.

Projekce absolventi nejvhodnéjsiho studijniho oboru do roku 2015

Dosavadni vyvoj a projekce primérného rocniho poctu absolventt
(KKOV 3752H) 2011-2015
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Komentaf: Projekce absolventl pro obor ,Zelezni¢ar, prace v dopravé” (vyuéeni) pocitd s poklesem. Vzhledem k celkové
velmi nizkym poctlm absolventl (obor nabizi jen nékolik $kol v republice) je vSak spolehlivost této projekce celkové nizsi.

Hodnoceni atraktivity profese a vzdélavaciho oboru

Vzdélavaci obor nabizi uplatnéni v profesich v Zelezni¢ni dopravé, kde se zaméstnanost kazdym rokem snizuje. Profese jsou
atraktivni z hlediska mzdy i nizké nezaméstnanosti, pfilezitosti pro absolventy je viak malo a to i pfes neustale se zhorsujici
vékovou strukturu a rostouci po¢ty pracovnik(, ktefi dosahuji dichodového véku.

Analyza regionalnich dat - priklad Stfedoceského kraje

Komenta¥: Ve Stiedoceském kraji ani v Praze neni v soucasné dobé zadna skola, kterd nabizi vzdélani v daném oboru.

Tento projekt je spolufinancovén Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.



