W :. H

evropai - R
socsini v B

- fondvCR  EVROPSKA UNE :

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

SLADOVANI VZDELAVACI NABIDKY S POTREBAMI TRHU
PRACE

PILOTNI INFORMACNI PRODUKT PRO POTREBY
SEKTOROVYCH RAD

ANALYZA VZDELAVACIHO OBORU
»TEXTILNICTVI®

Zakazka: Zajisténi koncepcniho FesSeni v oblasti sladéni vzdélavaci nabidky
s potfebami trhu prace, monitoringu dalSiho vzdélavani véetné
pilotniho ovérovani a realizace vybranych aktivit v téchto oblastech

Projekt: Koncept

Dodavatel: Narodni vzdélavaci fond, o.p.s.
Usek: Narodni observator zameéstnanosti a vzdélavani

Realizaéni tym: Véra Czesana - vedouci realizacniho tymu
Jifi Branka, Zdenka Matouskova, Marta Salavova, Martin Bakule

P1 - Finalni verze produktu

30. 3. 2012



Koncepce dalSiho vzdélavani

Projekt Koncept

Zakazka Zajisténi koncepcéniho reseni v oblasti sladéni
vzdélavaci nabidky s potrebami trhu prace,
monitoringu dalSiho vzdélavani véetné pilotniho
ovérovani a realizace vybranych aktivit v téchto

oblastech

Zadavatel NUV

Aktivita 2 C - Zpracovani a ovéreni informaénich produktl
pro dvé skupiny odbé&ratell

Etapa pInéni Finalni verze produktu

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo¢tem Ceské republiky.
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uvoD

Cilem tohoto informacniho produktu je poskytnout uZivateldm — sektorovym radam (SR) a jejim
jednotlivym ¢lendm — informace o soucasném a ocekdvaném vyvoji v dostupnosti osob, které
disponuji odpovidajici kvalifikaci, ktera je rozhodujici pro rozvoj daného sektoru. Tento informacni
produkt bude vyuzZivan jako podklad pro uzavirani sektorovych dohod. Analyza oboru zahrnuje jak
informace o tomto oboru (vyvoj poctu absolvent(, pocet studentl v jednotlivych rocnicich tohoto
oboru, projekce poctu absolventl do roku 2015), tak informace o profesich, pro které je dany
vzdélavaci obor nejvhodnéjsi.

Informace o profesich zahrnuji vyvoj pocCtu zaméstnancl, medidanovou mzdu a jeji porovnani
s kvalifikacné podobné naro¢nymi profesemi, miru nezaméstnanosti, vékovou strukturu a podobné.
Tyto informace jsou urcitymi indikatory atraktivity profesi (nebo profesnich skupin) pro absolventy
Skol a pomahaji identifikovat riziko, zda absolventi po vystudovani pfislusného oboru budou mit
zajem najit uplatnéni v téchto profesich ¢i profesnich skupindach.

Vyhodnoceni této atraktivity, stejné jako rizik a pfileZitosti pro vzdélavaci obor je zpracovano formou
kratkého analytického textu. VSechny informace jsou zpracovany na narodni Urovni, v nékterych
pfipadech (struktura zaméstnanosti, vyvoj absolvent() jsou k dispozici i regionalni data.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo¢tem Ceské republiky.
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ANALYZA VZDELAVACIHO OBORU

Nazev oboru vzdélani Textilnictvi

31-41-M
31-41-L

Kéd oboru vzdélani (KKOV)

Stupen oboru vzdélani Stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Klicové profese (typové pozice), pro které je vhodny tento obor vzdélani

Nazev KZAM CZ-IsCO

Obsluha Sicich stroj 8263 8153

Situace na trhu prace a vyvoj po¢tu absolventt

Vyvoj poctu absolventl oboru textilnictvi (2007-2010)
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Vyvoj poctu pracovniki pro vybrané klicové profese (2007-2010)
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Komenta¥: Obsluha Sicich strojl je profesni skupinou, ktera ¢asto nachazi uplatnéni v automobilovém primyslu (vyroba
potahi na sedadla, koberct atd.). Je vSak tézké priradit této profesni skupiné vhodny vzdélavaci obor — vétsina pracovniki
na této profesi ma vyucni list, v oblasti textilni vyroby vsak skoly nabizi jen obory zamérené na odévni vyrobu, coZ je

z hlediska zaméstnavatel( v automobilovém primyslu méné vhodné. Proto byl zvolen z hlediska poctu absolventt jediny
vyznamny RVP — textilnictvi — ktery zahrnuje i obor ,,Operator textilni vyroby*.

Tento projekt je spolufinancovén Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.



Koncepce dalSiho vzdélavani

Zaméstnanost podle odvétvi
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KomentaF: Automobilovy primysl je druhym nejvyznamnéjsim zaméstnavatelem s pfiblizné 27 % podilem na poctu
pracovnich mist v této profesni skupiné

Situace na trhu prace pro klicové profesni skupiny — mira nezaméstnanosti
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Obsluha Sicich stroja
= Pramér pro kvalifikacné pfibuzné profese

Komenta¥: Uplatnéni na trhu prace pro danou profesni skupinu je nadpriimérné dobré. Rovnéz podil uchazec¢d na 1 volné
misto (1,6:1) naznacuje, Ze nalézt vhodného pracovnika je pro zaméstnavatele ¢asto nemozné.

Mzdova atraktivita (medidanova mzda, 4q 2010)
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= Primeér pro kvalifikacné pribuzné profese

KomentaF: Mzdové ohodnoceni je bohuZel podprimérné, coz atraktivitu profesni skupiny i vzdélavaciho oboru podstatné
snizuje.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.
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Vékova struktura

Vyvoj vékové struktury 2005-2010
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Komentar: Vékova struktura u této profesni skupiny pomérné dobrd, i kdyZ se postupné zacind projevovat nedostatek
absolventd, ktery podil mladych lidi snizuje. BEhem péti let klesl pocet osob ve véku pod 35 let v profesni skupiné o vice nez

polovinu.

Vzdélanostni struktura

Vyvoj vzdélanostni struktury (obor vzdélani) 2005-2010
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KomentaF: Nedostatek zajmu mladych lidi je patrny i ve vzdélanostni strukture. Podil osob s pocate¢nim vzdélanim,
orientovanym na textilni vyrobu, postupné klesa.

Tento projekt je spolufinancovén Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Pocet studentut v jednotlivych roénicich uéebniho oboru

Pocet studenti v jednotlivych roénicich v roce 2010/2011 (KKOV 31 - Textilni vyroba
a odévnictvi, maturitni zkouska)
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Komenta¥: Textilni vyroba a odévnictvi je jednim z obord, které trpi vyraznou ztratou zajmu mladych lidi. KKOV 31 se na
poctu studujicich (na maturitnim stupni) v roce 2010/2011 podilel pouze 0,6 % a z pohledu na pocty studujicich je zfejmé,
Ze béhem poslednich tfi let poklesl pocet nové prichozich na polovinu.

Projekce absolventi nejvhodnéjsiho studijniho oboru do roku 2015

Projekce poctu absolventti oboru textilnictvi (2011-2015)
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Komentar: Ubytek poctu absolventl v obdobi 2011-2015 bude pokracovat a bude znaény. Zatimco v letech 2007-2010
slozZilo maturitni zkousku témér 360 student(, tedy pfiblizné 90 ro¢né, v dalsich péti letech to bude pfiblizné 230 student,
tedy 46 rocné —to znamena 50 % pokles.

Hodnoceni atraktivity profese a vzdélavaciho oboru

Dostupnost absolventll oborl zamérenych na textilni vyrobu je jiz dnes pomérné $patna a do budoucna se zlepseni
rozhodné ocekavat neda. Vnimani verejnosti je takové, Ze se jedna o obor s mimoradné Spatnym uplatnénim, coZz umocnuji
analyzy dlouholetého poklesu zejména odévniho primyslu a vysokd nezaméstnanost klicovych profesi v ném — krejcich a
vadlen. Viyroba praimyslovych textilii je véak v CR jiny p¥ibéh a zde profese naopak chybi. Bohuzel mzdové ohodnoceni neni
takové, aby to podporilo zajem mladych lidi o studium, a navic se regionalni nabidka skol pfilis nepotkdva s umisténim
pracovnich mist — podniky zaméstnavatel(.

Regionalni data

Zaméstnanost této profesni skupiny je pomérné rozloZzena mezi vice krajd. To bohuZel znamen3, Ze v Zadném kraji neni
zaméstnanost v prdmeéru vyssi, nez 2 tisice osob a diky tomu ztraci regionalni data spolehlivost. Analyza zaméstnanosti
v tomto pfipadé neni mozna.

Tento projekt je spolufinancovén Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.



