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Projekt Koncept

Zakazka Zajisténi koncepcéniho reseni v oblasti sladéni
vzdélavaci nabidky s potfebami trhu prace,
monitoringu dalSiho vzdélavani véetné pilotniho
ovérovani a realizace vybranych aktivit v téchto

oblastech

Zadavatel Narodni Ustav odborného vzdélavani

Aktivita 2 C - Zpracovani a ovéreni informaénich produktl
pro dvé skupiny odbé&ratell

Etapa pInéni Predbézna verze produktu
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uvoD

Cilem tohoto informacniho produktu je poskytnout uZivateldm — sektorovym radam (SR) a jejim
jednotlivym ¢lendm — informace o soucasném a ocekdvaném vyvoji v dostupnosti osob, které
disponuji odpovidajici kvalifikaci, ktera je rozhodujici pro rozvoj daného sektoru. Tento informacni
produkt bude vyuZivan jako dulezZity podklad pro uzavirani sektorovych dohod. Analyza oboru
zahrnuje jak informace o tomto oboru (vyvoj poctu absolventl, pocet studentl v jednotlivych
rocnicich tohoto oboru, projekce poctu absolventl do roku 2015), tak informace o profesich, pro
které je dany vzdéldvaci obor nejvhodnéjsi.

Informace o profesich zahrnuji vyvoj pocCtu zaméstnancl, medidanovou mzdu a jeji porovnani
s kvalifikacné podobné naro¢nymi profesemi, miru nezaméstnanosti, vékovou strukturu a podobné.
Tyto informace jsou urcitymi indikatory atraktivity profesi (nebo profesnich skupin) pro absolventy
Skol a pomahaji identifikovat riziko, zda absolventi po vystudovani pfislusného oboru budou mit
zajem najit uplatnéni v téchto profesich ¢i profesnich skupindch.

Vyhodnoceni této atraktivity, stejné jako rizik a pfileZitosti pro vzdélavaci obor je zpracovano formou
kratkého analytického textu. VSechny informace jsou zpracovany na narodni drovni. Nékteré
sektorové rady vsak projevily zajem o regionalni data, proto bude projekce absolventl pro studijni
obory zpracovana téz na Uroven vybranych kraju.

Podoba informacéniho produktu bude pribéiné doladovana a v diskusich se zastupci jednotlivych
sektorovych rad bude ziskdvana adekvatni zpétna vazba od této cilové skupiny. K pilotnimu ovéreni
informacniho produktu byly usporadany workshopy v pribéhu 3. ctvrtleti 2011. FinaIni verze
produktu bude predana zadavateli v breznu 2012.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.
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Nazev oboru vzdélani Automechanik, technické prace v autoservisu

Kéd oboru vzdélani (KKOV) 23-68-H

Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Stupen oboru vzdélani

Kli¢ové profese (typové pozice), pro které je vhodny tento obor vzdélani:

Nazev (dle CZ-1SCO) Kéd CzZ-ISCO Kéd KZAM
Ridi¢i nakladnich automobild, tahact a specidlnich vozidel 8332 8324, 8326
Mechanici a opravari motorovych vozidel 7231 7231
Ridi¢i autobusti, trolejbusd a tramvaji 8331 8323
Ridi¢i osobnich a malych dodavkovych automobil(i 8322 8321
Vyvoj poctu absolventl (KKOV 2368H) 2007-2010
3000 2746 2630 755
2000
1000
0
2007 2008 2009 2010

Komentar: Obor Automechanik vystudovalo v loriském roce vice nez 2700 lidi. V obdobi 2008-2011 jejich ro¢ni
pocty dosahuji maxima, postupné bude dochazet ke snizovani poctu absolventd.

Vyvoj poctu pracovnikti pro vybrané profese (2007 — 2010)

Profesni skupina (KZAM) 2007 2008 2009 2010

7231 (Mechanici a opravafi vozidel)1 52506 58094 53518 52170
8321 (Ridi¢i malych vozidel) 33163 34659 37664 38235
8323 (Ridi¢i vozidel hromadné dopravy) 21429 18791 22663 25731
8324 (Ridici nakladnich automobil) 127254 133993 124897 129389
8326 (Ridici specialnich vozidel) 15755 14280 14405 13394
Celkem vybrané profese 250106 259817 253147 258919

! Pozndmka: Vzdéldvaci obor automechanik je nejvhodnéjsi pro profesni skupinu mechanici a opravdari motorovych vozidel.

Ta vsak nachdzi uplatnéni predevsim v odvétvi obchodu s motorovymi vozidly (zde se uplatriuji 2/3 z vice neZ 50 tisic

zaméstnancu v této profesi). V dalSich analyzdch se zabyvdme pouze fidici.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.
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Zaméstnanost podle odvétvi

Komentar: Nejdllezitéjsi profesi jsou Fidi¢i nakladnich automobill (pfiblizné 50 % podil na zaméstnanosti).
Z odvétvi je nejvyznamnéjsim zaméstnavatelem pozemni doprava s podilem 60 % na zaméstnanosti Fidica.

Zaméstnanost fidi¢a v odvétvich ¢eské ekonomiky (2010)
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Mira nezaméstnanosti pro klicové profese (typové pozice)
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Komentar: Mira nezaméstnanosti je mimoradné nizka pro fidi¢e nakladnich automobil( a specidlnich vozidel i
v hromadné dopravé. Naopak u malych vozidel (taxisluzba, dodavky) je vysoko nad primérem.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.
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Mzdova atraktivita (medianova mzda v K¢, 2010)
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Komenta¥: Ridi¢i hromadné dopravy a specidlnich vozidel maji nadprdimérné platy. Naopak u nakladnich

automobild je ohodnoceni nizsi — ne v3ak natolik nizké, aby bylo hlavnim faktorem, ktery zpisobuje nedostatek
zdjemcu o praci.

Vékova struktura — fidici

2010 12136

2008 9712,

2003 1885
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Komentar: V pripadé ridicd doslo v letech 2003-2010 ke zhor3seni vékové struktury. Podil mladych lidi — pod 30
let — klesl priblizné o tretinu (o 15 tisic osob), témér trikrat vzrostl pocet lidi ve véku 60 a vice let. Postupné tak
roste pocet osob, ktefi dosahnou diichodového véku. V obdobi 2005-2010 Slo o narlst z pfiblizné 1300 na 2000

osob roc¢né. V obdobi 2011-2015 toto ¢islo pravdépodobné vzroste na 2400 ro¢né a do roku 2020 az pres 4000
rocné.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.
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Vzdélanostni struktura — ridici
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Komentaf: U profese fidice neni aZ takovym problémem, pokud ma jiny neZ doporuceny obor vzdélani
(automechanik, patfici do skupiny obord ,,Motorova vozidla, lodé a letadla“). Mezi fidi¢i ma jiny obor vzdélani
vétSina zaméstnanych.

Pocet studenti v jednotlivych roénicich maturitniho oboru

Pocet studenti v jednotlivych roénicich v roce 2010/2011 (KKOV 23 - Strojirenstvi,
strojirenska vyroba)
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Komentar: Vzdélavaci obor automechanik patfi do skupiny strojirenskych oborl. Tento graf ukazuje, jak
postupné klesad pocet studentl strojirenskych obor(, protoZze do prvnich ro¢nikd se zapisuje stale méné lidi.
Statistiky bohuZel nejsou publikovany ve vyssi podrobnosti a proto tento graf nefika, jaké pocty osob studuji
v jednotlivych oborech, spadajicich pod KKOV 23 — strojirenstvi.

Projekce absolventi nejvhodnéjsiho studijniho oboru do roku 2015

Projekce po¢tu absolventt (KKOV 2368H) 2011-2015
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Komentar: Projekce pro studijni obor automechanik predpokladd vyrazny ubytek poétu absolvent(, a to aZ o
jednu Ctvrtinu v obdobi 2011-2015. Hlavnim divodem je slabnuti populac¢nich roénikd, které budou v téchto
letech kondit stredni Skolu, vyznamnym faktorem je vsak i pokles zajmu o strojirenské obory a vyssi podil téch,
ktefi se po dokonceni stredni Skoly zapisuji do terciarniho vzdélavani a vstup na trh prace odkladaji. Nesoulad
mezi vyvojem poctu absolventl a o¢ekdavanymi odchody do dlichodu je jasné patrny.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.
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Hodnoceni atraktivity profese a vzdélavaciho oboru

Vzdélavaci obor ,,Automechanik, technické prace v autoservisu”, je nejvhodnéjsi pripravou pro uplatnéni v celé
radé profesi souvisejicich s fizenim motorovych vozidel, jejich ddrzbou a opravami. Vyznam téchto profesi pro
trh prace je znacny. Jen vybrané kategorie zaméstnani (KZAM) nabizi uplatnéni pro vice neZ c¢tvrt milidnu
pracovnikl a jejich pocet byl v uplynulych letech bez ohledu na hospodarskou recesi pomérné staly. Rovnéz
jejich uplatnitelnost je vysokda — svyjimkou profesionalnich fidi¢li doddvek a osobnich vozl (napf. vozl
taxisluzby) se tyto profese vyznacuji velmi nizkou mirou nezaméstnanosti a zejména v hromadné dopravé a
fizeni specialnich vozidel nabizi nadpriimérné mzdové ohodnoceni.

Slabnuti populacnich ro¢nikd, které prijdou na trh prace v ptistich letech, se projevi poklesem poctu absolventt
o jednu Ctvrtinu v letech 2011-2015 a celkem jich Skoly béhem téchto péti let ,,dodaji“ priblizné 12 tisic. Ve
stejném obdobi odejde do dichodu pres 12 tisic osob na profesi fidi¢e (a nékolik tisic dalSich z profese opravafi
motorovych vozidel) a jejich pocty se do roku 2020 budou dale zvySovat, zatimco pocty absolvent( déle klesat.
Problémy zaméstnavateld tak dale porostou.

Analyza regionalnich dat - priklad Stredoceského kraje

Komentar: Ve Stredoceském kraji pracuje na pozici fidice témér 30 tisic osob, z nich 19 tisic v odvétvi pozemni
dopravy. Jejich zaméstnanost roste pomérné dynamicky od roku 2005 (o 22 % béhem péti let), jesté rychleji
vsak roste podil téch, ktefi jsou ve vyssim véku. Pocet fidicl, starSich 55 let vzrostl ve stejném obdobi o dvé
pétiny a dosahl hodnoty témér 5 tisic, tfetina je starsi 60 let. Roéné muiZe odejit do dichodu 300-400 osob,
pricemz pocet absolventll vzdélavaciho oboru automechanik bude v kraji postupné klesat z 300 na 240.

Regionalni projekce poctu absolventti (KKOV 2368H) 2011-2015 pro Stfedocesky kraj
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