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Koncepce dalsiho vzdélavani

Koncepcni Cast Analyticko - koncepéni studie navazuje na analytické prace a jejich
vysledky popsané v analytické ¢asti. Koncepcni ¢ast tedy reflektuje stavajici legislativni
kontext a jednak strategické dokumenty, a to na evropské, narodni i krajské Urovni.
Z t&chto dokumentd je kladen diraz zejména na Strategii celoZivotniho uceni. Tato
koncepéni ¢ast soucasné reflektuje potieby aktérl v oblasti nabidky DV.

Oblast nabidky dalsiho vzdélavani (ddle DV) je nutno pojimat a chapat v Sirokém
kontextu. DUvodem je velké spektrum instituci, které nabidku DV formuji a ovliviiuji a
také velkd skupina rlznych typQ Géastnik( DV. Dal$im dlvodem, pro¢ pojimat toto téma
v Sirsim kontextu, je pohled na danou problematiku jak optikou sektoru verejného a
privatniho, tak neziskového. Neméné dlleZitym faktorem je také dopad vlivi vzdélavacich
aktivit na takrka celou spolec¢nost.

V koncepci hlavnich zdmé&rt na dalsi obdob, budeme pracovat s navrhy péti dominantnich
faktor( , které nabidku DV zdsadné determinuji, jedna se o:

A) EXTERNI DETERMINANTY

B) POSKYTOVATELE | [ C) MARKETING NABIDKY _E) PROEMCI
(REALIZUJICI (VZDELAVAJICT SE

DALSI CILOVA SKUPINA)
VZDELAVANI -
) < D) POPTAVKA |

A) Externi determinanty DV - reprezentuji jednak urcitou makro-Uroven nabidky DV
(zejména vliv politickych, ekonomickych a socidlnich instituci i situaci) a zaroven také
reflektuji vlivy ,zdola"“, tzv. mikro-Uroven (zejména vliv rodiny, znamych ¢&i napfiklad
zameéstnavatele). Jde o vlivy okolniho prostredi, které formuji tvorbu nabidky DV.

B) Poskytovatelé DV - predstavuji aktéry, ktefi poskytuji nebo maji potencidl poskytovat
sluzby v oblasti dalSiho vzdélavani, zejména profesniho. Jde o ty, ktefi primarné utvareji
nabidku DV.

C) Marketing nabidky DV - zastupuje komplexni marketingovou podporu u aktérl
poskytujicich sluzby v oblasti dalsiho vzdé&lavani. Zejména jde o formu a zplsob transferu
nabidky DV od poskytovatele k prijemci.

D) Poptavka DV - koncepc¢ni navrhy pro tuto determinantu jsou reseny v jiné aktivité
projektu Koncept - Stimulace poptdvky po DV jednotlivel i podnikd.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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E) PFijemci DV - predstavuji vzdélavajici se cilovou skupinu nabidky DV, s mnoha
rozliénymi zajmy a potfebami. MiZe jit o jednotlivce & o jednotlivce v rdmci instituce
(Casto v ramci zaméstnaneckého vztahu). Tato skupina neni homogenni, ovSsem je mozné
ji schematicky dale dé&lit a ¢lenit a sledovat specifika t&chto podskupin ptijemcd (napft.
s ohledem na stavajici pozici na trhu prace & s ohledem na rtznd socidlni & zdravotni
znevyhodnéni ptijemci).

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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Navrh hlavnich zaméri rozvoje systémového prostredi nabidky DV

1. Externi determinanty nabidky DV

Pojato z nejsSirSiho pohledu na danou problematiku, externi determinanty ovliviuji
nabidku DV jako celek, jak ,shora“, z pohledu celkovych zmén ve spolec¢nosti, tak
,zdola®, diky vlivu jednotlivych aktérl a jejich rlznych zajmd a motivaci se dale
vzdélavat. Proto vSechny dale navrzené koncepcni zaméry - oblast poskytovatell
nabidky DV, marketingu nabidky DV a pfijemclt nabidky DV - tyto externi
determinanty vzdy reflektuji.

2. Zaméry v oblasti poskytovatelli nabidky DV

Jak jiz bylo zminéno, sféra nabidky DV je velmi Siroka - konkrétnéji: pocet instituci, které
na tomto poli plsobi, se pohybuje v fadech tisicl. Jde o instituce jak v komeréni, tak
neziskové, tak verejné sfére. Jak firmy, tak neziskové organizace v¢. komor, asociaci, tak
8koly nebo Ufady a jimi zfizené instituce mohou poskytovat a poskytuji rGzné formy
dalsiho profesniho vzdélavani a to jak komeréné, tak neziskové, bez ohledu na typ
instituce resp. poskytovatele DV.

2.1. Podpora lokalnich siti poskytovatell nabidky DV

Cilem této podpory je zasitovat, tedy zvysit propojeni mezi jednotlivymi lokalnimi hradi,
zejména na regiondlnich trzich vzdélavani napri¢ sektory (tj. mezi vzdélavacimi
spole¢nostmi, Skolami, neziskovymi organizacemi, Urady prace, regionalnimi komorami Ci
asociacemi).

Prvnim krokem k tomuto zasitovani a ke sdileni informaci a know-how bude navrzeni
platformy - , Dialog pro nabidku dal$iho vzdélavani® na Grovni kraji. Zamérem je
motivovat jednotlivé aktéry ke spolupraci, ke sdileni informaci, znalosti a k vyméné
zkusSenosti.

NepUjde v8ak pouze o propojeni na informaéni a metodické bazi, ale podpofena bude
mimo jiné i moznost sdileni infrastruktury pro vzdélavani (napf. poskytnuti prostor ci
techniky Skol po vyucovani atp.).

Realizace: kraje, Krajské rady pro rozvoj lidsky zdrojd, AIVD, NUOV

2.2. Metodicka podpora vzdélavatelim - metodika skoleni

Cilem je iniciovat funkéni a moderni vychodiska pro komunikaci a vzdélavani vzdélavateld,
akademickych pracovnikd a dalSich pracovnikld (pf. knihovnik(), atd., a tak pFispét
sekundarné i ke zvyseni kvality informaéniho vzdélavani pro ptijemce z Fad zadjemcl o DV.
Tato dalsi aktivita pro sitovani poskytovatel( bude spocivat v tvorb& metodiky pro &koleni
s nazvem ,,Vyuziti sitovani pro tvorbu vzdélavaci nabidky™ a nasledné v jeji distribuci
cilovym skupinam v krajich.

Pro evaluaci a prenos metodiky v praxi bude vhodnou platformou vyuZiti seminafl v ramci
projektu UNIV 2 Kraje. Navrh obsahu metodiky viz. pfiloha ¢&. 1.

Realizace: NUOV, kraje + pripadné jimi vybrané prispévkové organizace, AIVD, UNIV2

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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2.3. Podpora inovativnich forem dalsSiho vzdélavani a
dostupnosti vzdélani

Cilem je podpofit inovativni formy studia, nevdzané na misto vzdélavani. PredevsSim jde o
distan¢ni formy vzdélavani, které oteviraji moznosti pro vétsi dostupnost nabidky DV a
zaroven priblizuji nabidku DV i ¢asti znevyhodnénych skupin prijemca.

Koncepcni ¢innost ma za cil:
= Inovovat stavajici metodiky pro tvorbu distancniho vzdélavani ve spolupraci
s Narodnim centrem distanéniho vzdélavani a s centry dalSiho ¢i distan¢niho
vzdélavani pfi univerzitach a vysokych skolach
v . . vr. o v o v o . e
= Zpristupnit metodiku prijemcum z rad poskytovatelu a vzdélavatelu zejména na
regionalni arovni (Skoly, instituce a firmy)

Realizace: Narodni centrum distancniho vzdélavani, centra dalsiho ¢&i distancéniho
vzdélavani pfi univerzitach a vysokych skolach, NUOV

2.4. Tvorba navrhu vzdélavaciho kurzu na téma ,, Inovativni
formy dalsiho vzdélavani“

Cilem je:
= Akreditovat inovovanou metodiku na MSMT (v ramci akreditace vzdélavacich
programl pofadanych v systému daldiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd -
DVPP)
» PFevést metodiku do e-learningové podoby a poskytnout ji aktérim na poli DV
» Evaluovat metodiku nejen s vybranymi zastupci se vzorkem poskytovateld DV

Timto souborem aktivit se zvysi profesionalizace vzdélavatelG - $koliteld, tedy standard
tvorby studijnich textd a podpofi schopnost vzdélavateld hovofit jazykem uGc&astnikl
distancnich forem vzdélavani.

Realizace: NUOV, MSMT

2.5. Podpora prace se vzdélavateli - lektory

Cilem je stimulovat zaméstnavatele ke zlepSovani a standardizaci kvality svych internich a
externich lektorl v ndvaznosti na pfipravovany rating lektora. Tato oblast bude koncepé&né
fesena v subkapitole projektu Koncept - ,,Kvalita nabidky DV".

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
6z14



Koncepce dalsiho vzdélavani

3.Zameéry v oblasti marketingu nabidky DV

Nasim zamérem je vytvofit vyuzitelnou, praktickou metodiku v oblasti marketingu nabidky
DV: chceme nejen vytvofit podplrny nastroj marketingu pro aktéry na poli nabidky DV,
ktefi budou mit aktivni zajem o vlastni rozvoj v oblasti. Také chceme iniciovat odbornou
diskuzi ke kvalité a standardim marketingu DV. Tyto zdméry budou cileny zejména na
podporu rozvoje nabidky DV a kooperace v jednotlivych regionech.

Timto se na strané nabidky DV:
= doplni provddéné marketingové aktivity jednotlivych poskytovateld tam, kde nyni
chybi nebo nejsou dostacujici
» napomuze zvysit kvalita spoluprace mezi regionalnimi aktéry
= usnadni se prijemctim DV uspokojeni jejich vzdé&lavacich potfeb - nabidky se vice
priblizi pfijemctim
= zjednodusi se a zprehledni nabidka v oblasti DV

Sv(j nezanedbatelny vliv na podporu nabidky dalsiho vzdé&ldvani maji marketingové
aktivity a vhodné PR, a to nejen pro komercni sektor, ale i pro NNO i vefejnou spravu.
Pravé vzdélavaci instituce, prevazné neziskového charakteru, v soucasné dobé podcenuji
&i vibec nefedimarketingové strategie v oblasti DV tj. procesy mezi nabidkou a poptévkou
DV v jejich trznim segmentu.

Spotrebitel resp. jednotlivec ¢i organizace na strané poptavky vnima velkou Skalu nabidky
jako celek a minimalné podvédomé jednotlivé nabidky srovnava, ale nerozliSuje typ
poskytovatele. Pokud tedy napf. Skoly ¢i NNO oblast marketingu a PR nabidky DV
v soucasné dobé oproti firmam podceriuji, mohou marketingové aktivity (pro nekomercni
instituce zdanlivé marginalni aktivity) vyznamné ovlivnit chovani pravé jejich
potenciondlnich klientd. ProtoZe teprve diky vhodné& zvolenym marketingovym postuptm
se nabidka stfetdva s poptavkou (poskytovatel si najde a ziskd klienta DV). Bézny
poptavajici dnes ¢asto nabidku napr. Skol ¢i NNO neznda nebo na zakladé nekvalitniho PR
miZe nabizené sluzby podcenit & nedocenit. Tento fakt pak mze byt jeden z limitd a
zarovenr dlvodd, pro¢ n&ktefi aktéfi (napt. $koly) stale nedominuji v urditych segmentech
trhu s DV, ackoliv maji potfebné know-how, zdroje a velky potenciadl stat se napf.
v daném regionu vyznamnym poskytovatelem DV.

Je zfejmé, ze zasah do samotného zpdsobu nabizeni sluzeb - ovliviiovat ,,shora™
marketing jednotlivych subjektli - neni vhodnym nastrojem, ktery by pfinesl
zefektivnéni nabidky DV. Navic neni cilem uméle ovliviiovat trzni prostredi.

Potfeba tuto oblast systematitéji podpofit vSak vychazi nejen ze strategickych
dokument(, ze zadani projektu Koncept, ale potvrdily ji také odpovédi respondentl
v pilotnim Setfeni v analytické ¢asti zamérené na nabidku DV. Proto jsme se soustiedili na
zaméry, které maji kvalitativni a metodicky charakter.

Realizace: NUOV

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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3.1. Podpora marketingu nabidky DV - ,,Kucharka
marketingu"

Cilem je navrhnout a rozsifit typizovanou marketingovou metodiku ,Kucharka marketingu"
pro vzdélavaci instituce a pro lepsi uchopeni vzdélavaciho produktu s ohledem na potfeby
prijemcl nabidky DV, zejména v jejich lokalnim prostiedi.

V priloze koncepcni ¢asti je publikovan ndvrh struktury ,Kucharky marketingu®, ktery bude
pfi nasledujicich ¢innostech rozpracovan a evaluovan vzdélavateli.

Tento materidl se snazi podat jednoduchy a prakticky navod, ,jak DV prodavat, nabizet,
jak najit svého klienta a jak k nému DV nejefektivnéji dostat®. Cilem neni tvorba dalsi
obecné ucebnice marketingu, ale konkrétni metodika, kterou bude moci zajemce
aplikovat, jak ve Skole, tak v NNO nebo v malém podniku, s inspiracni databankou

prikladt dobré praxe (jak z CR, tak ze zahranici). TéZistém metodiky bude zaméreni se na
praktické zkusenosti a postupy z prodeje dalsiho vzdélavani.

~Kucharka marketingu" zjednodusené popiSe proces, jehoz cilem je podpofit poskytnuti
vzdélavaciho produktu (bezplatné nebo za Uplatu) vzdélavanému subjektu prostfednictvim
vzdélavaci instituce.

Tento proces lIze slozit z nékolika sub-procest, které se projevuji v marketingovém cyklu a
vyrazné ovliviuji zivotaschopnost vzdélavaciho produktu a potazmo vzdélavaci instituce:

Analyza vzdélavaci
instituce

Analyza vzdélavacich
sluzeb

Monitoring Vytipovani trznich
marketingu a zpétna prileZitosti
vazba

Vlastni marketingova
kamparn

Realizace: NUOV

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky.
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3.2. Podpora marketingu nabidky DV - profesionalizace
pracovnikl vzdélavacich instituci v této oblasti

Cilem bude vytvoreni zakladnich nastroji a nasledné systému pro Skoleni pracovnik{
vzdélavacich instituci v tématech marketingu a navazujici profesionalizace manaZerl
vzdélavani v institucich nabizejicich DV. Nedilnou soucasti této podpory bude diskuze a
stanoveni institucionalniho garanta kvality marketingu nabidky DV.

Realizace: NUOV ve spolupraci s vybranym dodavatelem v oblasti marketingu

3.3. Rozcestnik pro stimulaci nabidky DV

Cilem je vytvofeni struktury portalu, ktery by slouzil jako ,rozcestnik" pro nabidku DV.
Ten by umoznil zadjemciim o jakoukoliv formu vzdé&lavani, at uz v podobé pfidruzené
sluzby k existujicimu webovému rozhrani (napf. www.infoabsolvent.cz) nebo v podobé
nového samostatného nastroje (napf. www.nabidkadv.cz), dostat se skrze jednotliva
kritéria k pozadovanym informacim o nabidce DV ,,na miru®.

Navrhy ke struktufe rozcestniku nabidky DV jsou soucasti prilohy ¢. 2.

Realizace: NUOV s vybranym dodavatelem v oblasti ICT

4.Zameéry v oblasti prijemcid nabidky DV

4.1. Podpora dostupnosti nabidky DV

Cilem je zvysit dostupnost nabidky vzdélavani v mistech segregovanych omezenou
nabidkou DV, s ohledem na vyuziti synergii s jinymi mistné probihajicimi aktivitami
(spoluprace s Urady prace, knihovnami, Skolami, Czech POINTY, okresnimi hospodarskymi
komorami, ...). Koncepéné bude fedeno v ramci podpory lokalnich siti poskytovatell
nabidky DV.

Realizace: NUOV, kraje

4.2 Podpora slad’'ovani nabidky DV s celozivotnim kariérovym
poradenstvim

Vyznamnou funkci v oblasti DV zaujima kariérového poradenstvi. Idedlnim stavem
nabidky DV jsou vicezdrojové moznosti vybéru DV, a to jak z hlediska forem a metod, tak
uzivanych technologii a zprostfedkovatel(, v soucasnosti zejména internetového prostredi
a kontaktnich mist v ramci rlznych instituci. Je v8ak zfejmé, Ze kariérovy management,
tzn. schopnost Clovéka fidit vlastni profesni drahu (mj. zahrnujici také orientaci v nabidce
DV), ovlddd méné lidi neZ soulasny trh prace pozaduje. Kvalitni nabidka DV miZe tyto
potreby po snadnéjsi orientaci a vybéru vyrazné saturovat.

Cilem zaméru je neustale zohlednovat roli kariérového poradenstvi pfi pracich na projektu
’ . 7. v 7, r v s O v ’ ’
Koncept a tim i rozvijet a dotvaret sit poradenskych sluzeb, ktera muze vyznamnym

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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zplsobem podporovat pfriblizovani nabidky DV poptévce. Pomoci poradenského zdzemi
v Narodnim Ustavu daldiho vzdé&lavani pujde zprostfedkovat komunikaéni kanaly pro
informace o dal$im vzdélavani véem poradenskym subjektiim, které s dospé&lymi osobami
pracuji, ¢imz se napomUze spoluvytvaiet a koordinovat poradenské sluzby na narodni
arovni.

Realizace: Centrum kariérového poradenstvi NUOV, Narodni poradenské férum

4.3. Podpora pro znevyhodnéné skupiny — Forum pro
vzdélavani znevyhodnénych

DlleZitou kapitolou koncepéniho dokumentu je podpora v oblasti nabidky DV pro
znevyhodnéné skupiny (dale ZS).

Koncepcni cinnost bude spocivat v nastaveni spoluprace s poradenskymi organizacemi,
které s ohroZzenymi cilovymi skupinami pracuji a navrh pro vytvorfeni - ,Féra pro
vzdélavani znevyhodnénych skupin™. To vie za plné akceptace jednotlivych aktér( a
existujicich metod prace.

V pfipadé znevyhodnénych slupin obyvatel nejde pouze o standardni vztah nabidky a
poptavky na trhu, ale nabidka DV se zaroven stava nastrojem socialni politiky statu.
Investice napf. do vzdéladvani migrantd & osob jinak znevyhodnénych na trhu prace
(absolventi, starsi lidé, zeny atp.) jsou zaroven socidlnim nakladem (napf. soucast
nakladd na aktivni politiku zaméstnanosti), ktery stadt nese. Na trhu tedy figuruje
specifickd skupina klientl, ktefi jsou zpravidla oslovovani nabidkou DV (pfipadné ji sami
aktivné vyhledavaji) ze strany verejnych instituci ¢i NNO - jde o Skoleni socidlné
vylougenych nebo skupin a jednotlivcl, ktefi jsou ohroZeni exkluzi.

Podle zdkona o zaméstnanosti jde o:

e 0soby se zdravotnim postizenim,

e o0soby do 25 let véku,

absolventi vysokych Skol po dobu 2 let po UspéSném ukonceni studia, nejdéle vsak
do 30 let véku,

téhotné zeny, kojici zeny a matky do devatého mésice po porodu,

osoby pecujici o dité do 15 let véku,

osoby starsi 50 let véku,

osoby, které jsou vedeny v evidenci uchaze¢d o zaméstnani déle neZz 6 mésicd,
osoby, které potiebuji zvlastni pomoc; témito osobami se rozumi zejména fyzické
osoby, které se prechodné ocitly v mimoradné obtiznych pomérech nebo které v
nich ziji,

e o0soby spole¢ensky neptizplisobené,

e o0soby po ukonceni vykonu trestu odnéti svobody a

e 0soby ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi.

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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Koncepce dalsiho vzdélavani

Zasadnim problémem z(stavaiji pFipady trpici kumulaci nékolika znevyhodriujicich faktord,
napf. mladistvi s nizkou Urovni kvalifikace, dlouhodobé nezaméstnani bezdomovci apod.
Spole¢nym faktorem je u vétSiny znevyhodnénych skupin Uroven dosazeného vzdélani a
dosazené kvalifikace. Dale také nesoulad struktur stavajici a pozadované kvalifikace (jak
uchazedd, tak absolventl $kol)

Hlavnim cilem je upravit nabidku DV, tak aby zohlednila typ znevyhodnéni a
omezila pdisobeni kumulativnich faktord (napf. v oblasti marketingu, didaktiky

atp.).

Koncepcni cinnost bude spocivat v nastaveni spoluprace s poradenskymi organizacemi,
které s ohrozenymi cilovymi skupinami pracuji.

Realizace: NUOV, Rada vlady pro NNO a pro narodnostni mensiny, IPPP

4.4. Podpora pro znevyhodnéné - Analyticka studie

Dalsi koncepc¢ni navrh v této specifické casti nabidky DV bude zamérena na realizaci
analytické studie, kterd zmapuje vysi, zplsob a efektivitu distribuce finanénich prostiedkl
vydavanych do oblasti dalsiho vzdélavani na znevyhodnéné osoby na trhu prace a také na
analyzu pfi¢in nizké Gcasti ZS ob&anl na DV. Cilem bude hledat nastroje pro zlepSeni
situace, zejména pravé u socialné znevyhodnénych osob

Realizace: NUOV, IPPP, vybrané neziskové organizace

4.5. Stimulace specialniho trhu nabidky DV

Cilem je stimulace specialniho trhu nabidky DV a soucasné i pracovniho trhu pro osoby se
zdravotnim a jinym znevyhodnénim. Detailni zdméry budou specifikovany s ohledem na
zaveéry ze studie a vysledky kulatého stolu v aktéry ze sektoru prace se ZS.

Realizace: NUOV, MPSV

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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Koncepce dalsiho vzdélavani

5. Prilohy:

Priloha €. 1 - Navrh obsahové struktury metodiky
pro skoleni ,Vyuziti sitovani pro tvorbu vzdélavaci
nabidky"

e Uvod do tématu: Co je to sitovani (networking)?

e Efektivni metody sdileni know-how a infrastruktury pro DV

ZpUsoby spolupréci, sdileni materiald a dobré praxe mezi institucemi pro
nabidku DV na regionalni Urovni

Zakladni nastroje a metody

Druhy zapojeni instituci a firem do siti v partnerskych regionech
Budovani trvalého propojeni mezi partnerskymi regiony a organizacemi
Tvorba profesionalni sité v sektoru DV v kazdém regionu

Vytvareni dodavatelskych konsorcii

Spolec¢na publicita a PR

Strategie fizeni vztahu se zakazniky

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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Koncepce dalsiho vzdélavani

Priloha €. 2 - Navrh struktury metodického nastroje ,,Kucharky
marketingu"

1. Marketing vzdélavani jako proces

2. Analyza vzdélavacich potfeb potencionalnich spotfebitell
- Zmapovani pozadavku a potieb trhu
- Segmentace trhu

3. Analyza vlastni nabidky vzdé&lavacich produktl

4, Analyza vlastni pozice na vzdélavacim trhu a vytipovani trznich prilezitosti
- Zmapovani potencialni konkurence

5. SWOT analyza vzdélavaci instituce - popis vlastni pozice na trhu

6. Vytipovani trznich pfilezitosti (i ve zdanlivé netrznim prostredi)

7. Vytvoreni a realizace marketingového programu (kampané)

8. Marketingovy mix (7P)

1P - Vzdélavaci produkt (kurz)

2P - Cena vzdélavaciho produktu (kurzu)

3P - Propagace vzdélavaciho produktu (kurzu)

4P - Distribuce vzdélavaciho produktu (kurzu)

5P - Prostredi poskytnuti vzdélavaciho produktu (kurzu)

6P - Lidé poskytujici vzdélavaci produkt (kurz)

7P - Procesy zajistujici poskytnuti vzdélavaciho produktu (kurzu)

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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Koncepce dalsiho vzdélavani

Priloha €. 3 - Doporuceni pro navrh struktury rozcestniku:
e Platforma pro poskytovatele DV a pro zajemce o DV.

o Zajistit poskytovatellm DV dostate¢né pové&domi o platformé mezi potencionalnimi
zajemci (podminkou je kvalitni propagace).

o Informace o existenci platformy $ifit prostfednictvim vech aktérd DV zejména
prostiednictvim Gfad( prace, krajskych Gfadl, méstskych Gradl, kol, poraden,
knihoven, asociaci a komor, viz. informace o podpofe sitovani v regionech.

e Pro prehlednost stranek zajistit moznost jednotlivé nabidky vyhledavat dle
zadanych kritérii:

o obor ¢i téma kurzu (IT, jazyky, marketing, ucetnictvi, kultura, ...)
o region, ve kterém kurzy probihaji
o Uroven kurzu (pro zacateCniky, mirné pokrocilé, stfedné pokrocilé, ...)

forma spolulcasti (zdarma, placené, ...)

zpUsob zakoné&eni (certifikat, ...)

typ studia (denni, o vikendu, vecerni,....)

jméno lektora ¢i jméno nabizejici instituce

cena (zejm. v ptipadé otevienych kurzd)

0O O O o o o©

termin
o a dalsi
e Vedle této nabidkové ¢&asti platformy (nabidka poskytovatell) rovnéz zajistit a
propojit se stranou poptavky pfijemcd tj. nabidnout umisténi napf. t&chto typu
informaci:
o staze pro studenty
o témata Skolnich praci
o poptavka na specialni kurzy
o adalsi
e Kromé& nabidky DV (kurz{, Skoleni, ..), vyuZit moznosti vyhleddvani & sdileni
inovativnich ¢&i alternativnhich metod vyuky (napf. s ohledem na znevyhodnéné

skupiny na trhu prace).

Tento projekt je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpo&tem Ceské republiky.
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