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ZADÁVACÍ DOKUMENTACE

 A 

POKYNY PRO ZPRACOVÁNÍ NABÍDKY

Veřejná zakázka zadávaná v souladu s ustanovením § 6, § 12 odst. 3 a § 18 odst. 3 zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění (dále jen „zákon“) a podle Směrnice MŠMT ČR upravující zadávání veřejných zakázek malého rozsahu, č. j. 2371/2009-14, ve znění pozdějších dodatků
„Zpracování a převedení tématických podkladů modulových vzdělávacích programů do elektronické podoby“
	Název veřejné zakázky:
	„ Zpracování a převedení tématických podkladů modulových vzdělávacích programů do elektronické podoby“

	Zadavatel

	Název / obchodní firma :
	Národní ústav odborného vzdělávání v praze

	Adresa sídla / místa podnikání:
	Weilova 1271/6, 102 00 Praha 10

	IČ :
	00022179 

	Osoby oprávněné za zadavatele jednat:
	RNDr. Miroslav Procházka, CSc., ředitel

	Kontaktní osoba :
	Kateřina Ondroušková 

	Telefon, fax:
	+420 274 022 222 / +420 274 022 241

	E-mail:
	katerina.ondrouskova@nuov.cz 


1. Vymezení předmětu veřejné zakázky

Předmětem plnění veřejné zakázky je zpracování a převedení 12 tematických podkladů modulových vzdělávacích programů do elektronické podoby a vytvoření animačních simulací poradenských činností pro projekt VIP KARIÉRA II – KP.
Specifikace předmětu plnění:

Předmět plnění se skládá z dvanácti tematických studijních modulů, příslušných testů a animací poradenských činností, které má dodavatel vytvořit a převést do elektronické podoby na základě podkladů dodaných ze strany zadavatele. 
Vytvořené studijní moduly budou kombinací popisných a vysvětlujících textů, grafických názorných příloh, kontrolních otázek, testů a různých odkazů. Celkový rozsah studijních modulů bude přibližně 12x35 stran A4 vytvořených z podkladové dokumentace plus doplňující přílohy textu, v  rozsahu 150 stran, tj. celkově 570 stran textu). Podklady pro tvorbu studijních modulů budou dodány zadavatelem.
Vytvořené testy budou problémově orientované, to znamená, že nutí vzdělávaného použít získané poznatky k řešení konkrétního problému z oblasti kariérového rozhodování. Pro každou otázku je uvedeno několik odpovědí, z nichž jedna je správná, v případě špatné odpovědi je vzdělávaný nasměrován do určité části modulu, která ho v příslušné problematice bude dále vzdělávat.

Vytvořené animační simulace poradenských činností budou interaktivními bloky, kombinovanými z odborného obsahu a barevné grafiky a ovládacích prvků. Animace se skládá z naučných částí a textových doporučení pro poradenskou práci. V každé animaci se lze pohybovat dle ovládacích prvků (šipek vpřed/vzad/stop/pokračovat), aby uživatel mohl animaci zastavit v místě, kde uživatel potřebuje a dále ji mohl z daného místa spustit. Každá animace řeší celé odborné téma a je ukončena shrnutím. Celkový rozsah bude šest samostatných animací poradenských činností (každá v průměrné délce pěti minut) v celkovém rozsahu 30 minut. 
Požadavky zadavatele:

Požadavky na zpracování e-learningových modulů:
· E-learningové moduly budou vytvořené v podobě implementovatelné do standardních LMS systémů (např. Oracle iLearning) v souladu se standardem SCORM. 

· Úvodní, studijní a testové části elektronického modulu budou graficky (barevně) odlišné.

· Každý elektronický modul bude umístěn v grafické šabloně, která bude obsahovat shodné grafické motivy. Na úvodní stránce každého studijního modulu bude logotyp ESF a všech partnerů projektu (logytyp bude dodán zadavatelem), anotace daného modulu a doplňkové informace. Dále na každé stránce modulu bude uvedeno logo „eKariéra“ (logo bude dodáno zadavatelem). 
· Jednotlivé didaktické prvky budou graficky odlišené, např.: každý úkol bude vždy označený ikonou adekvátně zobrazující „úkol“ (návrhy ikon dodá dodavatel v rámci ukázkového fragmentu, který bude součástí nabídky), podobně budou značena cvičení, informační zdroje, důležité tipy, odkazy na přílohy a odkazy mimo studijní moduly.

· Každý modul bude obsahovat ovládací prvky, návratová tlačítka, tlačítka pro pohyb tam a zpět atd. Vše podle obecných trendů ve zpracování elektronických modulů.
· Moduly budou zpracované dle schváleného fragmentu (viz. Kapitola Další požadavky zadavatele).
Požadavky na zpracování testových otázek a úkolů:

· Testy tvoří nedílnou součást všech elektronických modulů.

· Testové otázky budou zpracovány funkčně, v souladu se správnými odpověďmi.

· Podklady pro testy budou dodány zadavatelem současně s dodávkou podkladů pro výrobu studijních modulů.
· Testy budou zpracované dle schváleného fragmentu na zpracování didaktických testů (viz. Kapitola Další požadavky zadavatele).
Požadavky na zpracování animací poradenských činností

· Animace tvoří nedílnou součást studijního prostředí eKariéra+.

· Animace budou spustitelné v internetovém prohlížeči (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome) a v programu Flash Player. Animace budou zpracovány funkčně, dle didaktických standardů doložených dodavatelem.

· Scénáře k animacím budou dodány zadavatelem v rámci dodávky podkladů pro výrobu modulů. 

· Animace budou zpracované dle schváleného fragmentu animace (viz. Kapitola Další požadavky zadavatele).
Požadavky na implementaci modulů, testů a animací do LMS
· Zadavatel obdrží převedené moduly v e-learningové podobě, testy a animace do 9.5.2011 pro případné připomínky a úpravy.
· Dodavatel dále zajistí implementaci vytvořených modulů, testů a animací do LMS zadavatele, dle požadavků zadavatele v období před ukončením předání dodávky předmětu zakázky. 
· Termín implementace vytvořených e-learningových modulů, testů a animací do LMS zadavatele, otestování funkčnosti a předání  zpracovaných modulů, textů a animací v elektronické podobě na CD zadavateli je nejpozději 16.5.2011.
Požadavky na odbornou a jazykovou správnost
· Dodavatel bez souhlasu zadavatele nebude upravovat nebo redukovat autorské texty modulů, testů a animací.

· Dodavatel garantuje jazykovou správnost modulů, testů a animací a provede jazykovou korekturu.

Předpokládaná hodnota veřejné zakázky činí 798.322,- Kč bez DPH.
2. Místo a doba plnění

Místem plnění veřejné zakázky je Národní ústav odborného vzdělávání v Praze.
Předpokládaný termín podpisu smlouvy: 31. 3. 2011
Předpokládaný termín ukončení plnění: nejpozději do 31. 5. 2011. 
3 Způsob zpracování nabídkové ceny
Uchazeč uvede nabídkovou cenu za celý předmět plnění veřejné zakázky. Nabídková cena bude uvedena v CZK.
Nabídková cena bude uvedena v členění: 

· celková nabídková cena - bez daně z přidané hodnoty (DPH), 

· samostatně DPH 

· nabídková cena včetně DPH

Nabídková cena v této skladbě bude uvedena na krycím listu nabídky, který tvoří přílohu č. 1 této zadávací dokumentace. Nabídková cena bude zpracována a stanovena jako cena »nejvýše přípustná«!
4. Platební podmínky
Zadavatel nebude poskytovat zálohy. Platba se uskuteční po realizaci poskytnutých služeb, a to na základě daňového dokladu (faktury) vystavené uchazečem (poskytovatelem služeb), jehož splatnost bude stanovena do 25 dnů od jejího doručení zadavateli, a na základě předávacího protokolu podepsané oběma stranami o předání finálně dokončené služby v podobě schválené zadavatelem. Platby budou probíhat výhradně v CZK a rovněž veškeré cenové údaje budou uváděny v této měně.
5. Kvalifikační předpoklady
Kvalifikaci splní dodavatel, který prokáže splnění: 

· základních kvalifikačních předpokladů dle § 53 zákona,

· profesních kvalifikačních předpokladů dle § 54 zákona,
· ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů dle § 55 zákona,
· technických kvalifikačních předpokladů dle §56 zákona.
Doklady prokazující splnění kvalifikace předkládá dodavatel v originále či úředně ověřené kopii, pokud není dále v textu uvedeno jinak.
Základní kvalifikační předpoklady:
Základní kvalifikační předpoklady podle § 53 odst. 1 písm. a) až j) zákona splňuje dodavatel:
a) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, podílnictví, přijímání úplatku, podplácení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

b) který nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště,

c) který v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení podle zvláštního právního předpisu,

d) vůči jehož majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo vydáno rozhodnutí o úpadku nebo  insolvenční  návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela nepostačující, nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů,

e) který není v likvidaci,

f) který nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

g) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,

h) který nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele,
i) který nebyl v posledních 3 letech pravomocně disciplinárně potrestán či mu nebylo pravomocně uloženo kárné opatření podle zvláštních právních předpisů, je-li podle § 54 písm. d) požadováno prokázání odborné způsobilosti podle zvláštních právních předpisů; pokud dodavatel vykonává tuto činnost prostřednictvím odpovědného zástupce nebo jiné osoby odpovídající za činnost dodavatele, vztahuje se tento předpoklad na tyto osoby,
j) který není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek,
Splnění základních kvalifikačních předpokladů doloží dodavatel formou čestného prohlášení. Dodavatel může použít k prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů přílohu č. 2 této ZD. Prohlášení bude podepsané osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Doklady prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů.
Profesní kvalifikační předpoklady:

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů podle § 54 zákona prokáže dodavatel, který předloží:

1. výpis z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpis z jiné obdobné evidence, pokud je v ní zapsán; výpis z Obchodního rejstříku nesmí být k poslednímu dni, ke kterému má být prokázáno splnění kvalifikace, starší 90 kalendářních dnů,
2. doklad o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím předmětu veřejné zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci.
Ekonomické a finanční kvalifikační předpoklady 

Splnění profesních kvalifikačních předpokladů podle § 55 zákona prokáže dodavatel, který předloží:

a) Pojištění odpovědnosti za škodu způsobenou třetí osobě při výkonu podnikatelské činnosti ve výši min. 780.000,- Kč. Uvedený požadavek dodavatel doloží pojistnou smlouvou nebo pojistným certifikátem v, ze kterého bude splnění tohoto požadavku patrné. Pojistnou smlouvu, nebo pojistný certifikát doloží dodavatel v úředně ověřené kopii.

b) Údaj o celkovém obratu dodavatele v posledních 3 letech (období 2007 - 2009) v min. výši 2.800.000,- Kč bez DPH za rok. Údaj o celkovém obratu dodavatel uvede formou čestného prohlášení o celkovém obratu.

Technické kvalifikační předpoklady: 
Splnění technických kvalifikačních předpokladů dle § 56 zákona prokáže dodavatel, který předloží:

1) Seznam významných služeb obdobného charakteru, poskytnutých dodavatelem v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu a doby poskytnutí (finanční rozsah služby bez i s DPH, název objednatele, název služby a její popis, termín plnění). Seznam budou tvořit min. 3 srovnatelné zakázky na vývoj e-learningových modulů, přičemž min. 1 zakázka musí být o objemu alespoň 700.000,- Kč bez DPH a min. 1 zakázka musí být tematicky zaměřena k problematice vzdělávání nebo kariérového poradenství,
Přílohou tohoto seznamu musí být min. 2:
a) osvědčení vydané veřejným zadavatelem, pokud byly služby poskytovány veřejnému zadavateli, nebo

b) osvědčení vydané jinou osobou, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo 

c) čestné prohlášení dodavatele, pokud byly služby poskytovány jiné osobě než veřejnému zadavateli a není-li současně možné osvědčení podle písm. b) od této osoby získat z důvodů spočívajících na její straně.

Osvědčení budou vystaveny na tvorbu e-learningových modulů, obsahujících vývoj minimálně pěti samostatných e-learningových modulů, a budou obsahovat též kontakt na zástupce zadavatele a popis služby vždy na jeden list  A4, ze kterého bude patrné splnění uvedených požadavků.
Zadavatel uzná pouze řádně ukončené služby.

2) Zadavatel požaduje, aby realizační tým byl tvořen z min. 2 členů (expertů). Dodavatel předloží seznam členů týmu. 
Min. 2 členové realizačního týmu musí mít zkušenosti s tvorbou e-Learningových modulů, vysokoškolské vzdělání a současně min. 5-ti letou praxi v oblasti vzdělávání dospělých nebo e-Learningového vzdělávání.
K prokázání splnění tohoto kvalifikačního požadavku předloží dodavatel za všechny členy týmu následující dokumenty:
· osvědčení o dosaženém vzdělání a profesní kvalifikaci (vysvědčení, diplom apod. v prosté kopii);

· zpracovaný a každým členem týmu podepsaný profesní životopis bude mít tuto strukturu:

· jméno a příjmení osoby,

· označení pozice v realizačním týmu,

· dosažené vzdělání, včetně uvedení univerzity - instituce, certifikáty,

· celková délka praxe v oboru,

· přehled profesní praxe vztahující se k plnění předmětu této veřejné zakázky,

· přehled nejdůležitějších projektů na realizaci porovnatelného typu služeb, na jejichž plnění se osoba podílela, včetně uvedení její pozice a rozsah práce a odpovědnosti, název zadavatele, popř. číslo projektu; 
· doložení praxe – potvrzení od zaměstnavatelů za poslední 3 roky (formou prosté kopie čestného prohlášení zaměstnavatele);

· čestné prohlášení, že se člen týmu bude přímo podílet na realizaci veřejné zakázky.
Dodavatel předloží originál nebo úředně ověřenou kopii dokladu prokazující zavedení systému řízení jakosti dle norem ČSN EN ISO:9001. Dodavatel předloží Certifikát systému řízení jakosti ČSN EN ISO 9001:2001 vydaný podle českých technických norem akreditovanou osobou. Zadavatel uzná rovnocenné doklady vydané v členském státě Evropské unie. 
6. Další požadavky zadavatele

Jako součást nabídky dodavatel zpracuje:

· Ukázku zpracovaného jednoho fragmentu modulu, jednoho fragmentu testu a jednoho fragmentu animace do e-learningové podoby v elektronické nebo tištěné podobě, a to na základě odborného textu, který si dodavatel sám vybere na téma kariérové poradenství, případně na téma Multikulturní komunikace v poradenství nebo Metody výběrového pohovoru. Tyto ukázkové fragmenty budou po výběru dodavatele projednány s dodavatelem a s případnými oboustranně odsouhlasenými dalšími úpravami, které budou uvedeny v předávacím protokolu, použity jako vzor pro zpracování ostatních částí dodávky. 
· Návrh didaktické metodiky pro zpracování studijních modulů, testů, animací poradenských činností do e-learningové podoby, každý v limitu dvou stran A4 kterou zadavatel bude dodržovat při zpracování studijních modulů, testů a animací.
7. Obchodní podmínky

7.1
Podmínky ochrany důvěrných informací

Dodavatel musí potvrdit, že se společně se zadavatelem zaváže, že budou chránit a utajovat před třetími osobami důvěrné informace a skutečnosti tvořící obchodní tajemství, které si byly vzájemně stranami poskytnuty v rámci tohoto obchodního případu, nebo při běžném obchodním styku. Obchodní tajemství tvoří veškeré skutečnosti a informace obchodní, výrobní či technické povahy, pokud nejsou v příslušných obchodních kruzích zcela běžně dostupné, nebo nejde o skutečnosti všeobecně známé.
7.2
Náhrady škod
Dodavatel musí potvrdit, že přijímá následující náhrady škod:

· Dodavatel ručí za veškeré škody způsobené v důsledku porušení smluvních závazků dodavatele a škody, které vzniknou porušením kázně dodavatele, nebo z nedbalosti.

· Dodavatel odpovídá v celém rozsahu za škody, které úmyslně zavinil, jakož i za škody na zdraví.

· Uplatňování náhrady škody bude řešeno v souladu se zákonem č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník, v platném znění.

· Zaplacením náhrady škody se dodavatel nezbavuje zodpovědnosti za splnění smluvních závazků.

7.3
Smluvní sankce
Dodavatel musí potvrdit, že je připraven převzít záruky za dodržení sjednaných termínů a úrovní služeb. V případě, že dodavatel nebude poskytovat služby ve sjednaných termínech a na sjednané úrovni poskytování služeb, vznikne zadavateli nárok na poskytnutí smluvní sankce. 
V případě, že dodavatel bude v prodlení s plněním svého závazku, vznikne zadavateli nárok na uplatnění smluvní pokuty ve výši 0,5 % z celkové ceny služby za každý i započatý den prodlení.

V případě nedodržení termínu splatnosti faktury ze strany zadavatele má dodavatel právo účtovat úrok z prodlení v zákonné výši z dlužné částky, za každý den prodlení, aniž by tím byly dotčeny jiné související nároky dodavatele.
Smluvní pokuta pro případ nekvalitního / vadného plnění služby dodavatelem činí 1 % z fakturované ceny služeb za každé jednotlivé nekvalitní / vadné plnění.
7.4
Právní řád a řešení sporů
Smlouva se řídí a bude vykládána v souladu s právním řádem České republiky. Všechny spory vzniklé z tohoto ujednání, nebo v souvislosti s ním budou strany řešit především vzájemnou dohodou. Nedojde-li k dohodě, budou spory vyplývající ze závazkového vztahu upraveného smlouvou řešeny podle obecně závazných právních předpisů České republiky.

7.5
Různé
Dodavatel musí potvrdit, že ve smlouvě bude ručit za následující:

· Služby poskytované v souladu se smlouvou budou prováděny kvalifikovanou osobou odpovídající nárokům na požadované služby.
· Bude uchovávat doklady související s plněním zakázky do konce roku 2025, pokud český právní systém nestanovuje lhůtu delší, a umožní osobám oprávněným k výkonu kontroly projektu (zejména se jedná o poskytovatele, MŠMT, MF, NKÚ, EK, Evropský účetní dvůr), z něhož je zakázka hrazena, provést kontrolu těchto dokladů.
●   Podklady pro povinnou publicitu (především loga ESF) dodá zadavatel. 
 Zadavatel si vyhrazuje právo odstoupit od smlouvy v případě, kdy poskytovatel služeb závažným způsobem poruší smluvní podmínky. Za závažné porušení smluvních podmínek se považuje zejména neposkytnutí služby v požadovaném rozsahu a kvalitě, zejména pokud zadavatel na tuto skutečnost poskytovatele opakovaně upozorňuje.
8. Pokyny pro zpracování nabídky

Nabídka bude předložena v jednom originále a ve dvou kopiích (doporučení zadavatele), v písemné formě, v českém jazyce. Nabídka nebude obsahovat přepisy a opravy, které by mohly zadavatele uvést v omyl. Nabídka bude zajištěna proti neoprávněné manipulaci s jednotlivými listy a pevně svázána (doporučení zadavatele). Všechny listy nabídky včetně příloh budou řádně očíslovány vzestupnou číselnou řadou (doporučení zadavatele).
Uchazeč je povinen v nabídce předložit podepsaný „Návrh smlouvy“. Tento návrh musí být podepsaný osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče. Návrh smlouvy musí být v souladu s podmínkami zadání této veřejné zakázky.

Nabídky se odevzdávají v uzavřené obálce opatřené zpáteční adresou uchazeče a označené nápisem NEOTVÍRAT – „Zpracování a převedení tématických podkladů modulových vzdělávacích programů do elektronické podoby“ osobně nebo poštou na adresu kontaktní osoby NÚOV, Weilova 1271/6, 102 00 Praha 10, v pracovních dnech od 09:00 hodin – do 15:00 hodin a poslední den lhůty pro podání nabídek od 09:00 hodin do 10:00 hodin.
Uchazeč závazně použije pořadí dokumentů specifikované v následujících bodech tohoto článku zadávací dokumentace.

1. Krycí list nabídky. Pro sestavení krycího listu uchazeč závazně použije přílohu č. 1 – Krycí list nabídky. 
2. Obsah nabídky 
3. Doklady k prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů – uchazeč použije přílohu č. 2 zadávací dokumentace.

4. Doklady k prokázání splnění profesních kvalifikačních předpokladů.
5. Doklady k prokázání splnění ekonomických a finančních kvalifikačních předpokladů.
6. Doklady k prokázání splnění technických kvalifikačních předpokladů. 
7. Návrh smlouvy podepsaný osobou oprávněnou jednat jménem či za uchazeče.
8. Návrh didaktické metodiky zpracování odborných textů do e-learningové podoby každý v limitu dvě strany A4.
9. Zpracované fragmenty jednoho modulu, jednoho testu a jedné animace dle dodavatelem vybraného odborného textu do e-learningové podoby. 
10. Další doklady předložené uchazečem v nabídce.
9. Kritéria hodnocení nabídek

Nabídky budou hodnoceny podle kritéria ekonomické výhodnosti nabídek. Zadavatel stanovil tato dílčí hodnotící kritéria:

A) Nabídková cena v Kč bez DPH - váha 55 %
Uchazeč v nabídce uvede nabídkovou cenu za celý předmět plnění v Kč bez DPH.

B) Úroveň zpracování fragmentů a návrh didaktické metodiky - váha 45% 
Subkriteria hodnocení: 
a) kvalita fragmentů e-learningového modulu, testu a animace 
    – max. 50 bodů
Zadavatel bude hodnotit tyto parametry: Technické zpracování, zpracování fragmentu v dostatečném rozsahu, úroveň grafického provedení, didaktiku – interaktivitu, přehlednost, názornost, jednoduchost ovládání, strukturu testu, zpětnou vazbu účastníkům, ovládací prvky.
b) metodika – max. 50 bodů
Zadavatel bude hodnotit návrh didaktické metodiky pro tvorbu e-learningových modulů, testů a animací.
Zadavatel bude hodnotit tyto parametry – strukturu a komplexnost návrhu metodiky, zaměření metodiky na princip vizualizace a princip interaktivity modulů, testů a animací, propracovanost zpětnovazebních prvků a schéma hodnocení účastníků. 
Způsob hodnocení nabídek: viz příloha č. 3.
10. Variantní řešení

Zadavatel nepřipouští variantní řešení nabídky. 
11. Zadávací lhůta
Zadávací lhůta počíná běžet okamžikem  skončení lhůty pro podání nabídek a končí dnem 29. 7. 2011 
12.
Ostatní údaje ke zpracování nabídky 

· Zadavatel si vyhrazuje právo na doplnění či změnu zadávací dokumentace v průběhu lhůty pro podání nabídek.

· Zadavatel si vyhrazuje právo nevybrat žádného z uchazečů, případně zrušit zadání 
této zakázky.

· Uchazeči nenáleží žádná náhrada nákladů, které vynaložil na účast v tomto zadávacím řízení.
· Zadavatel se zavazuje, že veškeré informace získané od dodavatelů v průběhu tohoto zadávacího řízení bude považovat za důvěrné a neposkytne je třetí straně bez písemného souhlasu uchazeče. Tento závazek neplatí ve vztahu k Ministerstvu školství, mládeže a tělovýchovy.
13. Přílohy zadávací dokumentace
Příloha č. 1 – Krycí list nabídky

Příloha č. 2 – Čestné prohlášení prokazující splnění základních kvalifikačních předpokladů 
Příloha č. 3 – Způsob hodnocení nabídek
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