MINISTERSTVO SKOLSTVi, MLADEZE A TELOVYCHOVY CESKE REPUBLIKY

Schvalilo Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky
dne 18. tnora 2000 ¢.j. 11915/2000-23 s platnosti od 1. zati 2000

Ucebni osnova pfedmétu
EKONOMIKA
pro neekonomické studijni obory stfednich odbornych ucilist’ a stftednich odbornych skol
urcéené pro absolventy tfiletych u¢ebnich oborti

Pojeti vyucovaciho predmétu

Vyucovaci predmét ekonomika seznamuje zaky se zékladnimi ekonomickymi vztahy
a s ekonomickym prostfedim, ve kterém se jako zaméstnanci ¢i podnikatelé¢ budou pohybovat.
Ucebni osnova navazuje na u¢ivo ekonomiky, které si Zaci osvojili v absolvovaném triletém
ucebnim oboru.

Cilem vyuky pfedmétu je, aby zaci pochopili mechanizmus fungovani trzni ekonomiky
aporozuméli zékladnimu principu hospodafeni podniku. Zaci ziskdvaji v&domosti
a dovednosti souvisejici s podnikanim 1 s dal§imi ¢innostmi, jez v podniku probihaji.

Po absolvovani vyuky pfedmétu zak:
- rozumi obsahu zékladnich ekonomickych pojmt a je schopen je spravné pouzivat,
- chape mechanizmus fungovani trhu a dovede jej aplikovat na piikladech,
- chape podstatu a cil podnikani, umi rozli$it pravni formy podnikani,
- zn4 obsah zékladnich podnikovych ¢innosti,
- orientuje se v situaci na trhu prace a v pracovnépravnich vztazich,
- vi, jak v zasad¢ postupovat pti ziizovani zivnosti a zakladani obchodnich spolecnosti,
- umi charakterizovat strukturu majetku podniku a jeho zdrojti, dovede vypocitat hodnotu
majetku a zdroja,
- chape princip hospodateni podniku, vi, jak se zjiStuje hospodaisky vysledek podniku
a dovede jej vypocitat
- chape podstatu mzdy, umi rozlisit zdkladni druhy mezd a provést jejich vypocet,
- chéape ekonomickou podstatu dani, ma piehled o dafiové soustaveé, umi vypocitat dan
z piijmu,
- chépe podstatu zdravotniho a socidlniho pojisténi, umi vypocitat jeho vysi
- zna nalezitosti zdkladnich ucetnich dokladl a dovede je vyhotovit,
- chape a umi interpretovat makroekonomické souvislosti typickych hospodaiskych jevi.

Obsah vzdélani vychazi z postaveni predmétu v celkové koncepci oboru vzdélani.
Absolvent ma byt nejen pfipraven na pracovni uplatnéni ve své profesi, ale i na uplatnéni
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jednoznacna a velmi podrobné délba préace se dusledné uplatiiuje pouze ve vétsich podnicich,
v malych podnicich a zejména v samostatném podnikdni musi absolvent prakticky zvladat
mnozstvi ekonomickych ¢innosti nebo alesponi dobie rozumét jejich podstaté. Za soucasné
situace na trhu prace se tedy absolvent musi orientovat i v zdkladnich ekonomickych
souvislostech, déle je obsah vzdélani zaméten na zékladni ¢innosti, které bude vykonavat jako
zaméstnanec a rovnéz je nutno predpokladat, ze po urcit¢ dobé dojde ke snaze se uplatnit



v ramci vlastni firmy.

ZavéreCny tematicky celek obsahuje ucivo makroekonomie, jeho smyslem je seznamit
zaky s pojmy, které jsou naprosto béznou soucasti zivota dneSni spolecnosti (hruby domaci
produkt, inflace, apod.). Zak by mél i pochopit, jak makroekonomické prostiedi piisobi na
jednotlivy podnik ¢i firmu.

Ve vyuce se klade ptedevSim diiraz na osvojeni praktickych dovednosti, protoze
ekonomické védomosti a dovednosti nejsou tézistém vzdélani zdka, ale nutnym prostfedkem
k jeho lepSimu uplatnéni ve svété prace. Z tohoto divodu se neklade diraz na osvojeni
teoretické podstaty prislusné tematiky, ale piedev§im na praktické zvladnuti dovednosti,
odpovidajicich v podstaté ¢innostem zivnostenského charakteru. Zakladem vzdélani je tedy
aplikace nejnutnéjsich védomosti pii feSeni praktickych problému (napt. postup pfi zfizovani
zivnosti, vyplnéni danového ptiznani) a na piikladech z praxe (napf. vypocty vyrobni
kapacity, zakladni mzdové a danové vypocty). Prislusné témata jsou uvedena v rozpisu uciva
kurzivou. Vyucujici voli rozsah Cinnosti zdk v jednotlivych praktickych tématech podle
charakteru oboru a z toho vyplyvajiciho ptedpokladaného uplatnéni absolventt.

V zaméfeni na klicové dovednosti pfedmét rozviji zejména dovednost fesit problémy
a problémové situace, nebot’ ve vyuce se upiednostiiuje problémové vyucovani pred tradicnim
vykladem. Problémem k feSeni mize byt napi. volba pravni formy podnikani, tvorba
podnikatelského zdméru , jednoduchy prizkum trhu a dalSi. Pfedmét klade diiraz také na
komunikativni dovednosti, které Zaci rozvijeji zejména pii prezentaci (obhajob¢) feSeni
problémdu. Pti hodinové dotaci 3 ¢i 4 tydennich hodin je potiebné v ramci predmétu uskutecnit
minimaln¢ jeden zakovsky projekt zaméfeny predevSim na osvojovani a procvicovani
klicovych dovednosti (kompetenci).

Ucebni osnova je urcena pro hodinovou dotaci predmétu 2 az 4 tydenni vyucovaci hodiny
za studium a predpokladd osvojeni védomosti a dovednosti stanovenych v ucebni osnové
piedmétu ekonomika pro tfileté udebni obory SOU, schvalené MSMT CR dne 1. ¢ervna
1999,¢.j. 22 065/99-23 s platnosti od 1. zati 1999.

Ramcovy rozpis u¢iva ma stejnou strukturu jako ucebni osnova ekonomiky pro ttileté
uc¢ebni obory SOU. Do tvodu kazdého tematického celku je zatfazeno opakovani uciva
probran¢ho v ucebnim oboru, které vyucujici dale prohlubuje (napt. zafazenim naro¢néjSich
prikladil). Navazujici témata obsahuji nové ucivo.

Ramcovy rozpis uciva

1. a/nebo 2. ro¢nik
(2 az 4 hodiny tydné)

1. Zakladni ekonomické pojmy
e Opakovani:

Potieby, statky, sluzby

Spotieba, zivotni uroven

Vyroba, vyrobni faktory, hospodaisky proces

Trh, trzni subjekty, nabidka, poptavka, zbozi, cena

Sestaveni tabulky nabidky a poptavky, urceni rovnovadzné ceny, grafické zndazornéni

e Trzni mechanizmus, monopol a konkurence, uloha statu



2. Pracovnépravni vztahy a souvisejici ¢innosti
e Opakovani:
Zaméstnani, hledani zaméstnani, sluzby ufadi prace
Vypracovani odpovedi na inzerat, formulovani svych predpokladii a poZadavkui,
kontakt s uradem prace ke zjistéeni moznosti zaméstnani v oboru
Nezaméstnanost, podpora v nezaméstnanosti, rekvalifikace, celozivotni vzdélavani
Vznik pracovniho poméru, povinnosti a prdva zaméstnance a zam¢stnavatele
Pracovni smlouva a jeji naleZitosti, vyplnéni osobniho dotazniku
Zmény a skonceni pracovniho poméru

3. Podnik
. Opakovani:
Podnikani, pravni formy podnikani
Podnikéni podle Zivnostenského zakona
Vypracovani zadosti o zZivnostenske opravneéni v oboru, v¢. zjisténi potrebnych
nalezitosti
e Obchodni spole¢nosti a postup pfi jejich zakladani
Orientace v Obchodnim zdkoniku
e Zanik podniku

4. Majetek podniku a jeho hospodareni
o Opakovani:
Struktura majetku, investi¢ni majetek, obézny majetek
Vypocet hodnoty majetku a podilu jednotlivych sloZek v podniku oboru
Struktura zdrojii majetku, vlastni zdroje, cizi zdroje
Vypocet hodnoty zdroju majetku a podilu viastnich a cizich zdrojit v podniku oboru
Néklady, vynosy, hospodaisky vysledek podniku
Vypocet hospodarského vysledku v podniku oboru
Kalkulace ceny vyrobku typického pro obor
e Investi¢ni majetek, hmotny, nehmotny, finan¢ni investice, opotiebeni
Vypocet odpisu
e Obézny majetek, zasoby, pohledavky, finan¢ni majetek

5. Podnikové ¢innosti
. Opakovani:
Hlavni ¢innost, vyroba
Propocet vyrobni kapacity v podniku oboru
Zasobovaci ¢innost
Propocet spotieby materialu v podniku oboru
Investi¢ni ¢innost, druhy investic v podniku oboru
Personalni ¢innost
Marketing, management
Schéma podnikatelského zaméru typického dany obor
e ypocty spotieby a potreby nakupu materialu
o Prizkum trhu



6. Penize, mzdy, dané, pojistné
. Opakovani:
Penize, hotovostni a bezhotovostni platebni styk
Vyplnéni postovnich poukdzek
Zalozeni sporozirového (postzirového) uctu
Mzda €asova a tikolova
Danova soustava, socidlni a zdravotni pojisténi
Orientace v danovém priznani
e  Mzdové vypocty
o Vypocty dani z prijmit a pojistného
o Vypracovani danového priznani, vypocet dané z prijmu

7. Uletni evidence
o Opakovani:
Nalezitosti, ob¢h a vyhotovovani tcetnich dokladt
Vyhotoveni faktury, dodactho listu, prijemky, vydejky, skladové karty, inventarni
karty, mzdového listu, prijmového a vydajového pokladniho dokladu,
jednordzového a trvalého prikazu k platbe, seznameni s vypisem z bankovniho uctu

8. Narodni hospodarstvi
e Struktura narodniho hospodaftstvi
e Ukazatele vyvoje narodniho hospodatstvi
Vyvoj hrubého domdciho produktu v CR
e Ekonomicky rtst, inflace, nezaméstnanost, platebni bilance
e Hospodarska politika statu
e Mezinarodni ekonomika



